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Кремниевый завод
Завод по производству техниче-
ского кремния.
На предприятии работают 375 чел.
В 2015 году произведено 11,2 тыс. т 
технического кремния и 14 тыс. т 
микросилики.
В течение года осуществлен 
запуск 2-й рудотермической печи.
За отчетный период освоено 
565,5 млн. тг. инвестиций, полу-
чена прибыль в размере 133 млн. 
тенге.

Спасская  МРЗ
Ведутся геологоразведочные 
работы по поиску меди, золота и 
попутных компонентов.
В 2015 году пробурено 10,6 пог. км 
скважин, пройдено 5,7 тыс. куб. м 
канав.
Освоено 516,9 млн. тг. инвестиций.

О КОМПАНИИ

Тау-Кен Самрук – национальная горнорудная компания, специали-
зирующаяся на добыче и производстве меди, свинца и цинка, золота, 
железа и редкоземельных металлов, ориентированная на современ-
ную разработку месторождений в Казахстане.

МИССИЯ

Фундаментальное улучшение траектории развития горнодобываю-
щего и металлургического сектора в Казахстане.

ВИДЕНИЕ

Стать ведущей широкомасштабную деятельность крупной нацио-
нальной компанией горно-металлургического сектора в Казахстане, 
внедряющей передовые технологии и лучший мировой опыт.

ЦЕЛЬ

Достижение качественно нового уровня развития горно-металлур-
гической отрасли Казахстана за счет активизации геологоразведки, 
реализации программ роста и эффективной эксплуатации активов.

НАША СТРАТЕГИЯ

Начиная с 2013 года деятельность Компании реализуется в соответ-
ствии со стратегией, одобренной Единственным акционером.

Задачей АО «Тау-Кен Самрук» является развитие в качестве крупной 
национальной горно-металлургической компании Казахстана, свя-
занной с добычей и переработкой приоритетных групп металлов. К 
2020 году мы намерены производить 110 тыс. тонн цинка в концен-
трате, 59 тыс. тонн свинца в концентрате, 20 тонн чистого золота и 
23,9 тыс. тонн технического кремния. 

В 2015 году мы достигли существенного прогресса в осущест-
влении наших стратегических задач:

 •  Проводили активные геологоразведочные работы на 7 объектах 
недропользования;

 •  Завершили восстановительные работы на основных объектах 
рудника «Шалкия»;

 • Начали проектные работы для строительства рудника и обогати-
тельной фабрики «Алайгыр»;

 • Завершаем работы в рамках подготовительного этапа на 2-х 
добычных проектах – «Масальское» и «Северный Катпар»;

 •  Завершили  работы по восстановлению проектных мощностей на 
кремниевом заводе;

 • Увеличили объемы производства золота на аффинажном заводе;
 •  Увеличили наши активы в 1,6 раза, в том числе за счет приобрете-

ния новых компаний.

Туюк-Темирликский РР
Ведутся геологоразведочные 
работы по поиску меди, свинца и 
барита.
В 2015 году пробурено 5,1 пог. км 
скважин, отобрано 3,5 тыс. проб.
Освоено 303,8 млн. тг. инвестиций.

уч.  Предгорный Кетмень
Ведутся поисково-оценочные 
работы на золотоносном участке.
В 2015 году пробурено 1,6 пог. км 
скважин, отобрано 3,2 тыс. проб.
Освоено 115,3 млн. тг. инвестиций

м/р Шокпар и Гагаринское
Ведутся поисково-оценоч-
ные работы на золотоносных 
месторождениях.
В 2015 году пробурено 13,3 пог. км 
скважин, отобрано 9,7 тыс. проб.
Освоено 443,2 млн. тг. инвестиций.

м/р Прогресс
Ведутся поисково-оценоч-
ные работы на золотоносном 
месторождении.
В 2015 году пробурено 3,1 пог. км 
скважин, отобрано 1,7 тыс. проб.
Освоено 76,3 млн. тг. инвестиций.

Проект на Южно-Мойынтин-
ской площади
Ведутся поисково-оценоч-
ные работы на золотоносном 
месторождении.
В 2015 году пробурено 481,7 пог. м 
скважин, отобрано 40,8 тыс. проб.
Освоено инвестиций в сумме 
117,4 млн. тг.

м/р Шалкия
Рудник по добыче полиметалличе-
ских руд.
Содержание цинка – 4,27%.
Содержание свинца – 1,28%.
В 2015 году объем горнопроходче-
ских работ составил 61 тыс. куб.м.
Проектная мощность составит 
230 тыс. т/г цинкового концен-
трата и 66 тыс. т/г свинцового 
концентрата.
За отчетный период освоено 5,3 
млрд. тг. инвестиций.

м/р Алайгыр
Месторождение полиметалличе-
ских руд.
Содержание свинца – 5,4%.
Содержание серебра – 26,27 г/т.
В 2015 году объем вскрышных 
работ составил 911 тыс. куб. м.
Проектная мощность соста-
вит 64 тыс. т/г свинцового 
концентрата.
За отчетный период освоено 
660 млн. тг. инвестиций.

Масальский ГОК
Месторождение титаномагнетито-
вых руд.
Содержание железа – 15,7%.
Содержание оксида титана – 2%.
Содержание пентаксида ванадия 
– 0,1%.
В 2015 году проведены технологи-
ческие исследования по обогаще-
нию руд и разработано предвари-
тельное технико-экономическое 
обоснование.
Проектная мощность составит 940 
тыс. т/г проката.
За отчетный период освоено 
400 млн. тг. инвестиций.

м/р Северный Катпар
Месторождение вольфрамомолиб-
деновых руд.
Содержание триокиси вольфрама 
– 0,23%.
Содержание молибдена – 0,04%.
Содержание висмута – 0,01%.
В 2015 году проведена оценка 
комплекса работ по осушению 
карьера.
Проектная мощность составит 4,6 
тыс. т в год вольфрамового кон-
центрата, 0,6 тыс. т в год молиб-
денового концентрата, 9,6 тыс. т в 
год медного концентрата.
За отчетный период освоено 
4,8 млн. тг. инвестиций.

Аффинажный завод
Завод по производству аффиниро-
ванного золота.
На предприятии работают 74 чел.
В 2015 году произведено 10,1 т 
золота и 2,3 т серебра.
В течение года осуществлен 
запуск мощностей по вакуумной 
дистилляции серебра.
За отчетный период освоено 
160 млн. тг. инвестиций, получена 
прибыль в размере 1,8 млрд. 
тенге.

НАША ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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СОЗДАВАЯ СТОИМОСТЬ В настоящее время Компания находится на первом этапе реализации  
Стратегии развития. Наши ближайшие планы – завершить геолого-
разведочные работы по объектам недропользования, осуществить 
запуск проектов Шалкия и Алайгыр, довести до проектного уровня объем 
производства на аффинажном и кремниевом заводах.

Как мы продолжим реализацию нашей стратегии развития
1. Развитие ресурсной базы по приоритетным твердым полезным ископаемым.
2. Реализация добычных проектов и освоение новых переделов.
3. Укрепление и расширение кадрового потенциала компании.
4. Развитие инновационно-технологического потенциала компании.
5. Приобретение новых активов и развитие деятельности по работе с передаваемыми Обществу пакетами акций 

предприятий отрасли.

Начаты геологоразведочные 
работы по поиску 
месторождений меди, свинца, 
цинка, золота, железа и 
марганца на 6 объектах 
недропользования.

Оформлен земельный участок 
под горный отвод, начаты 
горные работы и отбор проб по 
проекту Алайгыр.

Введен в эксплуатацию 
аффинажный завод.

Принято решение об участии 
Компании в восстановлении 
кремниевого завода.

В уставный капитал переданы 
29,82% доли участия в 
ТОО «Казцинк».

Проведение поисковых и 
оценочных работ на 9 объектах 
недропользования.

Завершение разработки 
банковского ТЭО, строительство 
хвостохранилища и объектов 
инфраструктуры на проекте 
Шалкия.

Проектирование 
обогатительной фабрики, 
начало строительства 
объектов инфраструктуры и 
обогатительной фабрики на 
проекте Алайгыр.

Разработка банковского ТЭО и 
начало проектирования ГОКа 
и металлургического завода по 
проекту Масальское.

Осушение карьера и отбор проб 
по проекту Северный Катпар.

Производство 12 тонн золота, 
4 тонн серебра и 19,2 тыс. тонн 
технического кремния.

Проводились 
геологоразведочные работы по 
поиску месторождений меди, 
свинца, цинка, золота, железа 
и марганца на 8 объектах 
недропользования.

Разработан технологический 
регламент и проект ТЭО 
строительства ГОКа по проекту 
Алайгыр. 

Начата работа по разработке 
технологии обогащения руд 
месторождения Масальское.

Произведено 6,3 тонны золота и 
около 2 тыс. тонн технического 
кремния.

Осуществлен запуск 1-й 
рудотермической печи 
кремниевого завода.

В уставный капитал передан 
100%-ный пакет акций 
АО «ШалкияЦинк ЛТД», 
проведены диагностика и 
восстановление существующей 
инфраструктуры, начаты 
горнопроходческие работы.

Проведение поисковых и 
оценочных работ на 8 объектах 
недропользования.

Проектирование 
обогатительной фабрики и 
завершение строительства 
внешней инфраструктуры по 
проекту Шалкия.

Завершение строительства 
объектов инфраструктуры и 
обогатительной фабрики, ввод в 
эксплуатацию проекта Алайгыр.

Проектирование ГОКа и 
металлургического завода по 
проекту Масальское.

Разработка технологического 
регламента по обогащению 
руд месторождения Северный 
Катпар.

Производство 15 тонн золота, 
4 тонн серебра и 21,9 тыс. тонн 
технического кремния.

Проводились поисковые и 
оценочные работы на 
7 объектах недропользования.

Разработан технологический 
регламент по обогащению 
руд, завершены ремонтно-
восстановительные работы на 
основных объектах рудника по 
проекту Шалкия.

Разработано ТЭО строительства 
ГОКа и ПСД на рудничный 
комплекс на проекте Алайгыр.

Разработано предТЭО 
строительства ГОКа и 
металлургического завода по 
проекту Масальское.

Приобретено право 
недропользования на 
месторождении Северный 
Катпар.

Произведено 10,1 тонны золота, 
2,25 тонны серебра и 11,2 тыс. 
тонн технического кремния.

Осуществлен запуск 2-й 
рудотермической печи 
кремниевого завода.

Проведение поисковых и 
оценочных работ на 7 объектах 
недропользования.

Завершение строительства 
обогатительной фабрики и ввод 
в эксплуатацию ГОКа по проекту 
Шалкия.

Выход на проектную мощность 
Алайгыра.

Начало строительства по 
проекту Масальское.

Завершение разработки 
банковского ТЭО по проекту 
Северный Катпар.

Производство 20 тонн золота, 
4 тонн серебра и 23,9 тыс. тонн 
технического кремния.

2013 20162014 20172015 2018
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НАШИ ПРОЕКТЫ
Промышленная разработка месторождения полиметаллических руд Шалкия 
в Кызылординской области со строительством обогатительной фабрики

Обеспечение запуска в 2018 году

Рудник «Шалкия», впервые введенный в эксплуатацию в 1993 
году, был приобретен Компанией в 2014 году после 6 лет про-
стоя. Месторождение Шалкия расположено на юге Казахстана 
в Кызылординской области. Предполагаемый объем инвести-
ций в восстановление рудника и строительство обогатитель-
ной фабрики составляет 162,8 млрд. тенге.

Это месторождение содержит 127,5 млн. тонн руды со сред-
ним содержанием цинка 4,27% (5,5 млн. тонн) и свинца 1,28% 
(1,6 млн. тонн). По проекту предполагается расширение име-
ющегося рудника до 4 млн. тонн руды в год и строительство 
обогатительной фабрики для получения концентратов цинка 
и свинца. Для переработки свинцово-цинковых сульфидных 
руд будет использоваться схема селективной флотации. Срок 
эксплуатации рудника – 32 года.

ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОИЗВОДСТВА

 • Добыча 4 млн. тонн руды в год
 • Выпуск 230 тыс. тонн цинкового концентрата в год
 • Выпуск 66 тыс. тонн свинцового концентрата в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ
 • Электроснабжение от ВЛ-220 кВ 

«Кентау РУ-6»
 • В целях снижения стоимости 

электроэнергии планируется 
строительство парогазовой 
тепловой станции мощностью 
75–80 МВт

ЛОГИСТИКА
 • Железнодорожная ветка от 

республиканской сети железных 
дорог

 • Загрузка биг-бегов с концен-
тратом в полувагоны непо-
средственно в цехе готовой 
продукции

 • Поставки готовой продукции в 
Китай, СНГ и другие страны

ВОДОСНАБЖЕНИЕ
 • Водоснабжение за счет дренаж-

ных вод и грунтовых вод из под-
земных скважин

 • На обогатительной фабрике 
будет повторно использоваться 
70–75% технической воды

ПЕРСОНАЛ
 • 956 работников в период 

строительства
 • 1300 работников в период 

эксплуатации
 • 100% местные кадры

2014 
(май)

2015 2016

2017 2018 2019

Приобретение актива.

Заключение дополнения к контракту 
на недропользование.

Диагностика и начало восстановле-
ния существующей инфраструктуры 
рудника.

Горнопроходческие работы в объеме 
более 2 тыс. куб. метров.

Горнопроходческие работы в объеме 
более 60 тыс. куб. метров.

Разработан технологический регла-
мент по обогащению руд.

Завершены восстановительные 
работы на основных объектах рудника.

Начало проектирования объектов 
внутренней инфраструктуры.

Разработка банковского ТЭО.

Проектирование объектов внешней 
инфраструктуры.

Строительство хвостохранилища 
и иных объектов внутренней 
инфраструктуры.

Проектирование обогатительной 
фабрики.

Завершение строительства внешней 
инфраструктуры.

Строительство обогатительной 
фабрики.

Ввод в эксплуатацию.

Выход на проектную мощность.

Zn

Pb
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Добыча полиметаллических руд на месторождении Алайгыр в 
Карагандинской области

Обеспечение запуска в 2017 году

Алайгыр – это новый проект по вводу в эксплуатацию место-
рождения полиметаллических руд, расположенного на гра-
нице Каркаралинского и Шетского районов Карагандинской 
области. Предполагаемый объем инвестиций в I-ю очередь 
проекта составляет 35,8 млрд. тенге.

Это месторождение содержит 18,5 млн. тонн руды со средним 
содержанием свинца 5,4% (1 млн. тонн) и серебра 26,3 г/т (483 
тонны). По проекту предполагается строительство рудника и 
обогатительной фабрики для получения концентратов свинца 
и серебра. Для переработки смешанной (сульфидно-окислен-
ной) свинцовой руды будет использоваться схема совместной 
флотации сульфидных и окисленных свинцовых минералов с 
получением кондиционного свинцового концентрата. Срок 
эксплуатации рудника – 24 года.

ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОИЗВОДСТВА

 • Добыча 900 тыс. тонн руды в год
 • Выпуск 64 тыс. тонн свинцово-серебряного концентрата, 

в том числе 34 тыс. тонн свинца в концентрате и 15 тонн 
серебра в концентрате в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ
 • Линия электропередач 110 кВ от 

подстанции «Акчатау» в Караган-
динской области

 • Ведутся переговоры по сниже-
нию стоимости электроэнергии 
до конкурентного уровня

ЛОГИСТИКА
 • Грейдерная автодорога
 • Предполагается строительство 

железнодорожной ветки
 • Загрузка биг-бегов с концентра-

том в полувагоны на ж/д тупике
 • Поставки готовой продукции в 

Казцинк и другим потребителям

ВОДОСНАБЖЕНИЕ
 • Водоснабжение за счет грунто-

вых вод из подземных скважин
 • На обогатительной фабрике 

будет повторно использоваться 
60% технической воды

ПЕРСОНАЛ
 • 545 работников в период 

строительства
 • 700 работников в период 

эксплуатации
 • 100% местные кадры

2013
(февраль) 2014 2015

2016 2017 2018

Заключение контракта на 
недропользование.

Оформление прав на землю под гор-
ный отвод.

Горно-вскрышные работы в объеме 
более 250,3 тыс. куб. метров.

Разработан технологический регла-
мент по обогащению руд

Разработка банковского ТЭО ГОКа

Строительство грейдерной автодороги

Горно-вскрышные работы в объеме 
почти 40 тыс. куб. метров

Горно-вскрышные работы в объеме 
более 910 тыс. куб. метров.

Прохождение экспертиз банковского 
ТЭО.

Проектирование внешней линии 
электропередачи.

Проектирование рудника.

Начало проектирования обогатитель-
ной фабрики и объектов внутренней 
инфраструктуры.

Начало строительства рудника.

Завершение проектирования обогати-
тельной фабрики, а также строитель-
ства объектов инфраструктуры и обо-
гатительной фабрики, ввод проекта в 
эксплуатацию.

Выход на проектную мощность.

НАШИ ПРОЕКТЫ

Pb

Ag
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Строительство горно-металлургического комплекса на базе железорудного 
месторождения Масальское в Акмолинской области

Обеспечение запуска в 2021 году

Месторождение Масальское постановлением Правительства 
РК отнесено к категории стратегических и расположено в цен-
тре Казахстана в Жаркаинском районе Акмолинской области. 
Актив приобретен Компанией в 2014 году. Предполагаемый 
объем инвестиций в проект составляет 485,3 млрд. тенге.

Это месторождение содержит 729,2 млн. тонн руды со средним 
содержанием железа 15,73% (115,4 млн. тонн), оксида титана 
2,05% (14,6 млн. тонн) и пентаксида ванадия – 0,11% (0,9 млн. 
тонн). По проекту предполагается строительство горно-обо-
гатительного комбината и металлургического завода. Для 
переработки титаномагнетитовых руд на этапе обогащения 
руды будет использоваться схема многостадийной магнитной 
сепарации, на этапе восстановления железа предложен агло-
доменный процесс, на этапе выплавки стали будет применено 
конверторное производство, на этапе прокатки – две линии 
непрерывной прокатки. Срок эксплуатации рудника – 67 лет.

ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОИЗВОДСТВА

 • Добыча 10,5 млн. тонн руды в год
 • Выпуск 1 206,8 тыс. тонн железорудного концентрата в год
 • Выпуск 500 тыс. тонн сортового стального проката в год
 • Выпуск 440 тыс. тонн машиностроительного стального 

проката в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ

 • Строительство линии электро-
передач 220 кВ от подстанции 
«Есиль»

ЛОГИСТИКА

 • Строительство железнодорож-
ной ветки от республиканской 
сети железных дорог

 • Загрузка проката в полувагоны 
непосредственно в цехе готовой 
продукции

 • Поставки готовой продукции на 
внутренний рынок страны

ВОДОСНАБЖЕНИЕ

 • Строительство линии водоснаб-
жения от реки Ишим

 • На проекте будет повторно 
использоваться 60% технической 
воды

ПЕРСОНАЛ

 • 900 работников в период 
строительства

 • 3119 работников в период 
эксплуатации

 • 100% местные кадры

2014 2015 2016

2017 2018–
2021 2022

Приобретение актива.

Заключение дополнения к контракту 
на недропользование.

Начата разработка технологии обога-
щения руд.

Завершены лабораторные исследова-
ния по обогащению руд.

Разработано предварительное техни-
ко-экономическое обоснование строи-
тельства горно-обогатительного ком-
плекса и металлургического комбината.

Заключены рамочное соглашение на 
финансирование проекта с Эксимбан-
ком и рамочного ЕРС-контракта с кор-
порацией CNTIC.

Разработка банковского технико-эко-
номического обоснования.

Заключение ЕРС-контракта с китайской 
корпорацией CNTIC и контракта на 
финансирование с Эксимбанком Китая.

Начало проектирования горно-обога-
тительного комплекса и металлургиче-
ского комбината.

Проектирование горно-обогатитель-
ного комплекса и металлургического 
комбината.

Строительство горно-обогатитель-
ного комплекса и металлургического 
комбината.

Ввод в эксплуатацию.

Выход на проектную мощность.

НАШИ ПРОЕКТЫ

Fe
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Добыча вольфрамомолибденовых руд на месторождении Северный Катпар 
в Карагандинской области

Обеспечение запуска в 2021 году

Месторождение Северный Катпар расположено в центре 
Казахстана в Карагандинской области. Актив приобретен Ком-
панией в 2015 году. Предполагаемый объем инвестиций в про-
ект составляет 42,1 млрд. тенге.

Это месторождение содержит 40,2 млн. тонн руды со сред-
ним содержанием триокиси вольфрама 0,23% (90,3 тыс. тонн), 
молибдена – 0,04% (13,9 тыс. тонн), висмута – 0,01% (5,8 тыс. 
тонн) и меди – 0,00014% (57 тыс. тонн). По проекту предпола-
гается строительство горно-обогатительного комбината. Для 
переработки вольфрамомолибденовых руд возможно при-
менение комбинированной гравитационно-флотационной 
схемы. Срок эксплуатации рудника – 28 лет.

ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОИЗВОДСТВА

 • Добыча 1,64 млн. тонн руды в год
 • Выпуск 4,6 тыс. тонн вольфрамового концентрата в год
 • Выпуск 0,6 тыс. тонн молибденового концентрата в год
 • Выпуск 9,6 тыс. тонн медного концентрата в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ

 • Строительство линии электро-
передачи 220 кВ от подстанции 
«Кайракты»

ЛОГИСТИКА

 • Восстановление железнодорож-
ной ветки к республиканской 
сети железных дорог

 • Поставки готовой продукции в 
Китай и Россию

ВОДОСНАБЖЕНИЕ

 • Восстановление линии водоснаб-
жения от реки Нуры

 • Повторное использование техни-
ческой воды

ПЕРСОНАЛ

 • 500 работников в период 
строительства

 • 670 работников в период 
эксплуатации

 • 100% местные кадры

2015 2016 2017

2018

2022

2019 2019–
2021

Приобретение актива.

Проведена оценка комплекса работ по 
осушению карьера.

Осушение карьера и отбор проб.

Начало разработки банковского техни-
ко-экономического обоснования.

Разработка технологического 
регламента по обогащению руд 
месторождения.

Разработка банковского  
технико-экономического обоснования.

Начало проектирования горно-обога-
тительного комплекса.

Завершение разработки банковского 
технико-экономического обоснования.

Выход на проектную мощность.

Начало проектирования горно-обога-
тительного комплекса.

Начало строительства горно-обогати-
тельного комплекса.

Строительство горно-обогатительного 
комплекса.

Ввод в эксплуатацию.

НАШИ ПРОЕКТЫ

W

Mo
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Аффинажный завод в г. Астане

Обеспечение выхода на проектную мощность в 2019 году

Аффинажный завод ТОО «Тау-Кен 
Алтын» расположен в центре Казах-
стана, в г.  Астане. Объект введен в 
эксплуатацию в 2013 году. Объем 
вложенных инвестиций составляет 
6,1 млрд. тенге, новые инвестиции в 
проект – 301,6 млн. тенге.

По проекту предполагается внедре-
ние технологии гидроосаждения 
золота. В настоящее время на заводе 
применяется синтез электрохими-
ческого метода с инновационным 
методом безкислотного разделе-
ния. На предприятии работают 74 
человека.

ПРОЕКТНАЯ МОЩНОСТЬ

 • 25 тонн золота в год
 • 50 тонн серебра в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

2013 2014 2015

2016

2019

2017 2018

Ввод в эксплуатацию. Производство 6,3 тонны золота. Внедрение технологии вакуумной 
дистилляции серебра.

Производство 10,1 тонны золота и 2,25 
тонн серебра.

Получена прибыль в размере 1,8 млрд. 
тенге.

Внедрение технологии гидроосажде-
ния золота.

Производство 12 тонн золота и 4 тонн 
серебра.

Выход на проектную мощность по 
выпуску золота.

Производство 25 тонн золота и 5 тонн 
серебра.

Производство 15 тонн золота и 4 тонн 
серебра.

Производство 20 тонн золота и 4 тонн 
серебра.

НАШИ ПРОЕКТЫ

Au
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Кремниевый завод в Карагандинской области

Обеспечение выхода на проектную мощность в 2018 году

Предприятие расположено в центре Казахстана в 
Бухаржирауском районе Карагандинской области. 
Объект введен в эксплуатацию в 2014 году. Объем 
вложенных инвестиций составляет 1,85 млрд. 
тенге, новые инвестиции – 1,73 млрд. тенге.

В целях повышения качества выпускаемой про-
дукции на заводе планируется восстановление 
механических, энергетических, газовых вспомо-
гательных объектов рудотермических печей, а 
также строительство отдельных объектов инфра-
структуры, включая химическую лабораторию.

На предприятии работают 375 человек.

ПРОЕКТНАЯ МОЩНОСТЬ

 • 23,9 тыс. тонн технического кремния в год

РАЗВИТИЕ ПРОЕКТА

2014 2015 2016

2017 2018

Восстановление работы рудотермиче-
ской печи № 1.

Ввод в эксплуатацию.

Произведено около 2 тыс. тонн техни-
ческого кремния.

Реализовано готовой продукции: 477 
тонн – в Европу и 440 тонн – в США.

Восстановление работы рудотермиче-
ской печи № 2.

Создание субзоны № 1 «Кремниевая 
долина» специальной экономической 
зоны «Сарыарка» и получение статуса 
участника СЭЗ.

Произведено 11,2 тыс. тонн тех-
нического кремния и 14 тыс. тонн 
микросилики.

Реализовано 10,9 тыс. тонн кремния и 
650 тонн микросилики.

Получена прибыль в размере 133 млн. 
тенге.

Восстановление работы на вспомога-
тельных агрегатах рудотермических 
печей, проектирование химической 
лаборатории.

Производство 21 тыс. тонн техни-
ческого кремния и 17,6 тыс. тонн 
микросилики.

Восстановление работы на вспомога-
тельных агрегатах рудотермических 
печей, строительство химической 
лаборатории.

Производство 21,9 тыс. тонн техни-
ческого кремния и 18,4 тыс. тонн 
микросилики.

Выход на проектную мощность по 
выпуску технического кремния.

Производство 23,9 тыс. тонн тех-
нического кремния и 20,1 тыс. тонн 
микросилики.

НАШИ ПРОЕКТЫ

Si
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Геологоразведочные работы

Компания осуществляет поиск месторождений золота и меди. В течение 
года Компанией продолжены поисковые работы на 4-х объектах недро-
пользования (Спасская меднорудная зона, Туюк-Темирликский рудный 
район, участок Предгорный Кетмень и Южно-Мойынтинская площадь) 
и оценочные работы на 3-х месторождениях (Шокпар, Гагаринское и 
Прогресс).

По итогам года завершены геологоразведочные работы и поставлены 
на государственный баланс запасы месторождения Жаксылык в Акмо-
линской области. 

Также завершены работы по Контракту на разведку титано-магнетито-
вых руд на месторождении Западный Саяк в Карагандинской области.

Общий объем инвестиций, вложенных в геологоразведочную деятель-
ность (на проведение геологоразведочных работ и на оформление прав 
недропользования), за 2015 год составил 1,87 млрд. тенге.

НАШИ ПРОЕКТЫ РАЗВИТИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2013 2014 2015

2016 2017 2018

Проведение разведки на Жаксы-
лыке, Западном Саяке и Предгорном 
Кетмене.

Оформление прав недропользования, 
получение земельных разрешений, 
начало разведки по Спасской МРЗ и 
Туюк-Темирлику.

Заключение контракта по месторожде-
нию Гагаринское.

Начало оформления права недрополь-
зования по месторождению Туюк.

Завершение полевых работ на Запад-
ном Саяке.

Разведка на Спасской МРЗ, Туюк-Темир-
лике, Предгорном Кетмене.

Заключение контракта по Шокпару, 
Прогрессу и Костанайской площади.

Разработка ТЭО кондиций по 
Жаксылыку.

Разведка на Спасской МРЗ, Туюк-Темир-
лике, Предгорном Кетмене, Прогрессе, 
Шокпаре и Гагаринском.

Продажа права недропользования по 
Костанайской площади.

Оформление права недропользования 
по Южно-Мойынтинской площади.

Начало оформления права недрополь-
зования по месторождению Верхнее 
Кайрактинское.

Постановка запасов на государствен-
ный баланс, завершение работ по 
Жаксылыку.

Завершение работ по Контракту на 
разведку титано-магнетитовых руд на 
месторождении Западный Саяк.

Оформление права недропользования 
по месторождениям Туюк и Верхнее 
Кайрактинское.

Разведка на Спасской МРЗ, Туюк-Те-
мирлике, Южно-Мойынты, Прогрессе, 
Шокпаре и Гагаринском.

Постановка запасов на государствен-
ный баланс, завершение работ по 
Предгорному Кетменю.

Постановка запасов на государствен-
ный баланс по месторождению Хаджи-
конган Спасской МРЗ.

Разведка на месторождениях Прогресс, 
Туюк-Темирлик и Верхнее Кайрактин-
ское, Спасской МРЗ, Южно-Мойынты.

Постановка запасов на государ-
ственный баланс по месторождению  
Гагаринское.

Разведка на месторождениях Туюк 
и Верхнее Кайрактинское, площади 
Южно-Мойынты.

Постановка запасов на государ-
ственный баланс по месторождению 
Шокпар.
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КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Актуальность
Золото является основной продукцией Компании, на 
ее долю приходится почти 95% доходов от общей реа-
лизации продукции.

Измерение показателя
Объем аффинированного золота в виде слитков высо-
кой чистоты (99,99%), произведенный в течение года.

Результаты за 2015 год
В 2015 году объем производства аффинированного 
золота увеличился по сравнению с 2014 годом в 1,6 
раза. Весь объем произведенного золота выпущен 
на аффинажном заводе.

Актуальность
Показывает, как изменяется геолого-
разведочная активность Компании. 

Измерение показателя
Общая сумма денежных средств Компа-
нии, вложенных в проведение геолого-
разведочных работ.

Результаты за 2015 год
В 2015 году объем инвестиций в ГРР 
увеличился по сравнению с 2014 годом 
на 17%. 

Актуальность
Разведочное бурение – один из основ-
ных способов поиска и разведки 
месторождений полезных ископаемых 
посредством бурения скважин. 

Измерение показателя
Общая суммарная глубина пробурен-
ных скважин измеряется в погонных 
километрах. 

Результаты за 2015 год
В 2015 году объем разведочного буре-
ния увеличился на 22%

Актуальность
Технический кремний является одним из основных 
товаров, производимых Компанией.

Измерение показателя
Объем металлического кремния в виде дробленых 
кусков, произведенный в течение года.

Результаты за 2015 год
В 2015 году объем производства технического кремния 
увеличился по сравнению с 2014 годом в 5,6 раза. Весь 
объем произведенного технического кремния выпущен 
на кремниевом заводе.
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Актуальность
Показывает, как меняется 
инвестиционная активность 
Компании по всем направлениям 
деятельности.

Измерение показателя
Сумма денежных средств на покупку, 
создание и поддержание в рабо-
чем состоянии производственных 
и непроизводственных основных 
средств, а также нематериальных 
средств.

Результаты за 2015 год
В 2015 году совокупный объем инве-
стиций Компании вырос по срав-
нению с 2014 годом в 3,7 раза. При-
чиной столь существенного роста 
инвестиций стало увеличение вло-
жений Компании в добычные и про-
изводственные проекты, а также 
инвестиционные расходы на получе-
ние прав недропользования

Инвестиции в ГРР, млрд. тенге

Разведочное бурение, пог. км

Актуальность
Определяет базовую рентабельность 
Компании и широко используется в 
горнодобывающем секторе.

Измерение показателя
Показатель представляет собой доход 
до начисления процентов, налогооб-
ложения, неденежного компонента 
обязательств в отношении социаль-
ных выплат по утрате трудоспособно-
сти, износа, истощения, амортизации 
и налога на добычу полезных ископа-

емых, скорректированный на особые 
статьи.

Результаты за 2015 год
В 2015 году значение показателя 
выросло по сравнению с 2014 годом 
в 1,2 раза. Основной причиной роста 
показателя стало увеличение вало-
вой прибыли вследствие получения 
дополнительного дохода от реализа-
ции аффинированного золота, произ-
веденного из сырья, закупленного до 
перехода национальной валюты к пла-
вающему курсу.

Актуальность
Показывает, что рост инвестиционной 
активности Компании соответственно 
сказывается на численности занятых.

Измерение показателя
Определяется как сумма средне-
годовой списочной численности 
сотрудников Компании и ее дочерних 
организаций.

Результаты за 2015 год
В 2015 году среднесписочная числен-
ность персонала группы Компании 
выросла по сравнению с 2014 годом 
в 1,5 раза. Основной причиной роста 
стало увеличение персонала на крем-
ниевом заводе, в связи с запуском вто-
рой рудотермической печи.

Актуальность
Показывает, как возрастает стоимость 
компании в результате активной инве-
стиционной деятельности.

Измерение показателя
Активы за вычетом долгосрочных и 
краткосрочных обязательств

Результаты за 2015 год
В 2015 году собственный капитал Ком-
пании вырос по сравнению с 2014 
годом в 1,6 раза. Увеличение собствен-

ного капитала обусловлено вкладом 
АО «Самрук-Казына»  в уставный капи-
тал Компании в сумме 13,5 млрд. тенге 
на инвестиционные цели, пересче-
том валюты отчетности инвестиций 
в ТОО  «Казцинк» на сумму 195,0 млрд. 
тенге на отчетную дату с учетом изме-
нения курса национальной валюты 
и снижением на 18,4 млрд. тенге 
нераспределенной прибыли, возник-
шей вследствие получения убытка в 
ТОО «Казцинк» в отчетном периоде.
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Реализуя ожидания Акционера, в прошедшем году проведена самооценка соблюдения 
обновленных принципов корпоративного управления, подготовлен и утвержден план дей-
ствий по внедрению в деятельность группы компаний нового Кодекса.

Кадровые вопросы. В течение всего 2015 года мы продолжали уделять особое внимание 
развитию кадров и совершенствованию своих процессов с целью повышения эффективно-
сти командной работы.

Развитие потенциала сотрудников не должно отставать от роста Компании, поэтому мы 
будем уделять большое внимание дальнейшему внедрению мероприятий, направленных 
на развитие, мотивацию и оценку деятельности персонала. Мы планируем поэтапно внед- 
рить систему оплаты труда, основанную на грейдовой оценке должностей, оценку деятель-
ности сотрудников по модели компетенций по всей группе компаний. Будет принята поли-
тика социальной поддержки работников с применением отраслевого опыта и региональ-
ной специфики.

Мы считаем, что активная инвестиционная политика, проводимая Правительством и АО 
«Самрук-Казына» в АО «Тау-Кен Самрук», вовлечение в производство новых месторождений, 
ввод новых производственных мощностей и дальнейшая совместная работа предоставит 
возможность повысить финансовые и операционные показатели Компании, достигнув 
уровня аналогичных значений крупнейших горно-металлургических компаний мира.

От имени Совета директоров АО  «Тау-Кен Самрук» хочу выразить признательность Прав-
лению, коллективу, Единственному акционеру за объединенные усилия по развитию и ста-
новлению Компании.

Куаныш Бектемиров

Председатель Совета директоров
АО «Тау-Кен Самрук»

В послании Главы государства «100 конкретных шагов», озвученном в мае 2015 года, в 
целях ускорения темпов индустриализации страны поставлена задача реализации ини-
циативы «Национальных чемпионов».

Развитие АО «Тау-Кен Самрук» в крупномасштабного национального лидера также пла-
нировалось и в нашей Стратегии, и проведенная в прошлом году работа была направ-
лена на достижение этого приоритета.

Основными событиями Компании в 2015 году стало приобретение двух новых акти-
вов – ТОО «Северный Катпар» и ТОО «Кремний Казахстана», и подписание договора на 
покупку ТОО «Silicon mining».

Итоги операционной деятельности. В 2015 году Компания проводила активную гео-
логоразведочную деятельность, общая сумма инвестиций в которую составила почти 
1,9 млрд. тенге.

Перед Компанией поставлены сложные и амбициозные задачи по вовлечению в про-
мышленную эксплуатацию технологически сложных месторождений со значитель-
ными запасами полезных ископаемых. Это такие месторождения, как Шалкия, Алайгыр, 
Масальское и Северный Катпар.

В 2016 году нам необходимо обеспечить прирост объемов выпуска кремниевого и аффи-
нажного производств, внедрение технологии гидроосаждения золота и открытие новых 
месторождений полезных ископаемых.

Итоги финансовой деятельности. Реализуя поставленные перед АО «Тау-Кен Самрук» 
цели и задачи, нам удалось по итогам года увеличить размер уставного капитала на 6%, 
до 244 млрд. тенге, а собственного капитала – на 65%, до 504 млрд. тенге. Столь хороший 
рост был бы невозможен без поддержки со стороны АО  «Самрук-Қазына», Правитель-
ства и слаженной работы всего нашего коллектива.

Корпоративное управление. Мы непрерывно совершенствуем свою систему корпо-
ративного управления. В отчетном периоде утвержден новый Кодекс корпоративного 
управления. Изменения направлены на усиление качества корпоративного управления, 
которое вместо формального соответствия критериям эффективности должно демон-
стрировать реальные результаты, т. е. высокое качество управления и контроль над 
деятельностью организаций, обеспечивая рост стоимости компаний и их устойчивое 
развитие. Этот принцип должен быть интегрирован во все процессы.

Куаныш Бектемиров

Председатель Совета 
директоров
АО «Тау-Кен Самрук»

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ АО «ТАУ-КЕН САМРУК»
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Итоги финансовой деятельности. По итогам года удалось снизить убытки от операцион-
ной деятельности на 2,7 млрд. тенге.

Управление персоналом. Наша Компания в прошлом году продолжила динамично разви-
ваться. По итогам года среднесписочная численность всех сотрудников группы компаний 
выросла на 34% и составила 959 человек.

В целом, несмотря на сложную экономическую ситуацию в стране и в мире, падение цен на 
основную производимую компанией продукцию, мы продолжаем реализацию всех заяв-
ленных в Стратегии развития целей, реализуем сложные инвестиционные проекты, соз-
даем новые рабочие места. Мы с уверенностью смотрим в будущее.

Благодарю коллектив и партнеров Компании за совместную плодотворную работу. Желаю 
дальнейших успехов и реализации идей!

Мажит Турмагамбетов

 Председатель Правления 
АО «Тау-Кен Самрук»

Несмотря на кризис цен на глобальном сырьевом рынке и сокращение инвестиционных 
программ во многих крупнейших горно-металлургических компаниях мира, мы прово-
дили активную инвестиционную политику. Компания активно инвестировала в свое 
развитие, проводила геологоразведочные, проектные, строительные работы, осущест-
вляла производственную деятельность. Общая сумма освоенных инвестиций, направ-
ленных на реализацию проектов, составила почти 9 млрд. тенге.

Геологоразведочная деятельность. Продолжены поисково-разведочные работы 
на 7 объектах недропользования (Спасская, Туюк-Темирлик, Предгорный Кетмень и 
Южно-Мойынтинская площадь, Шокпар, Гагаринское и Прогресс). По итогам года 
поставлены на государственный баланс запасы месторождения Жаксылык. Получено 
право недропользования на разведку золота на Южно-Мойынтинской площади.

Итоги реализации добычных проектов. В 2015 году продолжены горно-подготови-
тельные и горно-капитальные работы по проектам Шалкия и Алайгыр. В течение года 
утверждено технико-экономическое обоснование и проект Алайгыр перешел на этап 
реализации, в 2016 году будут начаты работы по проектированию горно-обогатитель-
ного комплекса. В 2015 году проведены ремонтные работы по восстановлению добыва-
ющих мощностей по проекту Шалкия. Также, проводились подготовительные работы по 
проектам Масальское и Северный Катпар.

Производственная деятельность. В 2015 году продолжена деятельность на аффинаж-
ном и кремниевом заводах. По итогам года произведено: 10,1 тонны золота, 11,25 тыс. 
тонн технического кремния, а также 2,2 тонны серебра и 14 тыс. тонн микрокремнезема. 
Отгрузка покупателям основной готовой продукции на обоих заводах составила более 
90% от произведенного объема, получена прибыль в размере 1,7 и 0,13 мрлд. тенге, 
соответственно.

Ключевыми вопросами развития предприятий остаются обеспечение стабильными 
поставками сырья и повышение рентабельности производства. В связи с этим, на пред-
приятиях были реализованы инвестиционные программы, направленные на восста-
новление и улучшение производственных мощностей. Наиболее значимыми мерами 
стали ввод в эксплуатацию второй рудотермической печи кремниевого завода и запуск 
технологии вакуумной дистилляции серебра аффинажного завода в г. Астане.

Мажит Турмагамбетов

Председатель Правления
АО «Тау-Кен Самрук»

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРАВЛЕНИЯ 
АО «ТАУ-КЕН САМРУК»
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ИТОГИ 2015 ГОДА
ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ ГОДА

 • Производство 10,1 тонны золота на аффинажном 

заводе ТОО «Тау-Кен Алтын».

 • Запуск второй печи кремниевого завода и его 

вхождение в специальную экономическую зону 

«Сарыарка».

 • По проекту Шалкия выполнены горнопроходче-

ские работы в объеме 61 тыс. куб. метров и буре-

ние разведочной скважины под ствол шахты 

«Вентиляционная». Разработан технологиче-

ский регламент по обогащению руд, завершены 

ремонтно-восстановительные работы на основ-

ных объектах рудника.

 • По проекту Алайгыр проведены вскрышные 

работы в объеме 911 тыс. куб. метров. Получена 

госэкспертиза на ТЭО ГОКа, разработан техноло-

гический регламент на обогащение руд.

 • Приобретение компаний «Северный Катпар» и 

«Кремний Казахстана», а также подписание дого-

вора на покупку нового актива – «Silicon mining».

 • Заключение двух рамочных соглашений с китай-

скими компаниями по привлечению инвестиций 

и технологий в реализацию Масальского проекта.

 • Увеличение собственного капитала в 1,6 раза – с 

313,5 до 503,6 млрд. тенге.

 • Рост среднесписочной численности сотрудни-

ков всей группы компаний на 34% – с 633 до 959 

человек.
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По итогам 2015 года консолидированный доход от реализации продукции составил 
97,4 млрд. тенге, в том числе основной объем дохода от реализации приходится на продажу 
золота – 94,7%, или 92,2 млрд. тенге и металлического кремния – 5,3%, или 5,2 млрд. тенге.

На 2016 год планируется реализация золота на сумму 136,5 млрд. тенге в объеме 385,8 тыс. 
унций и технического кремния на сумму 13,1 млрд. тенге в объеме 21,0 тыс. тонн.

В том числе по видам продукции:

Наименование 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.
Факт, % Прогноз, %

Аффинированное золото 94,7 90,7 85,2 76,5 75,9 71,8

Аффинированное серебро 0,0 0,4 0,3 0,2 0,2 0,2

Металлический кремний 5,3 8,7 7,3 4,9 4,0 3,9

Прочие 0,0 0,2 7,3 18,4 19,9 24,1

В период 2017–2020 годов планируется реализация свинцово-цинкового концентрата, в 
связи с вводом в эксплуатацию горно-обогатительных комбинатов на месторождениях 
Алайгыр и Шалкия.

По итогам 2015 года собственный капитал Компании вырос на 61% и составил 503,6 млрд. 
тенге. Увеличение собственного капитала на 190,1 млрд. тенге по сравнению с 2014 годом 
обусловлено вкладом АО «Самрук-Казына»  в уставный капитал Компании в сумме 13,5 млрд. 
тенге на инвестиционные цели, пересчетом валюты отчетности инвестиций в ТОО  «Каз-
цинк» на сумму 195,0 млрд. тенге на отчетную дату с учетом изменения курса национальной 
валюты и снижением нераспределенной прибыли на 18,4 млрд. тенге, возникшей вслед-
ствие получения убытка в ТОО «Казцинк» в отчетном периоде.

Динамика собственного капитала Компании, млрд. тг.

В 2016 году планируется:

 — достижение целевых значений финансовых корпоративных КПД: по ROACE  – не 
менее 2,2%, по EBITDA – не менее 0%. 

 — обеспечение 100% исполнения инвестиционных проектов и 100% финансирования 
проектов – как из средств АО «Самрук-Казына», так и заемными средствами. 

 — достижение экономии при проведении закупок в размере не менее 10% от утверж-
денного плана.
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Ключевые производственные показатели

В 2015 году по сравнению с 2014 годом наблюдался рост объемов производства:  по 
золоту – в 1,6 раза, с 202,5 до 324,8 тыс. унций, по техническому кремнию – в 5,6 раза, с 2 
до 11,2 тыс. тонн. При этом производительность труда по аффинажу золота выросла в 1,5 
раза, с 2,93 до 4,45 тыс. унций/чел.

По итогам 2015 года исполнение плана по производству золота составило 101%, по тех-
ническому кремнию – 102%.

Наименование Ед. изм. 2014 г. 2015 г. % к пред. году
Производство аффинажного золота тыс. унций

тонн
202,5
6,3

324,8
10,1

160,4

Производство технического кремния тонн 2 000 11 249 562,5

Производительность труда по аффинажному 
золоту

тыс. унций/чел. 2,93 4,45 151,9

Ключевые финансовые показатели

По итогам года изменение показателя «Прирост стоимости Компании» составило 137% 
(при плане в 16,6%), или со 158,5 млрд. тенге в 2014 году до 375,6 млрд. тенге в 2015 году. 
Рост показателя в основном вызван корректировкой плановых расчетов по инвестици-
онным проектам, закладываемых по курсу 400 тенге за долл. США и ставкой дисконти-
рования в 9,67%. Вторым фактором роста является использование актуализированных 
показателей финансово-экономических моделей проектов «Разработка Масальского 
месторождения», «Алайгыр», «Северный Катпар», «Комплекс по производству металли-
ческого кремния».

В отчетном периоде исполнение 
показателя «EVA» составило минус 
13,1 млрд. тенге при плане минус 
20,0 млрд. тенге. Рост показателя на 
6,9 млрд. тенге в основном вызван 
снижением чистого операционного 
убытка за вычетом скорректирован-
ных налогов (NOPLAT) на 2,3 млрд. 
тенге, вследствие прироста валовой 
прибыли.

В отчетном периоде показатель «Рас-
ширенные дивиденды» исполнен, на 
выплату дивидендов Единственному 
акционеру направлены 22,1 млн. 
тенге, что составляет 15% консолиди-
рованного чистого дохода Компании 
по итогам 2014 года.

Прогноз доходов от реализации
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СТРУКТУРА АКТИВОВ
Структура активов Компании в 2015 году состояла из 17 дочерних, одной совместной и 
одной ассоциированной организаций. Информация о размерах принадлежащих паке-
тов акций или долей участия.

Структура активов Компании по состоянию на 31 декабря 2015 г.

Изменения структуры активов Компании в течение 2015 года:

 • 8 июня приобретена 100%-ная доля участия ТОО «Северный Катпар»;
 • 28 октября заключен договор купли-продажи 50%-ной доли участия в ТОО СП «Тау 

голд Коппер»;
 • 18 ноября заключен договор продажи 100%-ной доли участия в ТОО «ТКС-Жаксылык»;
 • 2 декабря приобретена 100%-ная доля участия ТОО «Кремний Казахстана» и заклю-

чен договор купли-продажи 90,1%-ной доли участия в ТОО «Silicon mining».

ТОО «Масальский 
ГОК» 93%

ТОО «Tau-Ken 
Temir» 100%

ТОО «Северный 
Катпар» 100%

ТОО «Кремний 
Казахстана» 100%

 ТОО СП «Тау голд 
коппер» 50%

 ТОО «Kazzinc 
Holdings» 29,97%

ТОО «ТКС-Жак-
сылық» 100%

ТОО «Тау 
Кетмень» 100%

ТОО «Шокпар 
Гагаринское» 100%

ТОО «Тау-Кен 
Прогресс» 100%

ТОО «Тау-Кен 
Алтын» 100%

ТОО «Tau-Ken 
Mining» 100%

ТОО «Тау-Кен 
Проект» 100%

ТОО «ТКС-
Қостанай» 100%

АО «ШалкияЦинк 
ЛТД» 100%

ТОО «Logic Invest 
Capital» 100%

ТОО «СП 
Алайгыр» 100%

ТОО «Инвестици-
онный дом «Дана» 

100%

ТОО «Logic 
Business» 100%

АССОЦИИРОВАННЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

СОВМЕСТНО КОНТРОЛИРУЕМЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

ДОЧЕРНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

Дивизионы
Свинец, цинк
Золото
Медь
Железо
Металлургический кремний
Вольфрам, редкоземельные металлы

СТРУКТУРА УСТАВНОГО КАПИТАЛА
Структура собственности в Компании следующая:

 — Единственным акционером Компании является АО «Самрук-Казына», которому 
напрямую принадлежат 100% акций;

 — все акции Компании являются простыми, права акционеров соответствуют 
требованиям статьи 14 Закона РК «Об акционерных обществах» от 13.05.2003 г. 
№ 415-II. Акционеры имеют приоритетное право собственности на имущество 
Компании;

 — члены Совета директоров и Правления, а также ключевые руководящие работ-
ники акциями Компании не владеют.

Кол-во, шт. Номинальная стоимость, тенге
Объявленные акции 400 981 1000

Размещенные акции 292 787

Неразмещенные акции 108 194

На 31 декабря 2015 г. Уставный капитал Компании составил 243 901 772,00 тыс. тенге, 
собственный капитал – 503 606 782,00 тыс. тенге.
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РЕАЛИЗАЦИЯ 
ГЕОЛОГОРАЗВЕДОЧНЫХ 
ПРОЕКТОВ

Заключение контрактов на 
недропользование

В январе 2015 года проведены прямые переговоры с Министер-
ством по инвестициям и развитию РК на получение права недро-
пользования на совмещенную разведку и добычу вольфрам-мо-
либденовых руд на месторождении Верхнее Кайрактинское в 
Карагандинской области.

В феврале 2015 года был заключен контракт на недропользование 
между Компанией и Министерством по инвестициям и развитию РК 
по проекту «Разведка золота на Южно-Мойынтинской площади в 
Карагандинской области».

В июне 2015 года проведены прямые переговоры с Министерством 
по инвестициям и развитию РК на получение права недропользо-
вания на добычу бурого угля на месторождении Кушмурун (разрез 
№ 3) в Костанайской области.

Завершаются процедуры по заключению контракта на добычу 
барит-полиметаллических руд и серебра на месторождении Туюк в 
Алматинской области.

Освоение средств в рамках деятельности по заключению контрактов 
на недропользование

Наименование проекта млн. тенге 
Проекты на получение права недропользования

    Верхнее Кайрактинское в Карагандинской области 83,4

    Туюк в Алматинской области 31,3

    Кушмурун в Костанайской области 154,3

ВСЕГО 269,1

В 2016 году Компанией планируется получение прав недропользо-
вания на два месторождения – Верхнее Кайрактинское и Туюк.

ОБЗОР ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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верки наличия на глубине более крупных медных объектов запроектированы наклонные 
скважины в 800–1 000 метров. Продолжение работ будет предусмотрено в новом техниче-
ском проекте.

На Коктас-Шарыктинской площади все работы по договору выполнены, включая поисковое 
(1527 п. м) и специальное (94 п. м) бурение для составления карты месторождения. На пло-
щади выявлены рудные зоны, для оценки промышленной значимости которых требуется 
дополнительное бурение. Продолжение работ предусматривается в новом проекте.

На Сарыадырском рудном узле выполнен весь комплекс запланированных геологораз-
ведочных работ. Проводятся мониторинг и корректировка планов новых исследований 
в зависимости от полученных результатов. Общий прогнозный срок завершения работ – 
ноябрь 2016 года.

Выполненные работы на Сарыадырском рудном узле:

Поисковое бурение 2140 п. м

Бурение для составления карты месторождения 336 п. м

Прокладка (вскапывание) канав 2540 куб. м

Электроразведка 128,75 п. км

Магниторазведка 128,75 п. км

Съемка местности для составления общего плана участка и его коммуникаций 0,95 кв. км

На Бурнакском рудном узле также выполнен весь запланированный комплекс геологораз-
ведочных работ с общим прогнозным сроком завершения исследований в ноябре 2016 г.

Выполненные работы на Бурнакском рудном узле:

Поисковое бурение 900 п. м

Прокладка (вскапывание) канав 3113,4 куб. м

Пройдены намеченные маршруты с записью всей геологической 
информации

86 п. км

Электроразведка 14 п. км

Магниторазведка 47,6 п. км

Съемка местности для составления общего плана участка и его 
коммуникаций

1,4 кв. км

В 2015 г. с целью определения перспективных участков применен новый (геохимический) 
метод поиска залежей медной руды. Полевой отбор проб завершен, проводятся лаборатор-
ные исследования.

В целом, по результатам проведенных работ на Спасской меднорудной зоне выявлены 
новые рудные тела и получены дополнительные данные по геологии, которые необходимо 
скорректировать. В связи с этим, в июне 2015 г. начата разработка Дополнений к проекту 
работ на Спасской зоне, которые предполагают углубленное изучение ее западной и вос-
точной частей. Для полноценной оценки данной площади предусматривается новый ком-
плекс геологоразведочных исследований.

Освоение средств по Спасской меднорудной зоне за 2015 год составило 516,9 млн. тенге 
(без НДС).

Геологоразведочная деятельность

В течение года Компанией продолжены поисковые работы на 4-х объектах недрополь-
зования (Спасская, Туюк-Темирлик, Предгорный Кетмень и Южно-Мойынтинская пло-
щадь) и разведочные работы на 3-х месторождениях (Шокпар, Гагаринское и Прогресс).

По итогам года завершены геологоразведочные работы и поставлены на государствен-
ный баланс запасы месторождения Жаксылык. В мае прошлого года были проданы 
АО «Казгеология» права недропользования на разведку цветных металлов на площади 
в Костанайской области.

В соответствии с постановлением Правительства страны по Плану приватизации на 
2016–2020 годы в целях снижения доли участия государства в экономике, была начата 
подготовка к IPO Компании, в том числе работа по ликвидации ТОО «ТКС-Костанай» и 
реализации второму участнику ТОО «Альголд» 50%-ной доли в ТОО «СП Тау голд Коппер».

Рынок меди

По всему миру в 2015 году добыто 18,7 млн. тонн медной руды. По данным SNL Metals and 
Mining, в течение года мировой объем производства рафинированной меди составил 
22,1 млн. тонн, избыток меди – 289 тыс. тонн.

В 2015 году продолжилось падение цены на медь, достигнувшей уровня в 5177 $/т  – 
самой низкой цены с июня 2009 года. Аналитики прогнозируют рост цен на медь к 2019 
году (максимальная оценка от Macquarie Group Ltd – около 8300 $/т).

Разведка меди, золота и попутных компонентов на 
Спасской меднорудной зоне Карагандинской области

Проект реализуется дочерним предприятием ТОО  «СП «Taу-Keн Проект». Завершение 
геологоразведочных работ по контракту запланировано на 2019 год. Для проведения 
геологических исследований дочерним предприятием привлечен ряд специализиро-
ванных организаций. 

По итогам года завершена геологоразведка на Хаджиконганском и Алтынтобинском 
рудных узлах Спасской меднорудной зоны. Составлены отчеты по результатам прове-
денных работ на месторождении Алтынтобе и отчет с оценкой запасов на месторожде-
нии Хаджиконган. В рамках дополнительного комплекса работ на месторождении Хад-
жиконган проведены полевые работы и завершено изучение технологических свойств 
руд. Разрабатывается технико-экономическое обоснование для подсчета запасов. После 
составления отчетов материалы будут направлены на рассмотрение Государственной 
комиссии по запасам РК.

Выполненные работы на Хаджиконганском и Алтынтобинском рудных узлах:

Поисковое бурение 1 050 п. м

Технологическое бурение 500 п. м

Завершены комплекс гидрогеологических работ и технологические исследования.

На Шокайском рудном узле все работы по договору выполнены, в том числе поисковое 
бурение в объеме 3 358 п. м. По результатам геологической разведки выявлено нали-
чие медного и молибденового оруденения в вулканических породах. Получен отчет 
по предварительной геолого-экономической оценке объекта. Подсчитанные запасы 
составляют 40 тыс. тонн меди (0,3%), первоначальные запасы – 85 тыс. тонн. Для про-

Cu
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1-го этапа, которые подтверждают перспективы участка по содержанию золота. Учитывая 
сжатые сроки и погодные условия, параллельно с работами 2-го этапа (технологическими 
исследованиями) Компания одобрила продолжение геологоразведочных работ 3-го этапа, 
связанных с оценкой промышленной значимости участка.

Выполненные работы:

Разбивка разведочных линий и привязка горно-буровых работ

Горные работы (шурфы) 29 п. м

Бурение 1 573 п. м

Отбор проб 3204 пробы

Пробоподготовка 2642 пробы

Лабораторные работы 1300 проб

В процессе обработки результатов полевых работ выделены границы россыпей золота 
на участке Предгорный Кетмень. Мощность золотоносных песков меняется в пределах 
0,5–2,5 м. Среднее содержание золота составляет 0,1–0,3 г/куб.м.

В рамках 3-го этапа для определения границ золотоносного участка проводится доразведка 
на р. Шалкудесу. Окончательное выделение границ золотосодержащего участка будет про-
изведено после завершения всех буровых работ и получения результатов лабораторных 
анализов.

Освоение средств по участку Предгорный Кетмень за 2015 год составило 115,3 млн. тенге 
(без НДС).

Разведка золота на месторождениях Шокпар и Гагаринское  
в Жамбылской области

Проект реализуется дочерним предприятием ТОО «Шокпар-Гагаринское». Завершение гео-
логоразведочных работ по контрактам на месторождении Шокпар запланировано на 2018 
год, на месторождении Гагаринское – на 2017 год. Для проведения ГРР дочерним предприя-
тием привлечен ряд специализированных организаций. 

На месторождении Шокпар ведется комплекс ГРР для оценки запасов золота, пробурена 
41 скважина. На месторождении Гагаринское пробурена 21 скважина.

Выполненные работы на месторождении Шокпар:

Отбор проб 3765 проб

Бурение 6700 п. м

Геофизические исследования 18 400 п. м

Лабораторные работы 2261 анализ

Выполненные работы на месторождении Гагаринское:

Поисковые маршруты 38 п. км

Горнопроходческие работы 2259 куб. м

Отбор проб 5903 пробы

Бурение 6600 п. м

Геофизические исследования 16 377 п. м

Разведка меди, свинца и барита в Туюк-Темирликском 
рудном районе Алматинской области

Проект реализуется дочерним предприятием ТОО  «Tau-Ken Mining». Завершение гео-
логоразведочных работ по контракту запланировано на 2019 год. Для проведения гео-
логических исследований дочерним предприятием привлечена специализированная 
организация.

Основные работы в 2015 году проводились на участках Туюк Западный и Киноварный. 
Центральная часть месторождения Туюк ранее детально изучена и наиболее перспек-
тивными на увеличение запасов являются его фланги и глубокие горизонты. Так, пробу-
ренные поисковые скважины наглядно подтверждают продолжение медного рудного 
тела. Перспективы месторождения Туюк связаны с изучением глубоких горизонтов 
(400 м) и оценкой медных рудных тел в Южном блоке.

Выполненные работы:

Топографические работы 47,67 отр./мес.

Засыпка горных выработок 2 221,18 куб. м

Отбор проб 3 540 проб

Бурение 5 090 п. м

Геофизические работы 4 999 п. м

Пробоподготовка 4 435 проб

Лабораторные работы 3 796 анализов

В октябре 2015 года получено постановление акимата Алматинской области о пре-
доставлении земельного участка государственного лесного фонда для проведения 
геологоразведочных работ ТОО  «Таu-Ken Mining». Учитывая ранее непредвиденные 
согласования в местных исполнительных органах, сроки проведение буровых работ 
перенесены на 2016 год.

На сегодня начаты процедуры по закупу услуг на проведение поисковых и оценочных 
работ – согласно изменениям, внесенным в контракт. В связи с этим, в прошлом году 
принято решение по дополнительному финансированию геологоразведочных работ на 
данной площади.

Освоение средств по Туюк-Темирликскому рудному району за 2015 год составило 303,8 
млн. тенге (без НДС).

Разведка золота, меди на месторождении Ешкеольмес в 
Акмолинской области

Проект реализовывался дочерним предприятием ТОО «СП «Тау голд Коппер». Во второй 
половине 2015 года 50% доли участия в уставном капитале ТОО «СП «Тау голд Коппер» 
реализовано в пользу ТОО «Альголд».

Разведка золота на участке Предгорный Кетмень в 
Алматинской области

Проект реализуется дочерним предприятием ТОО  «Тау Кетмень». Завершение геоло-
горазведочных работ по контракту запланировано на 2016 год. Для проведения геоло-
гических исследований дочерним предприятием привлечен ряд специализированных 
организаций. 

Реализация проекта предусматривает последовательность проведения работ при нали-
чии положительных результатов после каждого этапа. В 2015 году выполнены работы 
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Разведка золота на Южно-Мойынтинской площади в 
Карагандинской области

В 2015 году проект реализовывался Компанией без создания дочернего предприятия. 
Завершение геологоразведочных работ по контракту запланировано на 2021 год. Для про-
ведения геологических исследований привлечена специализированная организация. 

Выполненные работы:

Разбивка и определение мест специальной съемки 201,32 кв. км

Поисково-съемочные маршруты 65 п. км

Горные работы 550 куб. м

Бурение 481,7 п. м.

Отбор проб 40 830 проб

Геофизические исследования скважин 481,7 п. м

Пробоподготовка 24 394 пробы

Лабораторные работы 40 326 анализов

Геологоразведку планируется проводить поэтапно. При получении положительных резуль-
татов по итогам 1-го этапа, остаточные работы по проекту будут продолжены в рамках 2-го 
этапа с полной оценкой перспектив контрактной территории. До декабря 2016 года по 1-му 
этапу предусмотрены горные и буровые работы, а также специальная геосъемка площади.

Освоение средств по Южно-Мойынтинской площади за 2015 год составило 117,4 млн. тенге 
(без НДС).

В 2016 году Компанией планируется выполнение 100% плана геологоразведочных 
работ по всем объектам недропользования, постановка на государственный баланс 
запасов двух месторождений: Хаджиконган и Предгорный Кетмень.

В прошлом году принято решение по дополнительному финансированию геологораз-
ведочных работ на данной площади.

Освоение средств по месторождениям Шокпар и Гагаринское за 2015 год составило 
443,2 млн. тенге (без НДС).

Разведка марганцевых руд на участке Жаксылык в 
Акмолинской области

Проект реализовывался дочерним предприятием ТОО  «ТКС-Жаксылык». В 2015 году, 
после завершения геологоразведочных работ и постановки запасов на государствен-
ный баланс, Советом директоров Компании принято решение о продаже 100%-ной доли 
участия в дочерней организации.

Освоение средств на участке Жаксылык за 2015 год составило 24,4 млн. тенге (без НДС).

Разведка золота на месторождении Прогресс в 
Карагандинской области

Проект реализуется дочерним предприятием ТОО «Тау-Кен Прогресс». Завершение гео-
логоразведочных работ по контракту запланировано на 2019 год. Для проведения гео-
логических исследований дочерним предприятием привлечена специализированная 
организация. 

В апреле отчетного года завершена разработка бизнес-плана и инвестиционного мемо-
рандума по самостоятельной реализации проекта, решен вопрос получения финанси-
рования геологоразведочных работ от АО «Самрук-Казына». Права недропользования 
на месторождение переданы дочернему предприятию.

В мае получено разрешение на проведение геологоразведочных работ на месторожде-
нии от Каркаралинского акимата Карагандинской области.

В течение года на месторождении выполнен весь комплекс запланированных геолого-
разведочных работ.

Выполненные работы:

Разбивка разведочных линий и привязка горно-буровых работ 6,4 кв. км

Бурение 3077,5 п. м

Геофизические исследования 2769,8 п. м

Взятие проб 1727 проб

Пробоподготовка 1187 проб

Лабораторные работы 2006 проб

Результаты геологоразведочных работ 2015 года показали необходимость доизучения 
месторождения в целях подтверждения ранее изученных и выявления новых рудных 
тел на Северном и Южном участках.

Освоение средств по месторождению Прогресс за 2015 год составило 76,3 млн. тенге 
(без НДС).
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Рынок свинца

По всему миру в 2015 году на свинцовых рудниках добыто 4,7 млн. тонн руды. По данным 
ILZSG, за год мировой объем производства рафинированного свинца составил 10,8 млн. 
тонн, перепроизводство – 63 тыс. тонн.

В 2015 году цена на свинец снизилась на 27,2% и на 31 декабря составила 1797 $/т. Анали-
тики прогнозируют рост цен на свинец к 2019 году (максимальная оценка от Intesa Sanpaolo 
SpA – 2100 $/т).

Добыча полиметаллических руд на месторождении Алайгыр 
в Карагандинской области

Проведены вскрышные работы в объеме 911 тыс. куб. м, завершены инженерно-геологиче-
ские изыскания и оформлены права на земельные участки под промышленную площадку. 
Получена государственная экспертиза на технико-экономическое обоснование строитель-
ства горно-обогатительного комбината, начаты проектные работы на строительство руд-
ника и обогатительной фабрики. Разработан технологический регламент на обогащение, 
подготовлены проекты по геолого-экономической переоценке запасов, схемы внешнего 
электроснабжения и вахтового поселка. Проект строительства линий электропередачи 
проходит государственную экспертизу.

Балансовые запасы по категориям C1+C2 – 18,5 млн. тонн руды при среднем содержании 
свинца – 5,4% и серебра – 26,27 г/т.

Освоение средств по месторождению Алайгыр за 2015 год составило 660,3 млн. тенге 
(без НДС).

В 2016 году планируется:
 — разработка проектно-сметной документации на строительство рудника, обогати-

тельной фабрики и железнодорожного тупика;
 — переоценка запасов по стандарту JORC;
 — строительство линий электропередачи и подстанции 110кВ, 1-й очереди вахтового 

поселка.

Рынок железа

По данным Геологической службы США3, мировой объем добычи железной руды в 2015 году 
составил 2,21 млрд. тонн. Мировое производство чугуна в 2015 году составило 1,18 млрд. 
тонн, объем мирового производства сырой стали сократился на 0,6%, до 1,64 млрд. тонн.

В 2015 году снижение цен на железную руду составило 38% и на 1 января 2016 года цена на 
железную руду (с содержанием Fe в 62%) составила 43,4 $/т. Аналитики прогнозируют незна-
чительный рост цены на железную руду к 2020 году (максимальная оценка от Economist – 
56 $/т).

3 Ист.: Statista, U.S. Geological Survey, Mineral Commodity Summaries, January 2016.

ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ДОБЫЧНЫХ 
ПРОЕКТОВ 

Рынок цинка

По всему миру в 2015 году добыто 13,4 млн. тонн цинковой руды.1 По данным ILZSG2, 
мировой объем производства рафинированного цинка в 2015 году составил 14 млн. 
тонн, что привело к его избытку на 100 тыс. тонн.

Цена на цинк в 2015 году снизилась на 26%, до 1461 $/т, что считается самой низкой 
ценой с 2008 года. Аналитики предрекают подъем цен на цинк к 2020 году (максималь-
ная оценка от Societe Generale – 2200 $/т).

Промышленная разработка месторождения 
полиметаллических руд Шалкия в Кызылординской области 
со строительством обогатительной фабрики

Выполнены горнопроходческие работы в объеме 61 тыс. куб. метров и бурение разве-
дочной скважины под ствол шахты «Вентиляционная». Проведены технологические 
исследования и разработан технологический регламент по обогащению руд. Завершены 
ремонтно-восстановительные работы на основных объектах рудника и инженерно- 
изыскательские работы под строительство обогатительной фабрики и хвостохрани-
лища, начаты земляные работы. Ведутся разработка банковского технико-экономиче-
ского обоснования и проектные работы по строительству обогатительной фабрики, 
объектов внешней и внутренней инфраструктуры. 

Балансовые запасы месторождения категорий В+С1+С2 составили 127,5 млн. тонн руды, 
цинка – 5,4 млн. тонн (среднее содержание цинка – 4,27%), свинца – 1,6 млн. тонн (сред-
нее содержание свинца – 1,28%).

Освоение средств по месторождению Шалкия за 2015 год составило 5 258,6 млн. тенге 
(без НДС).

В 2016 году планируется:
 — завершение разработки банковского ТЭО;
 — начало проектирования основных объектов горно-обогатительного комплекса 

и его инфраструктуры;
 — заключение ЕРС-контракта на строительство обогатительной фабрики;
 — выполнение горно-капитальных и горнопроходческих работ на горизонтах –20 

и +40;
 — выполнение земельных работ под обогатительной фабрикой и площадкой хво-

стового хозяйства;
 — строительство АБК и общежития, начало строительства ствола Вентиляционный.

1 Источник: Wood Mackenzie.
2 ILZSG – International Lead and Zinc Study Group.
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Рынок золота

По всему миру в 2015 году золотоносными рудниками добыто 3 тыс. тонн (рост – 0,3%). 
Китай – крупнейший в мире производитель золота, за последний год рост объема произ-
водства китайских заводов вырос до 8,2%.

По-прежнему ожидается рост глобального объема производства золота. С вводом новых 
мощностей заводов по аффинажу золота, мировое производство золота может увеличиться 
в 2016 году на 78 тонн к существующим мощностям, а в 2017 году – на 179 тонн.

В 2015 году цена на золото снизилась на 19,2%, до 1 051 $/тр. унцию, что почти соответствует 
минимальной цене 2010 года. Снижение цен на золотые фьючерсы на LME произошло из-за 
снижения мировых цен на нефть и медь, а также в связи с замедлением темпов роста китай-
ской экономики. В основном банки прогнозируют рост цен на золото до 2019 года (макси-
мальная оценка от Macquarie Group Ltd – 1500 $/тр. унцию).

Основным рынком сбыта аффинированного золота Компании является внутренний рынок 
страны. Вся произведенная в Компании продукция реализуется Национальному банку РК.

Производство аффинированного золота на внутреннем рынке страны осуществляют три 
компании: ТОО «Казцинк», KAZ Minerals plc и ТОО «Тау-Кен Алтын». Доля рынка Компании на 
внутреннем рынке страны в 2015 году составила 32,6% (10,1 т из 30,98 т).

Итоги деятельности ТОО «Тау-Кен Алтын»

На аффинажном заводе ТОО «Тау-Кен Алтын» по итогам года произведены 10,1 тонны золота 
и 2,25 тонны серебра. Национальному банку РК реализовано 10 тонн золота, что соответ-
ствует требованию по ежегодному минимальному объему производства аффинированного 
золота в течение трех лет для получения международного стандарта «Good Delivery» Лон-
донской ассоциации участников рынка драгоценных металлов. По итогам года предприя-
тием получена прибыль в размере 1,8 млрд. тенге.

В течение года, в связи с отсутствием собственной сырьевой базы, ключевым вопросом дея-
тельности завода оставался вопрос обеспечения золотосодержащим сырьем. Для решения 
данной проблемы с потенциальными поставщиками был заключен 31 контракт, по которым 
поставлено сырье с содержанием 9,6 тонн золота и 2 тонн серебра, а также инициировано 
принятие законодательства по ограничению вывоза из страны необработанных драгоцен-
ных металлов.

В рамках инвестиционной деятельности на предприятии осуществлен запуск технологиче-
ских мощностей по вакуумной дистилляции серебра, что позволит расширить спектр пере-
рабатываемого золотосодержащего сырья с различным содержанием металла и примесей. 

В рамках внедрения технологии вакуумной дистилляции серебра на аффинажном заводе 
освоено 159,6 млн. тенге (без НДС).

В 2016 году планируется: 
 — производство 12 тонн золота и 4,4 тонны серебра; 
 — обеспечение поставки 14,5 тонн золотосодержащего сырья от внешних поставщиков;
 — внедрение технологии гидроосаждения золота; 
 — снижение себестоимости производства в размере не менее 5% от плана.

Строительство горно-металлургического комплекса 
на базе железорудного месторождения Масальское в 
Акмолинской области

Проведены лабораторные исследования по обогащению руд и отбор проб для проведе-
ния полупромышленных испытаний, а также работы по подаче заявки на оформление 
земельных участков под производственные участки и объекты инфраструктуры. Под-
писано дополнение к контракту, позволяющее перейти к этапу добычи, и получен акт 
выбора участка под горный отвод. Разработаны землеустроительный проект, предва-
рительные технико-экономическое обоснование и оценка воздействия на окружающую 
среду. В течение года проводились активные переговоры с китайскими партнерами о 
сотрудничестве, которые завершились заключением рамочного соглашения на финан-
сирование проекта с Эксимбанком и рамочного ЕРС-контракта с корпорацией CNTIC. 

Балансовые запасы месторождения: по категориям С1+С2 – 729,2 млн. тонн руды (сред-
нее содержание железа – 15%).

Освоение средств по месторождению Масальское за 2015 год составило 400,5 млн. тенге 
(без НДС).

В 2016 году планируется:
 — разработка банковского ТЭО и технологического регламента на переработку руд;
 — проведение полупромышленных испытаний и проектирование внешних объек-

тов инфраструктуры, изъятие земли под них;
 — подписание ЕРС-контракта и соглашения о финансировании проекта с китайской 

стороной.

Добыча вольфрамомолибденовых руд на м/р Северный 
Катпар в Карагандинской области

Учитывая, что актив был приобретен в середине года, во второй половине 2015 года соз-
даны органы управления компанией, проведена оценка комплекса работ по осушению 
карьера, начаты работы по проведению отбора проб и их исследований.

Балансовые запасы первичных руд по месторождению в контуре карьера составляют: по 
категории С1 – 40,2 млн. тонн руды, WO3 – 90,3 тыс. тонн (WO3 – 0,225%), молибдена – 13,9 
тыс. тонн (MoS2 – 0,035%), висмута – 5,8 тыс. тонн (0,014%), меди 57,0 тыс. тонн (0,00014%).

Освоение средств по месторождению Северный Катпар за 2015 год составило 4,8 млн.
тенге (без НДС).

В 2016 году планируется:
 — осушение карьера и отбор технологических проб; 
 — проведение лабораторных и полупромышленных исследований по обогащению 

руд.

Au

4342 ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2015
ОБЗОР ИНВЕСТИЦИОННОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



Итоги деятельности ТОО «Tau-Ken Temir»

На кремниевом заводе ТОО «Tau-Ken Temir» произведено 11,2 тыс. тонн технического крем-
ния. Объем реализации технического кремния составил 10,9 тыс. тонн. По итогам года полу-
чена прибыль в размере 133,0 млн. тенге.

Ключевым вопросом деятельности предприятия в ушедшем году стало обеспечение рента-
бельности производства. Для этого проведены работы:

1. По совершенствованию технологического процесса, в том числе: применение графити-
рованных электродов с более длительным сроком службы и другие мероприятия, направ-
ленные на увеличение выхода годного продукта и снижение числа ремонтных работ;

2. По увеличению объемов производства путем ввода в эксплуатацию второй рудотерми-
ческой печи;

3. По вхождению предприятия в СЭЗ «Сарыарка» в целях снижения налоговой нагрузки;
4. С поставщиками сырья по снижению стоимости и обеспечению своевременной 

поставки сырья, позволяющей снизить себестоимость его производства.

По проекту освоено средств на сумму 565,5 млн. тенге (без НДС)

В 2016 году планируется: 
 — обеспечение производства и реализации 21 тыс. тонн технического кремния и 

17,6 тыс. тонн микросилики; 
 — строительство химической лаборатории и шихтового двора;
 — обеспечение снижения себестоимости производства в размере не менее 5% от 

плана; 
 — достижение стабильного уровня извлечения в 75% при производстве кремния.

Рынок технического кремния

По данным Геологической службы США, мировой объем производства технического 
кремния в 2015 году составил 3,2 млн. тонн и значительно вырос по сравнению с 
2014 годом (2,4 млн. тонн). Согласно данным Bloomberg и Британского геологического 
общества, в 2015 году крупнейшим производителем технического кремния являлся 
Китай с долей мирового рынка в 71,6%, затем идет Россия – 7,6%, далее США – 6,4% и 
Норвегия – 3,7%, остальные – 10,7%.

Использование кремния в качестве легирующего элемента в алюминии – это основная 
сфера потребления технического кремния, на которую приходится около 45% потребле-
ния.4 Химическая промышленность, в основном производство силикона, потребляет 
еще 35%. К прочим потребителям кремния относятся производства: солнечных бата-
рей – 12%; полупроводников – 3%; прочие – 5%.

На десять стран приходилось около 80% мирового рынка спроса, при этом США, Китай, 
Германия и Япония являются основными потребителями. До 2019 года прогнозируется 
рост спроса на технический кремний в среднем на 3,9% в год.

В 2015 году спотовый рынок США испытал сильное давление от большого объема поста-
вок и отсутствия спроса, которое вызвало значительное снижение цен на кремний. Так, 
цена (CIF) на технический кремний (марки 5-5-3) на рынке США на 5 декабря 2015 года 
составила 2161 $/т (источник: Platts).

На европейском рынке в первой половине 2015 года цена оставалась неизменной, но 
потом резко снизилась, в связи с поступлением на рынок больших объемов более деше-
вого кремния из Китая. На конец года, по данным сайта Asian Metal, цена (DDP) на техни-
ческий кремний (марки 4-4-1) на рынке Европы в 2015 году составила 1980 €/т.

Основными рынками сбыта технического кремния Компании являются следующие: 
США, Россия и страны Европейского союза (Великобритания, Германия, Голландия и 
др.). Доля рынка Компании на мировом рынке технического кремния составляет 0,35% 
(11,25 тыс. т из 3 209,32 тыс. т).

4 Мировой рынок кремния: тенденции и перспективы (материал опубликован на сайте Ereport.ru/Мировая 
    экономика, ист.: http://www. ereport.ru/articles/commod/silicon.htm).
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ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
В 2015 году в соответствии с Индустриально-инновационной политикой АО «Самрук- 
Казына» разработана Инновационная технологическая стратегия Компании до 2022 года.

В рамках НИОКР в 2015 году проведены следующие исследования:

по ТОО «Масальский ГОК»:
 — «Проведение технологических исследований руды месторождения Масальское» 

(обогащение);
 — «Проведение технологических исследований по окомкованию»;
 — «Проведение технологических исследований по металлизации и плавлению»;

по АО «ШалкияЦинк ЛТД»:
 — выполнение сравнительных лабораторных испытаний свежей руды из шахты и 

лежалой руды с поверхности месторождения Шалкия;
 — наработка коллективного свинцово-цинкового концентрата в полупромышлен-

ных условиях из руды месторождения Шалкия;
 — предварительное гравитационное обогащение дробленой полиметаллической 

руды месторождения Шалкия;
 — научно-исследовательские работы по разработке технологии предварительного 

обогащения полиметаллических руд месторождения Шалкия.

Лабораторией обогащения филиала РГП «НЦ КПМС РК» ГНПОПЭ «Казмеханобр» 
проведены лабораторные исследования технологических свойств медной окисленной 
и сульфидной руды месторождения Хаджиконган Спасской меднорудной зоны.

Компанией проведен анализ технологических решений в области гидрометаллур-
гии и биовыщелачивания для применения на месторождениях Спасской меднорудной 
зоны и площади Туюк-Темирлик.

В 2015 году заключен ряд договоров с отечественными и зарубежными специализиро-
ванными организациями на проведение НИОКР, специалисты Компании приняли уча-
стие в отраслевых выставках и конференциях, а также прошли обучение по програм-
мам профессиональной сертификации и в рамках индивидуальных планов развития 
работников.

В целом, в 2015 году Компания активно инвестировала в геологоразведочные, 
добычные и производственные проекты. В течение года проводилась работа по 
15 инвестиционным проектам с общей плановой суммой инвестиций 11,5 млрд. 
тенге. Фактически за год освоено 8,9 млрд. тенге, или 77% к плану.
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КОРПОРАТИВНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ

СТРУКТУРА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ
В соответствии с Уставом Компании, утвержденным Единственным акционером, органами Компании являются:
1. Высший орган – Единственный акционер;
2. Орган управления – Совет директоров;
3. Исполнительный орган – Правление;

Структура корпоративного управления АО «Национальная горнорудная компания Тау-Кен Самрук»

ЕДИНСТВЕННЫЙ АКЦИОНЕР

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВСЛУЖБА КОРПОРАТИВНОГО 
СЕКРЕТАРЯ СЛУЖБА ВНУТРЕННЕГО АУДИТА

КОМИТЕТ ПО 
СТРАТЕГИЧЕСКОМУ 
ПЛАНИРОВАНИЮ 
И ИНВЕСТИЦИЯМ

КОМИТЕТ ПО АУДИТУ
КОМИТЕТ ПО 

НАЗНАЧЕНИЯМ 
И ВОЗНАГРАЖДЕНИЯМ

ПРАВЛЕНИЕ

КОМИТЕТ ПО 
КАДРОВОЙ 
ПОЛИТИКЕ

КОМИТЕТ ПО 
РИСКАМ

НАУЧНО-
ТЕХНИЧЕСКИЙ СОВЕТ

ИНВЕСТИЦИОННО-
ИННОВАЦИОННЫЙ 

СОВЕТ

БЮДЖЕТНЫЙ 
КОМИТЕТ

Высший орган

Стратегический орган управления

Коллегиальный исполнительный орган
Комитеты и Советы Правления

Комитеты Совета директоров
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ЕДИНСТВЕННЫЙ АКЦИОНЕР
Компания является вертикально интегрированной компанией и создана в соответствии с 
постановлением Правительства Республики Казахстан от 15 января 2009 г.

Единственным акционером Компании является АО «Фонд национального благосостояния 
«Самрук-Қазына».

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ
Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Компании, за исклю-
чением решения вопросов, отнесенных Законом «Об акционерных обществах» и Уставом 
Компании к исключительной компетенции Единственного акционера и исполнительного 
органа.

Совет директоров Компании состоит из четырех директоров. Члены Совета директоров 
Компании избираются Единственным акционером. 

В соответствии с передовой практикой корпоративного управления, необходимо наличие 
независимых от Единственного акционера и руководства Компании директоров, которые 
являются гарантией принятия объективных решений, максимально соответствующих 
интересам компании. В соответствии с Законом Республики Казахстан «Об акционерных 
обществах», количество независимых директоров должно быть не менее одной трети от 
числа членов Совета директоров. 

Критерии независимости определены законодательством РК, Уставом и Положением о 
Совете директоров Компании.

Состав Совета директоров по состоянию на 31 декабря 2015 
года:

Решением Правления АО «Самрук-Казына» от 29 января 2015 года, переизбран действую-
щий состав членов Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук» со сроком полномочий на 3 (три) 
года:

1. Бектемиров Куаныш Абдугалиевич Представитель Единственного акционера, главный директор по 
управлению активами АО «ФНБ Самрук-Қазына»

2. Турмагамбетов Мажит Абдыкаликович Председатель Правления АО «Тау-Кен Самрук»

3. Аргингазин Арман Ануарбекович Независимый директор 

4. Арсланова Зарина Фуатовна Независимый директор

Решением Совета директоров Компании от 
1 апреля 2015 года утверждена организационная 
структура центрального аппарата Компании.
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В 1984 г. окончил Московское высшее техническое училище им. Н.Э. Баумана, 
инженер-механик.

1984 г. – мастер, заместитель начальника цеха машиностроительного завода 
им. С.М. Кирова г. Алматы.

1989 г. – заместитель директора МП «Дамис».

1991 г. – заместитель управляющего делами АО «Казахская центральная биржа 
недвижимости».

1992 г. – генеральный директор «Дамис-93». 

1996 г. – заместитель генерального директора СП «Ювелирная корпорация 
«Алмаз».

1997 г. – заместитель директора Департамента промышленности 
Министерства экономики и торговли РК.

1998 г. – заместитель председателя, председатель Комитета по 
государственному контролю над производством и оборотом алкогольной 
продукции МФ РК, МЭИТ РК, МГД РК.

2001 г. – вице-министр Министерства природных ресурсов и охраны 
окружающей среды РК. 

2003 г. – заместитель председателя правления АО «Инновационный фонд».

2004 г. – председатель правления АО «АстанаЭнергоСервис».

2006 г. – руководящие должности в коммерческих структурах.

2008 г. – директор ТОО «Региональный инвестиционный центр «Максимум» 
(Южно-Казахстанская область).

2008 г. – заместитель акима Южно-Казахстанской области.

2009 г. – вице-министр охраны окружающей среды РК.

С января 2012 г. по настоящее время – председатель Правления 
АО «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук».

Является членом Совета директоров АО «НАК «Казатомпром» и 
ТОО «Kazzinс Holdings».

Не владеет акциями Компании, поставщиков и конкурентов Компании.

Информация о членах Совета директоров

Бектемиров Куаныш 
Абдугалиевич

Председатель Совета 
директоров

Главный директор по управлению 
активами АО «ФНБ «Самрук-Қазына»

Дата первого избрания: решение 
Правления Компании от 31 января 
2012 г.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 24 мая 1970 г.

В 1993 г. окончил Казахский Государственный университет им. Аль-Фараби, 
физик. 

В 2004 г. окончил Казахский национальный аграрный университет, 
инженер-электрик.

1993–1999 гг. – Корпорация «Атамекен», г. Алматы; АО «Алтын», г. Текели 
Алматинской обл.; ТОО «Восток Сервис», г. Талдыкорган.

1999–2000 гг. – заместитель генерального директора ГКПО 
«Талдыкорганкоммунэнерго».

2000–2004 гг. – первый заместитель начальника ГГКП 
«Талдыкоргантеплосервис».

2004 г. – заместитель Председателя Правления АО «Астанаэнергосервис» 
г. Астана.

2004–2008 гг. – директор ТОО «Астанаэнергосбыт», г. Астана.

2008–2009 гг. – начальник ГУ «Управление энергетики и коммунального 
хозяйства Южно-Казахстанской области».

2009–2010 гг. – заместитель, первый заместитель генерального директора 
РГП «Казгидромет».

2011–2012 гг. – генеральный директор «Астанаэнергоконтракт».

С января 2012 г. – управляющий директор АО «Фонд национального 
благосостояния «Самрук-Қазына».

Является главным директором по управлению активами АО «ФНБ Самрук-
Қазына», председательствует в Совете директоров АО «Самрук-Энерго» 
и АО «KEGOC», а также является членом Совета директоров АО «НАК 
«Казатомпром». 

Не владеет акциями Компании, поставщиков и конкурентов Компании.

Турмагамбетов Мажит 
Абдыкаликович

Председатель Правления Обще-
ства, Член Совета директоров.

Дата первого избрания: решение Прав-
ления Компании от 31 января 2012 г.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 1 февраля 1961 г.
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В 1983 г. окончила Казахский Государственный университет 
им. С.М. Кирова по специальности «экономист», является кандидатом 
экономических наук.

В 1992 г. проходила обучение в университете Кентукки, специальность – 
финансовый анализ.

В 1992–1996 гг. проходила обучение в Институте экономического 
образования Всемирного Банка;

В 1996 г. проходила обучение в Объединенном Венском Институте, по 
корпоративному управлению: роли правительства и частного сектора;

В 1998 г. проходила обучение в Азиатской организации 
производительности в г. Токио, по производительности и процессу 
принятия решений.

В 1999 г. проходила обучение в центре поддержки частного 
предпринимательства ТПП США, по корпоративному управлению.

1992 г. – ректор Университета международного бизнеса;

2002 г. – президент IBS Consulting;

2005 г. – проректор по учебной части Казахстанско-Британский 
Университет;

2007 г. – президент ТОО «AXIS Corporation»;

С 2009 г. – управляющий партнер ТОО «RKF Астана».

Является независимым директором Совета директоров в АО «НАК 
«Казатомпром» и АО «Международный университет информационных 
технологий».

Не владеет акциями Компании, поставщиков и конкурентов Компании.

Аргингазин Арман 
Ануарбекович

Управляющий директор UBS 
в Казахстане, независимый 
директор, Председатель 
комитета по назначениям и 
вознаграждениям, член комитета 
по стратегическому планированию 
и комитета по аудиту.

Дата первого избрания: решение 
Правления Компании от 18 апреля 
2011 г.

Гражданство: Республика 
Казахстан.

Дата рождения: 1 декабря 1978 г.

Арсланова Зарина Фуатовна

Управляющий партнер ТОО RKF 
Астана, независимый директор 
Совета директоров. Председатель 
комитета по аудиту и комитета 
по стратегическому планированию, 
член комитета по назначениям 
и вознаграждениям АО «Тау-Кен 
Самрук».

Дата первого избрания: решение 
Правления Компании от 7 августа 
2012 г.

Гражданство: Республика 
Казахстан.

Дата рождения: 22 декабря 1962 г.

В 2000 г. окончил Бостонский университет США, со степенью Бакалавр 
наук бизнес-администрирования. 

В качестве дополнительного образования в 2002–2010 г. проходил 
обучение в Академии ABN AMRO.

2000–2004 гг. – работал финансовым аналитиком в Сберегательном 
банке Казахстана «Халык». Кроме того, продолжительное время 
работал в «HSBC Kazakhstan» кредитным офицером.

2004–2012 гг. – работал на различных должностях в «ABN AMRO 
Bank Kazakhstan», в том числе в качестве начальника департамента 
горнорудной промышленности и металлов и директора филиала в 
Астане.

В 2012 г. назначен на должность управляющего директора UBS в 
Казахстане.

Не является членом Советов директоров других организаций.

Не владеет акциями Компании, поставщиков и конкурентов Компании.
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а также одобрении Бизнес-плана и Инвестиционного меморандума, о размещении (реализации) 
объявленных акций АО «Тау-Кен Самрук».

Кроме того, в июле проведена оценка деятельности Службы внутреннего аудита АО «Тау-Кен Сам-
рук» и ее руководителя, внесены изменения в Устав ТОО «Тау-Кен Алтын» и ТОО «Tau-Ken Temir», 
рассмотрен Отчет по прозрачности и эффективности процессов раскрытия информации АО «Тау-
Кен Самрук» за первое полугодие 2015 года.

В августе рассмотрен отчет об исполнении Плана развития АО «Тау-Кен Самрук» на 2015–2019 годы 
за I полугодие 2015 года, утверждены Экологическая политика и Политика в области безопасности 
и охраны труда АО «Тау-Кен Самрук» в новой редакции, утверждена удерживающая способность 
АО «Тау-Кен Самрук» на 2015 год, одобрен выход из проекта «Разведка марганцевых руд на участке 
Жаксылык в Акмолинской области» путем отчуждения 100%-ной доли участия АО «Тау – Кен Самрук» 
в уставном капитале ТОО «ТКС-Жаксылык».

В сентябре принято решение о размещении (реализации) объявленных акций АО «Тау-Кен Самрук», 
внесена корректировка Плана развития АО «Тау-Кен Самрук» на 2015–2019 годы, избран Генераль-
ный директор ТОО «Северный Катпар» и утвержден Устав ТОО «Северный Катпар» в новой редак-
ции, также рассмотрен вопрос об утверждении внесения изменений в размер дополнительного 
лимита АО «Евразийский банк».

В ноябре Советом директоров Общества утвержден План развития АО «Тау-Кен Самрук» на 2016–
2020 годы, рассмотрен вопрос об определении аудиторской организации, осуществляющей аудит 
консолидированной и отдельной финансовой отчетности АО «Тау-Кен Самрук» за 2016, 2017, 2018 
годы и размера оплаты ее услуг, об одобрении приобретения имущественного комплекса по про-
изводству металлического кремния в Карагандинской области, принята к сведению информация об 
ожиданиях Единственного акционера АО «Тау-Кен Самрук» на 2015 год, утвержден Регистр рисков и 
Карта рисков АО «Тау-Кен Самрук» на 2016 год.

В декабре принято решение о размещении (реализации) объявленных акций АО «Тау-Кен Самрук», 
об утверждении Плана работы Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук» на 2016 год, а также риск-ап-
петита АО «Тау-Кен Самрук» на 2016 год; Советом директоров Общества рассмотрен Годовой ауди-
торский план Службы внутреннего аудита АО «Тау-Кен Самрук» на 2016 год, 

Среди рассмотренных на заседаниях Совета директоров вопросах на рассмотрение и утверждение 
Единственному акционеру в рамках его компетенции были направлены Годовой отчет АО «Тау-Кен 
Самрук» за 2014 год и Годовая финансовая отчетность Общества за 2014 год.

Дополнительная информация о решениях Совета директоров, принятых в 2015 году, доступна на 
сайте Общества www.tks.kz.

Информация о вознаграждении членов Совета директоров 
Компании

Согласно Уставу Компании, определение размера и условий выплаты вознаграждений членам 
Совета директоров относится к исключительной компетенции Единственного акционера.

Выплата вознаграждения независимым директорам Компании осуществляется на основании Пра-
вил выплаты вознаграждения и компенсации расходов независимых директоров Компании.

Согласно вышеуказанным Правилам, выплата вознаграждения независимым директорам осущест-
вляется при выполнении следующих условий: 
1. Добросовестное выполнение полномочий члена Совета директоров, с использованием спосо-

бов, которые в наибольшей степени отражают интересы Компании; 
2. Руководство при принятии решений законодательством РК, Уставом и внутренними докумен-

тами Компании; 
3. Участие в заседаниях Совета директоров, за исключением болезни, отпуска, командировки.

Информация о работе Совета директоров и его Комитетов
Количество заседаний Совета директоров

2015 г. 2014 г.
Количество заседаний 14 13

В очной форме 12 9

В заочной форме 2 4

Посещаемость членов Совета директоров
2015 г. 2014 г.

Бектемиров Куаныш Абдугалиевич 13 13

Турмагамбетов Мажит Абдыкаликович 14 13

Аргингазин Арман Ануарбекович 13 11

Арсланова Зарина Фуатовна 14 13

В течение года на периодической основе на заседаниях Совета директоров были рассмотрены 
такие вопросы, как корректировки бюджета, инвестиционные проекты, оценка деятельности 
членов Правления, отчеты Правления и Службы внутреннего аудита, изменения в составе Коми-
тетов и Правления Общества.

Более подробно информация о наиболее важных вопросах, рассмотренных на заседаниях 
Совета директоров Общества в течение года, представлена ниже.

В феврале Советом директоров АО  «Тау-Кен Самрук» тайным голосованием избран Председа-
тель Совета директоров, переизбраны эксперты Комитетов, назначен Корпоративный секре-
тарь, внесены корректировки в План развития на 2015–2019 годы.

В марте Советом директоров Общества утверждена Инновационно-технологическая страте-
гия АО «Тау-Кен Самрук» на 2014–2022 годы, рассмотрены информация о сделках, в совершении 
которых имеется заинтересованность, а также Отчет по мониторингу исполнения инвестици-
онной программы АО «Тау-Кен Самрук за 2014 г. и Отчет об исполнении Плана мероприятий по 
реализации ожиданий Единственного акционера АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 год.

В апреле предварительно утверждена годовая финансовая отчетность АО  «Тау-Кен Самрук» 
за 2014 год, рассмотрен Годовой аудиторский план Службы внутреннего аудита АО  «Тау-Кен 
Самрук» на 2015 год, а также Годовой отчет Совета директоров за 2014 год, утверждена орга-
низационная структура АО «Тау-Кен Самрук», рассмотрен ряд ежеквартальных отчетов. Кроме 
того, в апреле предварительно одобрен вопрос о приобретении АО «Тау-Кен Самрук» 100%-ной 
доли участия в уставном капитале ТОО  «Северный Катпар», предварительно утвержден Годо-
вой отчет АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 год, проведена оценка деятельности членов Правления 
АО «Тау-Кен Самрук» по степени достижения ключевых показателей деятельности в 2014 году, 
переизбраны члены Правления АО «Тау-Кен Самрук». 

В мае принято решение об одобрении самостоятельной реализации геологоразведочных работ 
по инвестиционному проекту «Разведка золотосодержащей руды на Южно-Мойынтинской пло-
щади в Карагандинской области», а также одобрении Бизнес-плана и Инвестиционного мемо-
рандума стадии «Выбор», внесены изменения в устав ТОО  «СП «Тау-Кен Проект», утвержден 
Регистр рисков и Карта рисков АО «Тау-Кен Самрук» на 2015 год, одобрено приобретение АО «Тау-
Кен Самрук» 100%-ной доли участия в уставном капитале ТОО «Северный Катпар».

В июле приняты решения об утверждении Политики в области привлечения услуг аудиторских 
организаций акционерного общества «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» 
в новой редакции, об одобрении самостоятельной реализации 1-й очереди проекта «Добыча 
и переработка полиметаллических руд месторождения Алайгыр в Карагандинской области», о 
заключении сделки, в совершении которой АО «Тау-Кен Самрук» имеется заинтересованность, 
об одобрении самостоятельной реализации геологоразведочных работ по инвестиционному 
проекту «Разведка золота на месторождениях Шокпар и Гагаринское в Жамбылской области», 
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6. О предварительном одобрении дополнительного лимита на АО «Банк Астаны» и внесении изме-
нений в размер дополнительного лимита АО «Евразийский банк»;

7. Рассмотрение кандидатур на вакантную должность Руководителя Службы внутреннего аудита 
АО «Тау-Кен Самрук»;

8. Рассмотрение отчета о результатах аудита «Анализ и оценка эффективности управления инве-
стиционным проектом «Добыча полиметаллических руд на месторождении Алайгыр в Караган-
динской области». Оценка систем внутреннего контроля и управления рисками при реализации 
инвестиционного проекта;

9. Об одобрении Правил управления рисками акционерного общества «Национальная горноруд-
ная компания «Тау-Кен Самрук» (Корпоративный стандарт) в новой редакции;

10. Об одобрении проекта Правил оценки и управления инвестиционным риском акционерного 
общества «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук»;

11. О предварительном одобрении Регистра рисков и Карты рисков АО «Тау-Кен Самрук на 2016 год»;
12. Об определении аудиторской организации, осуществляющей аудит консолидированной и 

отдельной финансовой отчетности АО «Тау-Кен Самрук» на 2016–2018 гг. и размер оплаты предо-
ставляемых услуг;

13. Об одобрении риск-аппетита АО «Тау-Кен Самрук» на 2016 год;
14. Об утверждении Плана работы Комитета по аудиту Совета директоров акционерного общества 

«Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» на 2016 год;
15. Рассмотрение Годового аудиторского плана Службы внутреннего аудита АО «Тау-Кен Самрук» на 

2016 год.

Более детальная информация о вопросах, рассмотренных в рамках Комитета по аудиту, представ-
лена на корпоративном сайте АО «Тау-Кен Самрук» в разделе «Корпоративное управление».

Комитет по назначениям и вознаграждениям

Комитет по назначениям и вознаграждениям является консультативно-совещательным органом 
Совета директоров и создан для предоставления рекомендаций по назначению членов Совета 
директоров, определению размера и условий оплаты труда и премирования членов Совета директо-
ров, членов Правления и корпоративного секретаря, а также квалификационных требований к чле-
нам Совета директоров, членам Правления и корпоративному секретарю.

Комитет по назначениям и вознаграждениям Совета директоров сформирован в следующем составе:
 — Аргингазин Арман Ануарбекович – независимый директор, председатель Комитета по назна-

чениям и вознаграждениям Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук»;
 — Арсланова Зарина Фуатовна – независимый директор, член Комитета по назначениям и воз-

награждениям Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук»;
 — Сагадибеков Алмаз Боранбайулы – главный эксперт дирекции горно-металлургических и 

электроэнергетических активов АО «Самрук-Казына» (избран в состав Комитета по назначе-
ниям и вознаграждениям 26 февраля 2015 года № 01/15).

Количество заседаний Комитета по назначениям и 
вознаграждениям

2015 г. 2014 г.
Количество заседаний 8 8

В очной форме 8 8

За отчетный период Комитетом по назначениям и вознаграждениям было проведено 8 очных засе-
даний, на которых были рассмотрены и даны рекомендации по 24 вопросам, выносимым на рассмо-
трение Советом директоров Компании.

Состав Комитетов Совета директоров

В целях поддержания деятельности Совета директоров, в Компании сформированы следующие 
комитеты, в обязанности которых входит рассмотрение вопросов и выработка рекомендаций по 
тому или иному вопросу в рамках своих функциональных обязанностей:

 • Комитет по аудиту;
 • Комитет по назначениям и вознаграждениям;
 • Комитет по стратегическому планированию и инвестициям.

В соответствии с Положениями о комитетах при Совете директоров, каждый из комитетов представ-
ляет Совету директоров отчет о проделанной работе на ежегодной основе.

Количество рассмотренных вопросов на заседаниях в разрезе 
комитетов

2015 г. 2014 г.
Комитет по аудиту 61 47

Комитет по вознаграждениям и назначениям 24 22

Комитет по стратегическому планированию и инвестициям 31 12

Комитет по аудиту

Комитет по аудиту является консультативно-совещательным органом Совета директоров и создан 
для анализа и подготовки рекомендаций по вопросам внутреннего и внешнего аудита, системы 
внутреннего контроля, а также системы управления рисками.

Комитет по аудиту Совета директоров сформирован в следующем составе:

 — Арсланова Зарина Фуатовна – независимый директор, Председатель Комитета по аудиту 
Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук»;

 — Аргингазин Арман Ануарбекович – независимый директор, член Комитета по аудиту Совета 
директоров АО «Тау-Кен Самрук»;

 — Сагадибеков Алмаз Боранбайулы – главный эксперт дирекции горно-металлургических и 
электроэнергетических активов АО «Самрук-Казына» (избран в состав Комитета по аудиту 
26 февраля 2015 года № 01/15).

Количество заседаний Комитета по аудиту
2015 г. 2014 г.

Количество заседаний 10 9

В очной форме 10 9

За отчетный период Комитетом по аудиту было проведено 10 очных заседаний, на которых были 
рассмотрены и даны рекомендации по 61 вопросу, выносимому на рассмотрение Советом дирек-
торов Компании.

В частности, рассмотрены следующие вопросы:
1. О рассмотрении и одобрении Отчета по исполнению Плана мероприятий по совершенствова-

нию системы внутреннего контроля АО «Тау-Кен Самрук» на 2014–2015 гг. по итогам 2014 года;
2. О рассмотрении и одобрении Отчета об исполнении Плана мероприятий по совершенствова-

нию корпоративной системы управления рисками АО «Тау-Кен Самрук» на 2013–2015 гг. по ито-
гам 2014 года;

3. Рассмотрение отчета о деятельности Службы внутреннего аудита АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 
год;

4. Одобрение годовой отдельной и консолидированной финансовой отчетности АО «Тау-Кен Сам-
рук» за 2014 год;

5. Рассмотрение отчета о результатах рассмотрения обращения, поступившего на «Горячую 
линию» АО «Тау-Кен Самрук»;
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4. Рассмотрение Отчета о деятельности Комитета по стратегическому планированию и инвестициям 
Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 год;

5. Об одобрении выхода из проекта «Разведка цветных металлов (за исключением бокситов) по площади 
в Костанайской области» через отчуждение права недропользования;

6. Рассмотрение Отчета по мониторингу исполнения инвестиционной программы АО «Тау-Кен Самрук» 
за 12 месяцев 2014 г.;

7. О рассмотрении Дорожной карты на 2015–2016 годы по реализации Стратегии развития АО  «Нацио-
нальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» на 2013–2022 годы;

8. О приобретении АО «Тау-Кен Самрук» 100% доли участия в уставном капитале ТОО «Северный Катпар»;
9. Об одобрении самостоятельной реализации геологоразведочных работ по проекту «Разведка золота 

на месторождении Прогресс в Карагандинской области» и финансировании соответствующих расхо-
дов, и одобрении Бизнес-плана и Инвестиционного меморандума стадии «Выбор» проекта «Разведка 
золота на месторождении Прогресс в Карагандинской области»;

10. О рассмотрении Отчета о реализации Стратегии развития акционерного общества «Национальная 
горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» за 2014 год;

11. Об одобрении самостоятельной реализации геологоразведочных работ по инвестиционному проекту 
«Разведка золотосодержащей руды на Южно-Мойынтинской площади в Карагандинской области» и 
финансировании соответствующих расходов, а также одобрении Бизнес-плана и Инвестиционного 
меморандума стадии «Выбор» настоящего проекта;

12. Об одобрении бизнес-плана по проекту «Разведка меди, свинца, барита в Туюк-Темирликском рудном 
районе в Алматинской области»;

13. Об одобрении самостоятельной реализации 1-й очереди проекта «Добыча и переработка полиметал-
лических руд месторождения Алайгыр в Карагандинской области»;

14. Об одобрении самостоятельной реализации геологоразведочных работ по инвестиционному проекту 
«Разведка золота на месторождениях Шокпар и Гагаринское в Жамбылской области», а также одобре-
нии Бизнес-плана и Инвестиционного меморандума настоящего проекта;

15. Об одобрении дополнительного финансирования поискового и оценочного этапов геологоразведоч-
ных работ по проекту «Разведка меди, свинца, барита в Туюк-Темирликском рудном районе в Алматин-
ской области»;

16. Об отказе от дальнейшей реализации проекта «Разведка титаномагнетитовых руд на месторождении 
Западный Саяк в Карагандинской области»;

17. Об одобрении выхода из проекта «Разведка и добыча золота, меди на месторождении Ешкеольмес в 
Акмолинской области путем отчуждения 50% доли участия АО «Тау-Кен Самрук» в уставном капитале 
ТОО «Совместное предприятие «Тау голд коппер»;

18. Об одобрении выхода из проекта «Разведка марганцевых руд на участке Жаксылык в Акмолин-
ской области» путем отчуждения 100% доли участия АО  «Тау-Кен Самрук» в уставном капитале 
ТОО «ТКС-Жаксылык»;

19. Рассмотрение Отчета по мониторингу реализации проекта «Строительство аффинажного завода в 
городе Астана» за 2014 год;

20. Об отказе АО «Тау-Кен Самрук» от реализации некоторых проектов по золоту и меди в Жамбылской и 
Карагандинской областях;

21. Об одобрении инвестиционного проекта и инвестиционного предложения «Приобретение имуще-
ственного комплекса по производству металлического кремния в Карагандинской области»;

22. Об утверждении Плана работы Комитета по стратегическому планированию и инвестициям Совета 
директоров акционерного общества «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» на 2016 
год.

Более детальная информация о вопросах, рассмотренных в рамках Комитета по аудиту, представлена на 
корпоративном сайте АО «Тау-Кен Самрук» в разделе «Корпоративное управление». 

Нижеследующая информация представлена на корпоративном сайте АО «Тау-Кен Самрук» в разделе «Кор-
поративное управление».

 • Процедура созыва заседания Единственного акционера
 • Критерии независимости членов Совета директоров
 • Совмещение должностей Председателя Совета директоров и Председателя Правления
 • Процедура выдвижения кандидатов в Совет директоров
 • Процедура внесения предложений в повестку заседаний Совета директоров
 • Процедура принятия решения об определении размера вознаграждения и его выплате членам Совета 

директоров

В частности, рассмотрены следующие вопросы:
1. О рассмотрении отчета по вопросам реализации Кадровой политики на 2014–2022 гг. в АО «Тау-Кен 

Самрук» за 2014 год;
2. О назначении Корпоративного секретаря АО «Тау-Кен Самрук»;
3. Рассмотрение Отчета о деятельности Комитета по назначениям и вознаграждениям Совета дирек-

торов АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 год;
4. Об одобрении квалификационных требований на должность Председателя Правления АО «Тау-Кен 

Самрук»;
5. О рассмотрении кандидатуры Турмагамбетова М.А. для избрания Председателем Правления 

АО «Тау-Кен Самрук»;
6. О переизбрании членов Правления АО «Тау-Кен Самрук»;
7. Оценка деятельности членов Правления АО «Тау-Кен Самрук» за 2014 год на основе выполнения 

КПД;
8. Оценка деятельности Управляющих директоров – членов Правления АО «Тау-Кен Самрук» по сте-

пени достижения КПД в 2014 году;
9. Рассмотрение кандидатур на вакантную должность Руководителя Службы внутреннего аудита 

АО «Тау-Кен Самрук»;
10. Об утверждении ключевых показателей деятельности членов Правления АО «Тау-Кен Самрук» на 

2015 год в новой редакции;
11. Об утверждении Плана работы Комитета по назначениям и вознаграждениям Совета директоров 

акционерного общества «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» на 2016 год;

Более детальная информация о вопросах, рассмотренных в рамках Комитета по аудиту, представлена 
на корпоративном сайте АО «Тау-Кен Самрук» в разделе «Корпоративное управление». 

Комитет по стратегическому планированию и инвестициям

Комитет по стратегическому планированию и инвестициям является консультативно-совещательным 
органом Совета директоров и создан для предоставления рекомендаций по стратегическим вопросам 
деятельности Компании.

Комитет по стратегическому планированию и инвестициям Совета директоров сформирован следую-
щим составов:

 — Арсланова Зарина Фуатовна – независимый директор, председатель Комитета по стратегиче-
скому планированию и инвестициям Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук»;

 — Аргингазин Арман Ануарбекович – независимый директор, член Комитета по стратегическому 
планированию и инвестициям Совета директоров АО «Тау-Кен Самрук»;

 — Репин Алексей Юрьевич – заместитель главного директора по управлению активами АО «Сам-
рук-Казына» (избран в состав Комитета по назначениям и вознаграждениям 26 февраля 2015 
года № 01/15)

Количество заседаний Комитета по стратегическому планированию и инвестициям
2015 г. 2014 г.

Количество заседаний 10 4

В очной форме 10 4

За отчетный период Комитетом по стратегическому планированию и инвестициям было проведено 10 
очных заседаний, на которых были рассмотрены и даны рекомендации по 31 вопросу, выносимому на 
рассмотрение Советом директоров Компании.

В частности, рассмотрены следующие вопросы:
1. О досрочном прекращении действия контракта на разведку титаномагнетитовых руд на месторо-

ждении Западный Саяк;
2. О передаче права недропользования по контракту на разведку золотосодержащей руды на место-

рождении Прогресс в Карагандинской области Республики Казахстан в уставный капитал ТОО «Тау-
Кен Прогресс»;

3. О рассмотрении проекта Инновационно-технологической стратегии АО «Тау-Кен Самрук» на 2014–
2022 гг.;
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Бигожин Талгат Жанболатович

Заместитель Председателя Правле-
ния по экономике и финансам

Круг вопросов, за которые отвечает в 
Компании: обеспечивает формирование и 
реализацию инвестиционной политики 
Компании по работе с финансовыми 
институтами.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 16 августа 1974 г. 

В 1996 г. окончил Карагандинский госу-
дарственный университет, финансы и 
кредит.

1991 г. – работал в Налоговой инспек-
ции по Токырауынскому району Кара-
гандинской области.
1995 г. – занимал различные должности 
в Балхашском отделении АБ «Цветмет-
банк», в Балхашском филиале Народ-
ного банка, в АО «Казах алтын», в АООТ 
«ЦГХК», в АО «Прогресс».
2000 г. – начальник планово-финан-
сового отдела, начальник управления 
розничного бизнеса Акмолинского 
областного филиала ОАО  «Народный 
банк Казахстана».
2001 г. – работал в ЗАО «Банк Развития 
Казахстана».
2003 г. – финансовый директор 
ЗАО «Корпорация «Golden Grain Group», 
ТОО «Агро-М-холдинг».
2004 г. – советник председателя 
Правления, заместитель председа-

теля Правления по финансам, снаб-
жению и общему обеспечению 
АО «АстанаЭнергоСервис».
2006 г. – советник директора 
ТОО «Астанаэнергосбыт».
2008–2012 гг. – занимал руководящие 
позиции в АО  «Банк Развития Казах-
стана», в АО  «Торговый дом «КазМу-
найГаз», в АО  «Казаэросервис», в РГП 
«Казгидромет», в ТОО  «Астанаэнерго-
контракт», в АО «НК «Продкорпорация».
2012 г. – заместитель председателя 
правления АО  «НГРК «Тау-Кен Самрук» 
по финансам и мониторингу.
С мая 2015 г. – заместитель председа-
теля правления АО «НГРК «Тау-Кен Сам-
рук» по экономике и финансам.

Не является сотрудником и членом Сове-
тов директоров других организаций.

Не владеет акциями Компании, постав-
щиков и конкурентов Компании.

Избасханов Кылышбек 
Сатылганович

Заместитель Председателя 
Правления по производственной 
деятельности

Круг вопросов, за которые отвечает в 
Компании: обеспечивает формирование 
и реализацию политики по инновацион-
но-технологическому развитию, в том 
числе координирует и контролирует про-
цессы проектирования, добычи и перера-
ботки минерального сырья, трансферта 
и внедрения новых технологий.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 26 октября 1952 г. 

В 1975 г. окончил Казахский политех-
нический институт им. В.И. Ленина., 
инженер-металлург.

1975 г. – обжигальщик Усть-Каменогор-
ского свинцово-цинкового комбината;
1976 г. – прошел путь от плавильщика 
до начальника плавильного цеха Чим-
кентского свинцового завода;
1985 г. – директор Чимкентского свин-
цового завода;
1991 г. – председатель Государствен-
ного комитета РК по государственному 
имуществу;
1993 г. – президент Государственной 
холдинговой компании;
1996 г. – заместитель акима Южно-Ка-
захстанской области;
1997 г. – аким г. Шымкента Южно-Казах-
станской области;
1999 г. – директор департамента Агент-
ства РК по регулированию естествен-
ных монополий, защите конкуренции и 
поддержке малого бизнеса по ЮКО;

2000 г. – заместитель акима Южно-Ка-
захстанской области;
2002 г. – исполнительный директор 
АО «НК «Казахстан темир жолы»;
2006 г. – вице-президент АО «НК «Казах-
стан инжиниринг»;
2009 г. – директор Дирекции по управ-
лению промышленными активами 
АО «ФНБ «Самрук-Казына»;
2009 г. – управляющий директор 
АО  «НГРК «Тау-Кен Самрук» по произ-
водству и инжинирингу;
С ноября 2014 г. – Заместитель Предсе-
дателя Правления по производствен-
ной деятельности.
Не является сотрудником и членом 
Совета директоров других организаций.

Не владеет акциями Компании, постав-
щиков и конкурентов Компании.

ПРАВЛЕНИЕ
Правление является коллегиальным исполнительным органом Компании, которое вправе принимать решения 
по любым вопросам деятельности Компании, не отнесенным законодательством Республики Казахстан и Уста-
вом Компании к компетенции Единственного акционера и Совета директоров, и несет ответственность перед 
Единственным акционером и Советом директоров за выполнение возложенных на него задач.

Состав Правления
1. Турмагамбетов Мажит Абдыкаликович Председатель Правления, член Совета директоров

2. Избасханов Кылышбек Сатылганович заместитель Председателя Правления по производственной 
деятельности

3. Бигожин Талгат Жанболатович заместитель Председателя Правления по экономике и финансам

4. Ижанов Айбек Балдаевич управляющий директор по геологии и недропользованию

5. Карим Дамир Амангельдыулы управляющий директор по стратегии и трансформации бизнеса

Информация о членах Правления

Турмагамбетов Мажит Абдыкаликович

Председатель Правления Общества, 
член Совета директоров.

Круг вопросов, за которые отвечает в 
Компании: осуществляет общее руко-
водство деятельностью Компании, 
контроль и организацию исполнения 
решений Единственного акционера и 
Совета директоров.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 1 февраля 1961 г.

В 1984 г. окончил Московское высшее 
техническое училище им. Н.Э. Бау-
мана, инженер-механик.

1984 г. – мастер, заместитель началь-
ника цеха машиностроительного 
завода им. С.М. Кирова, г. Алма-Ата.
1989 г. – заместитель директора МП 
«Дамис».
1991 г. – заместитель управляющего 
делами АО  «Казахская центральная 
биржа недвижимости».
1992 г. – генеральный директор 
«Дамис-93». 
1996 г. – заместитель генерального 
директора СП «Ювелирная корпора-
ция «Алмаз».
1997 г. – заместитель директора Депар-
тамента промышленности Министер-
ства экономики и торговли РК.
1998 г. – заместитель председателя, 
председатель Комитета по государ-
ственному контролю над производ-
ством и оборотом алкогольной про-
дукции МФ РК, МЭИТ РК, МГД РК.

2001 г. – вице-министр Министерства 
природных ресурсов и охраны окру-
жающей среды РК. 
2003 г. – заместитель председателя 
правления АО  «Инновационный 
фонд».
2004 г. – Председатель Правления 
АО «АстанаЭнергоСервис».
2006 г. – руководящие должности в 
коммерческих структурах.
2008 г. – директор ТОО «Региональный 
инвестиционный центр «Максимум» 
(Южно-Казахстанская область).
2008 г. – заместитель акима Южно-Ка-
захстанской области.
2009 г. – вице-министр охраны окру-
жающей среды РК.
С января 2012 г. по настоящее время – 
Председатель Правления АО  «Нацио-
нальная горнорудная компания «Тау-
Кен Самрук».

Является членом Совета дирек-
торов АО  «НАК «Казатомпром» и 
ТОО «Kazzinс Holdings».

Не владеет акциями Компании, постав-
щиков и конкурентов Компании.
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Информация о работе Правления
Количество заседаний Правления Компании

2015 г. 2014 г.
Количество заседаний 97 204

Количество рассмотренных вопросов 410 483

Политика вознаграждения членов Правления

Политика вознаграждения членов Правления Компании реализуется в соответствии с Пра-
вилами оценки деятельности и вознаграждения руководящих и управленческих сотрудни-
ков АО «Тау-Кен Самрук», разработанными в соответствии с законодательством Республики 
Казахстан, Политикой оценки деятельности и вознаграждения руководящих работников 
Компаний АО «Самрук-Қазына». 

Данные Правила определяют условия и порядок оценки деятельности и выплаты возна-
граждения руководящим и управленческим сотрудникам Компании.

Оценка деятельности членов Правления осуществляется на основании мотивационных 
ключевых показателей деятельности (далее – КПД), характеризующих эффективность 
финансово-хозяйственной деятельности Компании и степень достижения членом Правле-
ния уровня высоких результатов его деятельности. 

От результатов оценки КПД членов Правления им выплачивается вознаграждение по 
итогам календарного года – при условии выполнения утвержденных в установленном 
порядке КПД за отчетный год, рассчитанное с учетом запланированной суммы для выплаты 
вознаграждения.

Ижанов Айбек Балдаевич

Управляющий директор по геологии и 
недропользованию

Круг вопросов, за которые отвечает в 
Компании: организация деятельности 
Компании по формированию и реали-
зации политики в области геологии, 
недропользования.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 8 августа 1976 г. 

В 1998 г. окончил Казахский националь-
ный технический университет имени 
К.И. Сатпаева, горный инженер. 
В 2011 г. – Международную Акаде-
мию бизнеса, магистр делового адми-
нистрирования по специальности 
«Менеджмент».

1999 г. – буровой мастер, начальник 
транспортно-бурового цеха АО «Центр-
геолсъемка», г. Караганда.
2001 г. – менеджер по запасным частям, 
заместитель начальника отдела мате-
риально-технического снабжения АО 
«Жайремский ГОК», Карагандинская 
область.
2002 г. – главный специалист, началь-
ник отдела департамента недрополь-
зования Министерства энергетики и 
минеральных ресурсов РК.

2007 г. – директор департамента недро-
пользования АО «НК «СПК «Сарыарка», 
г. Астана.
2009 г. – директор департамента недро-
пользования, управляющий директор – 
главный геолог, управляющий дирек-
тор по геологии и недропользованию 
АО «Тау-Кен Самрук».
С ноября 2014 г. – в составе Правле-
ния АО  «НГРК «Тау-Кен Самрук» Управ-
ляющий директор по геологии и 
недропользованию.

Не является сотрудником и членом Сове-
тов директоров других организаций.

Не владеет акциями Компании, постав-
щиков и конкурентов Компании.

Карим Дамир Амангельдыулы

Управляющий директор по страте-
гии и трансформации

Круг вопросов, за которые отвечает в 
Компании: осуществляет организацию 
работ по разработке и реализации 
программы трансформации в группе 
Компании.

Гражданство: Республика Казахстан.

Дата рождения: 20 ноября 1972 г. 

В 1997 г. окончил Карагандинский госу-
дарственный технический университет, 
горный инженер-экономист.
В 2011 г. – Казахскую государственную 
юридическую академию, юрист.
В 2015 г. – Карагандинский государ-
ственный технический университет, 
бакалавр техники и технологий.

1997 г. – экономист АО  «Алаш» в 
г. Караганде.
2002 г. – ведущий экономист по плани-
рованию и анализу УГГР АЗФ АО  «ТНК 
«Казхром».
2004 г. – начальник планово-экономи-
ческого бюро, начальник отдела бюд-
жетного планирования РУ «Казмарга-
нец» АО «ТНК «Казхром» ENRC.
2008 г. – главный менеджер АО  «ФНБ 
«Самрук-Казына».

2009 г. – директор департамента бюд-
жетного планирования и казначейства, 
управляющий директор по финансам 
АО «НГРК «Тау-Кен Самрук».
С ноября 2014 г. – в составе Правления 
АО  «НГРК «Тау-Кен Самрук», управляю-
щий директор по финансам.
С мая 2015 г. – в составе Правления 
АО  «НГРК «Тау-Кен Самрук», управля-
ющий директор по стратегии и транс-
формации бизнеса.

Является членом Совета директоров 
ТОО «Kazzinc Holdings».

Не владеет акциями Компании, постав-
щиков и конкурентов Компании.
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 • Непредоставление государственными органами всей геологической информации по 
объекту недропользования;

 • Низкая или неполная степень изученности месторождения;
 • Низкое качество геологоразведочных работ;
 • Ненадлежащий анализ результатов геологоразведочных работ. 

Информация о следовании Компанией принципам 
корпоративного управления

В соответствии с Кодексом корпоративного управления АО  «Самрук-Қазына», утвержден-
ным Правлением АО «Самрук-Казына», требования об обязательном раскрытии в годовом 
отчете Компании информации о фактах и причинах несоблюдения положений данного 
Кодекса применяется с 1 января 2017 года.

Вместе с тем, в Компании в 2015 году проведена работа по совершенствованию отдельных 
подсистем корпоративного управления, актуализирован ряд внутренних нормативных 
документов по корпоративному управлению, управлению рисками и персоналом, докумен-
тообороту, раскрытию информации и пр.

С целью выявления соответствия положений нового Кодекса практике применения в Ком-
пании, проведен анализ основных отклонений от положений Кодекса (GAP-анализ), кото-
рый рассмотрен и одобрен Советом директоров Компании.

На основе проведенного анализа разработана и утверждена решением Совета директоров 
Компании Среднесрочная программа совершенствования системы корпоративного управ-
ления в группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» на 2016–2018 гг.

Мероприятия, предусмотренные Программой, направлены на внедрение в практику дея-
тельности Компании и ее группы системы корпоративного управления, обеспечивающей 
надлежащее управление и контроль за их деятельностью, а также направленной на рост 
долгосрочной стоимости и устойчивого развития.

В соответствии с ожиданиями Единственного акционера Компании на 2015 год, разработан 
План внедрения Кодекса корпоративного управления в дочерних организациях Компании. 

Информация о характере влияния государства, в том 
числе перечень вопросов, требующих согласования с 
государственными органами

Законом Республики Казахстан «О недрах и недропользовании» регулируется деятель-
ность Компании как национальной компании по недропользованию с правом ведения 
прямых переговоров на получение права недропользования и приоритетным правом на 
приобретение отчуждаемого права недропользования (объектов, связанных с правом 
недропользования). 

В связи с этим, Министерство по инвестициям и развитию Республики Казахстан может ока-
зать влияние на деятельность Компании в части статуса и полномочий, посредством ини-
циирования изменений в законодательство РК либо принятия управленческих решений.

Государственные органы могут оказывать влияние на деятельность Компании в соответ-
ствии с положениями законодательства Республики Казахстан, регулирующими предпри-
нимательскую деятельность юридических лиц. 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ 
Система управления рисками является неотъемлемой составляющей деятельности 
Компании и направлена на идентификацию, оценку и мониторинг всех существенных 
рисков, а также на принятие мер по снижению уровня рисков, которые могут негативно 
влиять на стоимость и репутацию Компании и ее дочерних организаций.

В процессе осуществления своей деятельности Компания сталкивается с различными 
рисками, которые в той или иной степени влияют на достижение запланированных 
показателей и целей, эффективность принимаемых решений и результативность дея-
тельности в целом. Таким образом, Компания осознает важность управления рисками, 
как ключевого компонента системы корпоративного управления, направленного на 
своевременную идентификацию и принятие мер по снижению уровня рисков, которые 
могут негативно влиять на ее финансово-хозяйственную деятельность и репутацию.

Внедрение корпоративной системы управления рисками в Компании осуществляется 
в рамках исполнения рекомендаций Единственного акционера, согласно которым, вне-
дрение системы корпоративного управления рисками должно осуществляться в соот-
ветствии с концепцией COSO (Комитет спонсорских организаций Комиссии Тредвея / 
The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) Системы управ-
ления рисками.

Процесс управления рисками в Компании проводится в соответствии с утвержденными 
Советом директоров внутренними документами по управлению рисками. 

Политика управления рисками определяет структуру управления рисками, основные 
компоненты процесса управления рисками, обеспечивает систематический и последо-
вательный подход при осуществлении процесса управления рисками в Компании и ее 
дочерних организациях.

Идентифицированные риски оцениваются по степени воздействия, вероятности воз-
никновения и времени влияния. Затем они отображаются на карте рисков Компании.

Критические (ключевые) риски, которые могут негативно повлиять на финансовый 
результат и имидж Компании:

Стратегические риски:
 — риск снижения котировок на драгоценные металлы;
 — риск роста цен на сырье (ТПИ, металлы и прочее);
 — риск снижения цен на готовую продукцию;
 — риск недофинансирования проектов;
 — риск невыхода на финансово перспективные проекты;
 — риск перерасхода первоначального бюджета.

Инвестиционные риски:
 — риск неподтверждения прогнозных ресурсов запасов и уровня содержания 

металла в руде;
 — риск некачественной экспертизы или разработки проектных документов;
 — риск участия стратегического партнера;
 — риск несвоевременного ввода проекта в эксплуатацию.

Операционные риски:
 — риски нарушения процесса закупок.

Основным риском деятельности Компании является «Риск не подтверждения прогно-
зных ресурсов запасов и уровня содержания металла в руде». На реализацию данного 
риска влияют внешние и внутренние факторы, такие, как:
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СЛУЖБА ВНУТРЕННЕГО АУДИТА
Служба внутреннего аудита (далее – Служба) является органом Компании, организационно 
подчиненным и функционально подотчетным Совету директоров. Курирует деятельность 
Службы Комитет по аудиту Совета директоров.

Миссия Службы заключается в оказании необходимого содействия Совету директоров и 
Правлению в выполнении их обязанностей по достижению стратегических целей Компании.

Основной целью деятельности Службы является предоставление Совету директоров неза-
висимых и объективных гарантий и консультаций, направленных на совершенствова-
ние систем управления рисками, внутреннего контроля и корпоративного управления в 
Компании.

При разработке Годового аудиторского плана Служба применяет риск-ориентированный 
подход. 

Аудиторские проверки осуществляются на основании Годового аудиторского плана, одо-
бренного Комитетом по аудиту и утвержденного Советом директоров Компании.

Руководствуясь основными целями и задачами, поставленными Советом директоров Ком-
пании перед Службой, в 2015 году проведены:

 • аудит управления сделками по слиянию/поглощению;
 • аудит информационных систем (ИТ-аудит);
 • аудит управления инвестиционным проектом «Добыча полиметаллических руд на 

месторождении Алайгыр в Карагандинской области»;
 • аудит управления инвестиционным проектом «Подготовительные работы и запуск 

завода по производству металлургического кремния в Карагандинской области»;
 • аудит управления инвестиционным проектом «Добыча и переработка железных руд 

Масальского месторождения в Акмолинской области».

По результатам аудиторских проверок Службой представлены рекомендации, направлен-
ные на совершенствование указанных корпоративных систем.

В 2015 году на ежеквартальной основе проводился мониторинг исполнения рекомендаций, 
выданных как Службой, так и внешним аудитором.

В целях координации деятельности для обеспечения надлежащего охвата и минимизации 
двойной работы Службой представлена информация о системе внутреннего контроля Ком-
пании внешнему аудитору.

Для обеспечения непрерывного профессионального развития, постоянного совершен-
ствования своих знаний, навыков и компетенций в отчетном периоде обеспечено участие 
сотрудников Службы в обучающих мероприятиях.

В отчетном периоде проводилась системная работа по внедрению и совершенствованию 
внутренних нормативных документов, регламентирующих деятельность Службы. Пере-
смотрены Должностные инструкции сотрудников Службы внутреннего аудита, разработана 
Программа гарантии и повышения качества службы.

В 2015 году Комитетом по аудиту и Советом директоров Компании проведена внутренняя 
оценка эффективности деятельности Службы.

За отчетный период Службой проведены внеплановые проверки по 4-м обращениям, 
поступившим на «горячую линию» Совета директоров. Указанные обращения касаются 
соблюдений процедур проведения закупок и исполнения условий заключенных договоров.

Результаты проведенных проверок рассмотрены Комитетом по аудиту, приняты соответ-
ствующие решения.

Информация о наличии Кодекса деловой этики и 
механизмах, направленных на обеспечение соблюдения 
Кодекса деловой этики

В Компании имеется Кодекс деловой этики, утвержденный решением Совета директоров.

Кодекс деловой этики разработан в соответствии с положениями законодательства РК, 
с учетом требований Международной Организации Труда, Устава, Кодекса корпоратив-
ного управления и иных внутренних документов Компании и представляет собой свод 
правил и принципов, которыми руководствуются все работники Компании.

Целью Кодекса деловой этики является развитие корпоративной культуры в Компании 
и построение эффективного взаимодействия с заинтересованными лицами путем при-
менения практики делового поведения. 

В качестве механизмов, направленных на обеспечение соблюдения Кодекса деловой 
этики, в Компании действует следующее:

1. Обеспечение конфиденциальности информации в Компании регулируется Инструк-
цией по обеспечению сохранности служебной и коммерческой тайны. Также, каж-
дым сотрудником при приеме подписывается Соглашение о неразглашении служеб-
ной и коммерческой тайны.

2. В сфере конфликта интересов в Компании действует Политика по урегулированию 
конфликта интересов.

3. Для противодействия коррупционным и другим противоправным действиям в Ком-
пании принята Политика уведомления о предполагаемых нарушениях.

4. Для соблюдения норм корпоративной культуры в Компании приняты Правила тру-
дового распорядка.

5. Обеспечение безопасности, охраны труда и защиты окружающей среды регули-
руется Политикой в области безопасности и охраны труда, а также Экологической 
политикой.

6. В вопросах связи с общественностью в Компании действует Информационная 
политика.

7. Также, для обращений по случаям нарушения деловой этики в Компании создан 
институт омбудсмена, деятельность которого регулируется Положением об омбуд-
смене. В Компании функционирует корпоративный сайт: www.tks.kz, «Телефон дове-
рия»: +7 (7172) 55-93-30.

8. Система контрольных мер предусматривает рассмотрение любых нарушений дело-
вой этики и принятие соответствующих мер на уровне Комитета по кадровой поли-
тике при Правлении и Совете директоров Компании.

9. Заинтересованные лица имеют право через Корпоративного секретаря Общества 
сообщать Совету директоров о незаконных и неэтичных действиях Правления и их 
права не должны ущемляться в случае такого сообщения. Совет директоров пери-
одически пересматривает и совершенствует положения Кодекса, анализирует, в 
какой мере они реализуются на практике, а также, при необходимости, вносит в него 
изменения и/или дополнения.

10. Каждый работник отвечает за соблюдение этических норм в рамках своего поведе-
ния. Соблюдение норм Кодекса является обязательным для всех должностных лиц 
и работников Компании. Нарушение норм Кодекса влечет дисциплинарную ответ-
ственность в установленном порядке.
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Основными направлениями устойчивого развития Компании явля-
ются реализация программ в социальной сфере:

 • охрана труда и окружающей среды;
 • удовлетворение потребностей персонала и улучшение его 

здоровья;
 • развитие кадрового потенциала и эффективные инвестиции в 

развитие производства.

Забота о здоровье сотрудников, обеспечение защищенности работ-
ников и членов их семей являются основными целями социальной 
политики Компании. 

Кроме того, одним из основных инструментов для обеспечения 
высокого уровня жизни сотрудников Компании и ее дочерних орга-
низаций служат социальные выплаты и льготы. Так, в 2015 году 
основными составляющими социальной поддержки явились сле-
дующие позиции: страхование работника от несчастных случаев 
при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей, ежегод-
ный медицинский осмотр работников, оплата больничных листов, 
отпуск по уходу за ребенком (до 3-х лет), единовременная помощь 
на оздоровление, медицинское страхование и лечение, материаль-
ная помощь при получении производственной травмы.

Также, в области развития и поддержания здорового образа жизни 
в коллективе ежегодно проводятся корпоративные мероприятия – 
спортивные спартакиады, тимбилдинги, празднование Наурыза, 
профессионального праздника – Дня металлурга. 

В области нематериального поощрения за плодотворную работу, 
высокие достижения в работе, а также за проявленный профес-
сионализм в реализации отдельных производственных проектов 
сотрудники Компании и ее ДЗО награждаются государственными 
наградами, почетными грамотами, грамотами АО «ФНБ Самрук-Қа-
зына», благодарственными письмами Председателя Правления 
Компании. 

Сотрудникам, совмещающим работу с обучением в организациях 
образования, также предоставляются дополнительные отпуска на 
период экзаменационных или установочных сессий, подготовки и 
защиты дипломного проекта (работы), сдачи выпускных экзаменов. 
Ниже перечислены выплаты и льготы, предоставляемые сотрудни-
кам, работающим на условиях полной занятости, которые не предо-
ставляются сотрудникам, работающим на условиях временной или 
неполной занятости, в разбивке по основной деятельности.

УСТОЙЧИВОЕ 
РАЗВИТИЕ
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ПРАВА ЧЕЛОВЕКА
Основным стратегическим капиталом и главной ценностью Компании является кадровый 
ресурс, эффективная работа которого позволяет Компании успешно решать и достигать 
поставленные задачи.

Вопросы соблюдения прав человека являются ключевыми в рамках трудовых отношений 
между Компанией и сотрудниками. В связи с этим политики и процедуры в группе компаний 
АО «Тау-Кен Самрук» разрабатываются, учитывая права сотрудников, клиентов и деловых 
партнеров. Основополагающие принципы и требования в области прав человека закре-
плены в базовых нормативных документах, как, например: Кодекс деловой этики, Трудовые 
договора, Правила внутреннего трудового распорядка, Порядок предоставления отпусков 
сотрудникам и Положение о служебных командировках сотрудников.

Для регистрации внутренних жалоб сотрудников назначен Омбудсмен Компании. В группе 
компаний АО  «Тау-Кен Самрук» внедрена практика работы телефонов «горячих линий», 
специальных ящиков жалоб и обращений. 

Кроме того, Компания уважает религиозные убеждения и политические предпочтения 
своих сотрудников при условии, что они не конфликтуют с действующим законодатель-
ством Республики Казахстан. Также Компания не препятствует участию своих сотрудников в 
политической, религиозной и общественной деятельности в качестве частных лиц в нера-
бочее время. 

Отсутствие в Группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» нормативных документов, регламенти-
рующих проведение оценки поставщиков и подрядчиков, по соблюдению прав человека не 
препятствует ответственному ведению бизнеса.

 • Компания строит свою деятельность на основе требований законодательства по недо-
пущению любых форм нарушения прав человека;

 • В 2015 году в Группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» не было ни одного инцидента, свя-
занного с нарушением прав человека;

 • В 2015 году в Группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» не было случаев использования при-
нудительного или обязательного труда; 

 • За 2015 год в Группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» не было ни одного случая наруше-
ний, затрагивающих права коренных и малочисленных народов. Компания признает 
принцип равенства прав и возможностей. Работники имеют право на свободу объеди-
нения в ассоциации и ведение коллективных переговоров в рамках действующего зако-
нодательства РК;

 • Компания и ее дочерние и зависимые организации поддерживают упразднение при-
нудительного и детского труда. Деятельность, связанная с использованием этих видов 
труда, в Компании отсутствует.

Выплаты и льготы, предоставляемые сотрудникам, работающим на условиях полной 
занятости, которые не предоставляются сотрудникам, работающим на условиях вре-
менной или неполной занятости, в разбивке по основной деятельности.

Показатель
Для сотрудников с полной 
занятостью

Для сотрудников с 
неполной или вре-
менной занятостью

Выплаты и льготы сотрудникам    

Страхование жизни Предоставляется Предоставляется

Здравоохранение (медицинское страхование) Предоставляется Предоставляется

Компенсации по нетрудоспособности/
инвалидности

Предоставляется Предоставляется

Отпуск по материнству/отцовству Предоставляется Предоставляется

Предоставление пенсии (единовременная выплата 
при выходе на пенсию)

Предоставляется Не предоставляется

Передача в собственность акций компании  Не предоставляется Не предоставляется

Прочие (санаторно-курортное лечение, матери-
альная помощь в связи с рождением ребенка, 
материальная помощь на лечение членов семьи, 
материальная помощь на оздоровление)

Предоставляется Не предоставляется
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Основными преимуществами КР являются:
 • долгосрочная кадровая защищенность группы компаний АО «Тау-Кен Самрук» за счет 

наличия кандидатов для назначения на руководящие должности, а также обеспечения 
преемственности управления;

 • максимальное использование потенциала высококвалифицированных специалистов 
для достижения стратегических целей и задач группы компаний АО «Тау-Кен Самрук»;

 • мотивация сотрудников Группы компаний АО «Тау-Кен Самрук» возможностью развития 
и карьерного роста;

 • формирование привлекательного имиджа Компании как работодателя, способствую-
щего привлечению и удержанию высокопотенциальных сотрудников за счет обеспече-
ния возможностей для развития и карьерного роста.

На сегодняшний день в КР состоят 18 работников, из них 2 работника ДЗО и 16 работников 
Компании. Из 16 резервистов 1 работник уже имеет результаты продвижения.

В рамках реализации КР ведется обучение резервистов согласно утвержденным индиви-
дуальным планам развития. Ведется мониторинг вакансий по руководящим должностям 
по группе компаний АО «Тау-Кен Самрук» с целью рассмотрения в приоритетном порядке 
резервистов согласно карьерным планам развития.

Численность сотрудников

Фактическая численность персонала группы компаний АО «Тау-Кен Самрук» на конец 2015 
года составила 1001 человек.

Большинство сотрудников группы компаний АО  «Тау-Кен Самрук» работают в производ-
ственном секторе на полную ставку и в условиях постоянного контракта. Высокий уровень 
сотрудников, работающих на полную ставку на производственных предприятиях, показы-
вает эффективное использование рабочей силы.

В силу специфики деятельности группы компаний АО  «Тау-Кен Самрук» большинством 
сотрудников являются мужчины.

По результатам анализа по кадровому составу наибольший удельный вес сотрудников при-
ходится на возрастную группу от 26 до 45 лет, что указывает оптимальное соотношение, при 
котором сохраняется баланс молодых сотрудников и сотрудников с опытом. 

 • Средний возраст сотрудников Компании составляет 40 лет. В общей структуре кадров 
удельный вес мужчин составляет 79,4% и 20,6% составляют женщины. 

 • Процент сотрудников по Корпоративному центру с высшим образованием составляет 
100%, из них 16% работников – с зарубежным образованием, порядка 40% работников 
имеют высшее профильное образование и стаж работы в горно-металлургическом ком-
плексе, 9% работников имеют различные ученые степени в геологической, экономиче-
ской, технической, химической и др. отраслях.

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Конкурсный отбор

Стратегической целью в области совершенствования системы отбора и найма сотрудни-
ков является внедрение прозрачной процедуры конкурсного отбора на занятие вакант-
ных должностей с предоставлением равных возможностей всем кандидатам. 

Для достижения данной цели в настоящее время проводится работа по актуализации 
Правил конкурсного отбора на вакантные должности Компании. Ведется работа по 
сбору и анализу ценовых предложений по разработке тестов на знание казахского и 
английского языков для последующего тестирования кандидатов на открытые вакансии. 

Совместно со Службой информационных технологий отрабатываются варианты вне-
дрения на корпоративном сайте автоматизации процессов ректрутинга, а также разра-
ботка портала Компании, интегрируемая с порталом АО «ФНБ Самрук-Казына» с автома-
тизацией основных HR-процессов. 

В целом, в 2015 году на конкурсной основе было принято 32 сотрудника.

Развитие кадров, повышение квалификации сотрудников

Дефицит сотрудников, обладающих необходимыми знаниями, квалификацией и навы-
ками приводит к значительным экономическим потерям, проявляющимся как в ограни-
чениях развития производства, так и в увеличении трудовых издержек. Нехватка квали-
фицированных сотрудников определена как риск, препятствующий росту стоимости и 
эффективности производства. Поэтому построение эффективной системы профессио-
нального развития сотрудников нацелено на обеспечение потребности Компании в ква-
лифицированных кадрах, являющейся одним из важнейших приоритетов.

Система профессионального развития сотрудников Группы компаний АО «Тау-Кен Сам-
рук» включает в себя внешнее и внутрифирменное обучение и предусматривает уча-
стие сотрудников на профессиональных курсах повышения квалификации, стажиров-
ках и конференциях по основным направлениям производственной деятельности. 

В рамках профессионального развития в 2015 году было организовано 34 краткосроч-
ных обучающих мероприятия, в т. ч. профессиональное обучение для 30-ти сотрудников, 
обучение в корпоративном формате по 4 мероприятиям, а также организовано годовое 
обучение по английскому языку для 51 сотрудника. 

В 2016 году планируется внедрение модели компетенций лидерства при найме, оценке 
и развитии работников Компании, а также достижение заявленных целей по степени 
вовлеченности персонала до 74%, внесение изменений в систему оплаты труда с учетом 
результатов грейдовой оценки должностей.

Формирование и развитие кадрового резерва

Основной целью формирования и реализация программы кадрового резерва (далее – 
КР) является целенаправленная и систематическая подготовка будущих руководителей 
с обеспечением преемственности управления, а также предоставления лучшим работ-
никам возможности для развития и карьерного роста в группе компаний АО «Тау-Кен 
Самрук»
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Расходы за внешние услуги по экологии

Расходы за внешние услуги по охране окружающей среды включают проектные работы по 
экологии (получение разрешения на эмиссии и т. д.), экологическое страхование, проведе-
ние производственного экологического контроля, сбор и утилизация отходов и другие рас-
ходы на природоохранные мероприятия.

Расходы за внешние услуги по охране окружающей среды в 2015 году составили:

Наименование услуги
Количество объек-
тов (ДЗО)

Стоимость
(тыс. тенге)

Разработка документов экологического проектирования и нормирования 4 объекта 25 235,972

Проведение производственного экологического контроля 4 объекта 6 739,234

Экологическое страхование деятельности 10 объектов 2 031,435

Вывоз и утилизация промышленных отходов 3 объекта 3 474,298

Другие 1 объект 1 078,680

Итого: 38 559,619

ОХРАНА ТРУДА И БЕЗОПАСНОСТЬ
Необходимо отметить, что в настоящее время:

 • ТОО «Tau-Ken Temir» и ТОО «Тау-Кен Алтын» находятся на стадии эксплуатации;
 • АО  «ШалкияЦинк ЛТД.» и ТОО  «СП Алайгыр» находятся на стадии проектирования и 

строительства;
 • ТОО  «Масальский ГОК» и ТОО  «Северный Катпар» находятся на стадии проектных 

изысканий;
 • ТОО  «СП «Тау-Кен Проект», ТОО  «Шокпар-Гагаринское», ТОО  «Тау-Кен Прогресс», 

ТОО «Тау-Кетмень» и ТОО «Tau-Ken Mining» проводятся геологоразведочные работы.

Показатели по травматизму и чрезвычайные ситуации техногенного характера на действую-
щих промышленных площадках

Наименование АО «ШалкияЦинк ЛТД» ТОО «Tau-Ken Temir» ТОО «Тау-Кен Алтын»
Количество групповых несчастных 
случаев

0 0 0

Количество смертельных несчастных 
случаев

0 0 0

Количество несчастных случай с потерей 
рабочего времени

0 0 0

Количество несчастных случаев с 
подрядчиками

0 0 0

Количество регистрируемых ДТП 0 0 0

Количество ЧС техногенного харак-
тера (неконтролируемый взрыв, пожар, 
выброс и розлив СДЯВ)

0 1 0

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
Являясь одной из крупнейших в Республике Казахстан горнорудных компаний,  
АО «Тау-Кен Самрук» осознает свою значимую роль в процессах устойчивого развития 
для общества. Защита охраны окружающей среды и рациональное использование 
ресурсов играют важную роль в деятельности Компании и ее дочерних и зависимых 
организаций. 

Группа компаний «Тау-Кен Самрук» последовательно добивается сокращения воздей-
ствия производственной деятельности на окружающую среду путем внедрения новых 
технологий.

Ниже представлены сведения в отношении охраны окружающей среды.

Экологические платежи в области охраны окружающей 
среды

Природопользование осуществляется на основании разрешения на эмиссии, выдан-
ного уполномоченным органом на определенный срок (3–5лет). В настоящее время у 
четырех дочерних организаций – АО «ШалкияЦинк ЛТД», ТОО «Tau-Ken Temir», ТОО «Тау-
Кен Алтын» и ТОО «СП «Алайгыр» имеются действующие разрешения на эмиссии в окру-
жающую среду.

Платежи за загрязнение окружающей среды осуществляются согласно установленным 
нормативам в разрешении и срокам. Платежи за загрязнение атмосферного воздуха 
выбросами от стационарных источников и сбросами производятся на основании рас-
четов фактических выбросов или по результатам производственного экологического 
мониторинга. Платежи за загрязнение атмосферного воздуха выбросами от автотранс- 
порта производятся на основе расчетных данных по фактическому использованию 
топлива.

Экологические платежи за эмиссии в окружающую среду в 2015 году осуществляли 
дочерние организации АО  «Тау-Кен Самрук»  – АО  «ШалкияЦинк ЛТД», ТОО  «Tau-Ken 
Temir», аффинажный завод ТОО «Тау-Кен Алтын» и ТОО «СП «Алайгыр». 

Общая сумма платежей составила 19 699,869 тыс. тенге.

Экологические платежи за эмиссии в окружающую среду 
за 2015 год:

Наименование ДЗО

Платежи за норма-
тивные выбросы 
(тыс. тенге)

Платежи за сверхнормативные 
выбросы (тыс. тенге)

Общая сумма 
(тыс. тенге)

АО «ШалкияЦинк ЛТД» 11 832,173* 6 258,141 18 090, 314

ТОО «Tau-Ken Temir» 1 491,583 0 1 491,583

ТОО «Тау-Кен Алтын» 39,114 0 39,114

ТОО «СП «Алайгыр» 78,858 0 78,858

* Сверхнормативные платежи АО “ШалкияЦинк ЛТД” связаны с превышением концентрации сульфатов в шахт-
ных водах, заявленной в разрешении на эмиссии в окружающую среду. Превышение фактической концен-
трации связано с тем, что при разработке проекта предельно допустимых сбросов подрядчиком ранее не 
были учтены многолетние данные производственного мониторинга. Шахтные воды рудника отличаются есте-
ственной повышенной минерализацией. В этой связи АО «ШалкияЦинк ЛТД» внесло корректировки в проект 
предельно допустимого сброса с учетом данных производственного мониторинга и получило положитель-
ное заключение экологической экспертизы. В настоящее время готовится пакет документов для оформления 
нового разрешения на эмиссии в окружающую среду.
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Меры, принимаемые в ДЗО для исключения несчастных 
случаев на производстве

Для снижения и исключения производственного травматизма во всех ДЗО предпринима-
ются следующие меры:

1. Обстоятельства и причины несчастных случаев доводятся до сведения всех сотрудников;
2. Проводится внеплановый инструктаж всего производственного персонала;
3. Проводится внеочередная проверка знаний правил технической эксплуатации, правил 

технической безопасности и инструкций по безопасности и охраны труда сотрудников 
подразделений, в которых произошел несчастный случай;

4. Ежемесячно проводятся Дни техники безопасности с участием первых руководителей 
предприятий. По результатам проведенных Дней техники безопасности разрабатыва-
ются мероприятия по устранению выявленных нарушений;

5. Службами безопасности и охраны труда организовываются комплексные обследования 
оборудования, зданий и сооружений, рабочих мест. По результатам комплексных про-
верок разрабатываются планы мероприятий со сроками исполнения и ответственными 
лицами; 

6. Осуществляется плановая замена оборудования, исчерпавшего ресурс долговечности 
и представляющего серьезную опасность для производственного персонала;

7. Проводится обучение всего производственного персонала в соответствии с Правилами 
проведения обучения, инструктирования и проверок знаний сотрудников по вопросам 
безопасности и охраны труда;

8. Не реже одного раза в пять лет на предприятиях проводится аттестация рабочих мест 
по условиям труда;

9. Во всех ДЗО проводятся семинары-совещания с инженерно-техническими сотрудни-
ками структурных подразделений, имеющими право выдачи нарядов, быть руководи-
телями и производителями работ, с практическими занятиями по правильному допуску 
бригады к производству работ и оформлению наряда.

Предписания внешних контрольно-надзорных органов 

Область деятельности АО «ШалкияЦинк ЛТД» ТОО «Tau-Ken Temir» ТОО «Тау-Кен Алтын
Обеспечение промышленной безопасности 2 0 0

Затраты на штрафы в следствии проверок контрольно-надзорными органами 

Область деятельности Взыскания АО «ШалкияЦинк ЛТД» ТОО «Tau-Ken Temir» ТОО «Тау-Кен Алтын
Промышленная 
безопасность

На должностных 
лиц (тыс. тг.)

19,7 0 0

На юридических 
лиц (тыс. тг.)

198,2 0 0

Затраты на приобретение специальной одежды, специальной обуви и других средств инди-
видуальной защиты

Наименование АО «ШалкияЦинк ЛТД» ТОО «Tau-Ken Temir» ТОО «Тау-Кен Алтын»
Запланированные затраты (тыс. тг.) 13 435,71 19 152,54 8857,47

Фактически затраты (тыс. тг.) 16 684,22** 8116,62*** 8857,47

Затраты в среднем на одного работника 
(тыс. тг.) *

40,01 22,96 119,69

* Затраты в среднем на одного сотрудника указаны только в зависимости от штатной численности, не учитывая 
режим работы, запасов на складах, качества средств инвидуальной защиты, качества ухода, влияющих на 
износ. 

** Увеличение затрат на приобретение специальной одежды, обуви и других средств индивидуальной защиты 
произошло вследствие увеличения штатной численности.

*** Бюджет был сокращен в целях оптимизации.

Сотрудники предприятий на 100 % обеспечены специальной одеждой, специальной обу-
вью и другими средствами индивидуальной защиты. 

Результаты аттестации производственных объектов по условиям труда также подтвер-
дили 100%-ное обеспечение сотрудников предприятий средствами индивидуальной 
защиты.

Затраты на обязательный ежегодный периодический медицинский осмотр согласно требо-
ваниям ТК РК 

Наименование АО «ШалкияЦинк ЛТД» ТОО «Tau-Ken Temir» ТОО «Тау-Кен Алтын»
Запланированные затраты (тыс. тг.) 3946 558 251,6

Фактически затраты (тыс. тг.) 1600,8 563,53 0*

Затраты на одного работника (тыс. тг.) 7,61 1,92 0

* Обязательный ежегодный периодический медицинский осмотр в ТОО  «Тау-Кен Алтын» не проводился, име-
ются риски профессиональных заболеваний из-за несвоевременного обследования, а также вероятности рез-
кого ухудшения здоровья.
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ФИНАНСОВАЯ 
ОТЧЕТНОСТЬ 
ЗА 2015 ГОД

ИНФОРМАЦИЯ О ВНЕШНЕМ 
АУДИТОРЕ И ВСЕХ 
ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГАХ

Внешним аудитором Компании в период с 2009 по 2015 г. 
является сеть фирм Ernst & Young (далее – EY). 

EY предоставляет услуги аудита, налоговые и консал-
тинговые услуги, которые направлены на увеличение 
стоимости бизнеса клиентов.

EY являются ведущей фирмой, предоставляющей 
услуги транснациональным нефтегазовым и электро-
энергетическим компаниям. Интеграция продуктов 
и ресурсов в единую, сфокусированную на данной 
отрасли практику позволяет предоставлять услуги 
самого высокого качества и привносить дополнитель-
ную ценность в деятельность клиентов. EY привлекает 
всемирные ресурсы к работе на местах, с тем, чтобы 
клиенты смогли воспользоваться преимуществом их 
знаний и практики и привнести все это в каждоднев-
ную деятельность.

Кроме того, компания активно работает в Централь-
но-Азиатском регионе: в Баку (Азербайджан), Ереване 
(Армения), Тбилиси (Грузия), Бишкеке (Кыргызстан), 
Ташкенте (Узбекистан), Ашхабаде (Туркменистан) и 
Улан-Баторе (Монголия). 

EY является ведущим поставщиком аудиторских и 
консультационных услуг в казахстанском горно-ме-
таллургическом секторе. EY работает с крупнейшими 
казахстанскими горнодобывающими и энергетиче-
скими компаниями, которым в течение последних 
нескольких лет были оказаны или в настоящее время 
оказываются услуги по аудиту финансовой отчетности, 
подготовленной по МСФО. 
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КОНСОЛИДИРОВАННАЯ ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ
За год, закончившийся 31 декабря 2015 года, с отчетом независимых аудиторов

Консолидированная финансовая отчетность Компании утверждена решением Правления 
АО «Самрук-Казына» 16 мая 2016 года
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СВЕДЕНИЯ О РАЗМЕРЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Размер вознаграждения внешнего аудитора:

Период Наименование услуг Размер вознаграждения, с НДС, тенге
2009 Аудит годовой финансовой отчетности 3 290 000

2010 Аудит годовой финансовой отчетности 2 744 000

2011 Аудит годовой финансовой отчетности 2 676 800

2012 Аудит годовой отдельной и консолидированной финан-
совой отчетности

3 073 000

2013 Аудит годовой и обзор полугодовой отдельной и консо-
лидированной финансовой отчетности

9 490 000

2014 Аудит годовой и обзор полугодовой отдельной и консо-
лидированной финансовой отчетности

9 490 000

2015 Аудит годовой и обзор полугодовой отдельной и консо-
лидированной финансовой отчетности

9 490 000

Итого: 40 253 800

Размер вознаграждения EY за оказанные услуги по обучению (неаудиторские услуги):

Период Наименование услуг Размер вознаграждения, с НДС, тенге
2009 - –

2010 Услуги по обучению 2 584 012,48

2011 Услуги по обучению 1 043 526,40

2012 Услуги по обучению 1 514 027,20

2013 Услуги по обучению 1 550 920,00

2014 Услуги по обучению 1 275 232,00

2014 Консультационные услуги 246 400,00

2015 Услуги по обучению 3 541 899,60

Итого: 11 756 017,68

Размер вознаграждения EY за оказанные консультационные услуги:

Период Наименование услуг Размер вознаграждения, с НДС, тенге
2009–2012 Консультационные услуги не оказывались –

2013 Консультационные услуги 24 864 000,00

2014 Консультационные услуги 9 300 000,00

2015 Консультационные услуги 8 999 000,00

Итого: 43 163 000,00

Политика в области привлечения аудиторских услуг АО «Тау-Кен Самрук» представлена на корпоративном сайте 
АО «Тау-Кен Самрук». 
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Отчет независимых аудиторов

Акционеру и Руководству АО «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук»

Мы провели аудит прилагаемой консолидированной финансовой отчетности АО «Национальная горнорудная компания 
«Тау-Кен Самрук» и его дочерних организаций (далее – «Группа»), состоящей из консолидированного отчета о финансовом 
положении по состоянию на 31 декабря 2015 года, консолидированного отчета о совокупном доходе, консолидированного 
отчета об изменениях в капитале и консолидированного отчета о движении денежных средств за год, закончившийся на 
указанную дату, а также примечаний, состоящих из краткого обзора основных положений учетной политики и прочей пояс-
нительной информации. 

Ответственность руководства за консолидированную финансовую отчетность

Руководство Группы несет ответственность за составление и достоверность указанной консолидированной финансовой 
отчетности в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности, и за систему внутреннего контроля, 
необходимую, по мнению руководства, для составления консолидированной финансовой отчетности, не содержащей суще-
ственных искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок.

Ответственность аудиторов

Наша ответственность заключается в выражении мнения о данной консолидированной финансовой отчетности на основе 
проведенного нами аудита. Мы провели аудит с Международными стандартами аудита. Данные стандарты требуют соблюде-
ния нами этических норм, а также планирования и проведения аудита таким образом, чтобы получить достаточную уверен-
ность в том, что консолидированная финансовая отчетность не содержит существенных искажений.

Аудит включает в себя проведение процедур, направленных на получение аудиторских доказательств, подтверждающих 
числовые показатели в консолидированной финансовой отчетности и раскрытие в ней информации. Выбор процедур явля-
ется предметом суждения аудитора, которое включает в себя оценку риска существенных искажений консолидированной 
финансовой отчетности, допущенных вследствие недобросовестных действий или ошибок. В процессе оценки данного 
риска аудитор рассматривает систему внутреннего контроля, обеспечивающую составление и достоверность консолидиро-
ванной финансовой отчетности, с целью выбора соответствующих аудиторских процедур, но не с целью выражения мнения 
об эффективности системы внутреннего контроля компании. Аудит также включает в себя оценку надлежащего характера 
применяемой учетной политики и обоснованности оценочных показателей, полученных руководством, а также оценку 
представления консолидированной финансовой отчетности в целом. 

Мы полагаем, что полученные нами аудиторские доказательства представляют достаточные и надлежащие основания для 
выражения нашего мнения.

Мнение

По нашему мнению, прилагаемая консолидированная финансовая отчетность отражает достоверно во всех существенных 
отношениях консолидированное финансовое положение АО «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» и ее 
дочерних организаций по состоянию на 31 декабря 2015 года, а также их консолидированные финансовые результаты и 
движения денежных средств за год, закончившийся на указанную дату, в соответствии с Международными стандартами 
финансовой отчетности. 

Бахтиёр Эшонкулов
Аудитор / партнер по аудиту

Евгений Жемалетдинов
Генеральный директор

ТОО «Эрнст энд Янг»

Квалификационное свидетельство аудитора 
№ МФ-0000099 от 27 августа 2012 года

Государственная лицензия на занятие аудиторской деятель-
ностью на территории Республики Казахстан: серия МФЮ-2, 

№ 0000003, выданная Министерством финансов Республики 
Казахстан от 15 июля 2005 года

4 марта 2016 года

КОНСОЛИДИРОВАННЫЙ ОТЧЕТ О СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ

За год, закончившийся 31 декабря 2015 года

2014 год
В тысячах тенге Прим. 2015 год (пересчитано)*

Продолжающаяся деятельность
Выручка от реализованной продукции 6 97.379.655 42.426.298

Себестоимость реализованной продукции 7 (95.181.150) (42.291.899)

Валовая прибыль 2.198.505 134.399

Общие административные расходы 8 (2.255.539) (1.955.170)

Расходы по транспортировке и реализации (357.241) (16.719)

Операционные расходы – (242.191)

Операционный убыток (414.275) (2.079.681)

Финансовые доходы 9 1.754.145 655.390

Финансовые затраты (108.935) (17.921)

Доля в (убытке)/прибыли совместного предприятия и

ассоциированной компании 14 (16.340.246) 1.988.232

Прибыль от выгодного приобретения дочерней организации 4 464.338 266.417

Прочие неоперационные доходы 700.526 315.858

Прочие неоперационные расходы (963.136) (974.753)

Положительная курсовая разница 1.003.834 1.124

(Убыток)/прибыль до налогообложения от
продолжающейся деятельности (13.903.749) 154.666

Расходы по подоходному налогу 10 (119.898) –

(Убыток)/прибыль за год от продолжающейся
деятельности (14.023.647) 154.666

Прекращенная деятельность
Чистая прибыль/(убыток) после налогообложения за год от

прекращенной деятельности 5 6.423 (7.555)

Чистый (убыток)/прибыль за год (14.017.224) 147.111

Убыток, приходящийся на:
Акционеров материнской компании (14.016.647) 147.111

Неконтрольные доли участия (577) –

Прочий совокупный доход − пересчет валюты отчетности 14 194.960.348 37.130.163

Итого совокупный доход за год, за вычетом налогов 180.943.124 37.277.274

Относящийся к:
Акционерам материнской компании 180.943.701 37.277.274

Неконтрольной доли участия (577) –

* Некоторые суммы, указанные в этой колонке, не соответствуют консолидированной финансовой отчетности за 2014 год, поскольку отражают 
произведенные пересчеты, подробная информация о которых приводится в Примечаниях 4, 5. 

Управляющий директор по финансам

Айнабеков Б.А.

Главный бухгалтер

Сеитова А.Б.
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2014 год
В тысячах тенге Прим. 2015 год (пересчитано)*
Текущие обязательства
Кредиторская задолженность 19 5.620.171 1.948.888

Налоги к уплате 163.526 78.663

Задолженность перед работниками 228.048 181.198

Резервы под обязательства по контрактам на недропользование 55.655 36.534

Прочие текущие обязательства 123.231 17.447
6.190.631 2.262.730

Обязательства, непосредственно связанные с активами,

предназначенными для продажи 5 1.888 –

Итого обязательства 23.860.465 10.759.330

Итого капитал и обязательства 527.467.247 324.241.742

* Некоторые суммы, указанные в этой колонке, не соответствуют консолидированной финансовой отчетности за 2014 год, поскольку отражают 
произведенные пересчеты, подробная информация о которых приводится в Примечаниях 4, 5. 

Управляющий директор по финансам

Айнабеков Б.А.

Главный бухгалтер

Сеитова А.Б.

КОНСОЛИДИРОВАННЫЙ ОТЧЕТ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ

На 31 декабря 2015 года

2014 год
В тысячах тенге Прим. 2015 год (пересчитано)*

Активы
Долгосрочные активы
Основные средства 11 24.654.013 18.228.078

Нематериальные активы 12 52.669.419 42.744.622

Активы по разведке и оценке 13 4.055.998 2.367.773

Инвестиции в совместное предприятие и ассоциированную 
компанию

14 410.903.918 234.169.197

Предоплата по подоходному налогу 369.911 136.164

Налоги к возмещению 1.480.628 1.098.001

Прочие долгосрочные активы 321.979 214.139

494.455.866 298.957.974

Текущие активы
Товарно-материальные запасы 15 11.704.188 9.890.919

Дебиторская задолженность 16 3.626.221 2.341.626

Авансы выданные 452.649 321.277

Прочие текущие активы 771.467 54.848

Краткосрочные вклады 2.082.088 745.336

Денежные средства и их эквиваленты 17 14.201.847 11.929.762
32.838.460 25.283.768

Активы, предназначенные для продажи 5 172.921 –

Итого активы 527.467.247 324.241.742

Капитал и обязательства
Капитал
Уставный капитал 18 243.901.772 230.386.253

Нераспределенная прибыль 26.052.495 44.403.415

Прочие компоненты капитала 14 233.232.318 38.271.970

Капитал, приходящийся на акционера материнской 
организации

503.186.585 313.061.638

Неконтрольная доля участия 18 420.197 420.774

Итого капитал 503.606.782 313.482.412

Долгосрочные обязательства
Займы, полученные от Акционера 4 2.707.686 –

Кредиторская задолженность за приобретение дочерней 
организации

4 4.719.995 –

Обязательство по отсроченному налогу 10 10.126.538 8.448.350

Прочие долгосрочные обязательства 113.727 48.250

17.667.946 8.496.600
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2014 год
В тысячах тенге Прим. 2015 год (пересчитано)*

Приобретение прочих долгосрочных активов 621 (93.905)

Приобретение дочерних организаций, за вычетом денежных

средств полученных 4 (13.451.134) (3.044.219)

Дивиденды, полученные от ассоциированной компании 14 1.882.401 1.861.159

Взнос в уставный капитал ассоциированной компании 14 – (300)

Размещение банковских вкладов (24.492.268) (745.336)

Снятие банковских вкладов 23.684.804 190.500

Чистое использование денежных средств в
инвестиционной деятельности (20.522.721) (4.599.173)

Денежные потоки от финансовой деятельности
Выпуск акций 18 13.515.519 22.981.327

Приобретение неконтрольной доли участия – (221.044)

Получение займов от материнской компании 4 7.733.640 –

Дивиденды 18 (22.067) (250.458)

Чистое поступление денежных средств от
финансовой деятельности 21.227.092 22.509.825

Чистое увеличение денежных средств и их эквивалентов 1.920.812 5.341.043

Положительная курсовая разница 351.273 –

Денежные средства и их эквиваленты, на начало года 17 11.929.762 6.588.719

Денежные средства и их эквиваленты, на конец года 17 14.201.847 11.929.762

* Определенные суммы, указанные в этой колонке, не соответствуют консолидированной финансовой отчетности за 2014 год, поскольку отра-
жают произведенные пересчеты, подробная информация о которых приводится в Примечаниях 4, 5. 

Управляющий директор по финансам

Айнабеков Б.А.

Главный бухгалтер

Сеитова А.Б.

КОНСОЛИДИРОВАННЫЙ ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ

За год, закончившийся 31 декабря 2015 года

2014 год
В тысячах тенге Прим. 2015 год (пересчитано)*

Денежные потоки от операционной деятельности
(Убыток)/прибыль до налогообложения от продолжающейся

деятельности (13.903.749) 154.666

Прибыль (убыток) после налогообложения от прекращенной

деятельности 5 6.423 (7.555)

(Убыток)/прибыль до налогообложения (13.897.326) 147.111

Корректировки на:
Износ и амортизацию 11, 12 771.372 274.526

Финансовые доходы 9 (1.754.145) (655.390)

Финансовые затраты 108.935 –

Доля в убытке/(прибыли) совместного предприятия и

ассоциированной компании 14 16.340.246 (1.988.232)

Прибыль от выгодного приобретения дочерней организации 4 (464.338) (266.417)

Безвозмездное получение доли участия совместного

предприятия – (220.582)

Чистое движение резерва по устаревшим и неликвидным ТМЗ 15 402.050 430.153

Обесценение НДС к возмещению 189.061 291.351

Положительная курсовая разница, нетто (1.003.849) –

Прочее (31.259) 157.314
660.747 (1.830.166)

Изменение в товарно-материальных запасах (1.820.275) (8.385.053)

Изменение в дебиторской задолженности (1.072.418) (2.240.679)

Изменение в авансах выданных (131.372) (303.874)

Изменение в прочих текущих активах (576.762) 30.541

Изменение в налогах к возмещению (571.688) (535.023)

Изменения в прочих долгосрочных активах (89.943) –

Изменение в кредиторской задолженности 577.035 117.130

Изменение в налогах к уплате 84.863 12.698

Изменение в задолженности перед работниками 20.883 6.895

Изменения в прочих текущих обязательствах (104.431) 6.836

Изменения в прочих долгосрочных обязательствах 55.401 –

(2.967.960) (13.120.695)

Вознаграждение полученное 1.745.849 648.169

Подоходный налог уплаченный 2.438.552 (97.083)

Чистое поступление от / (использование в) денежных
средств операционной деятельности 1.216.441 (12.569.609)

Денежные потоки от инвестиционной деятельности
Приобретение основных средств (6.443.518) (1.311.838)

Приобретение нематериальных активов (58.986) (7.318)

Приобретение активов по разведке и оценке (1.969.854) (1.447.916)

Поступления от продажи основных средств 310.787 –

Поступления от продажи активов по разведке и оценке 14.426 –
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ПРИМЕЧАНИЯ К КОНСОЛИДИРОВАННОЙ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ

1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
Акционерное Общество «Национальная горнорудная компания «Тау-Кен Самрук» (далее – «Тау-Кен Самрук» или «Компания») 
было создано в соответствии с постановлением Правительства Республики Казахстан № 10 от 15 января 2009 года и было 
зарегистрировано как акционерное общество 2 февраля 2009 года. Офис Компании находится по адресу: Республика Казах-
стан, г. Астана, ул. Динмухамеда Кунаева, 8, блок «Б».

АО «Фонд Национального Благосостояния «Самрук-Казына» (далее – «Самрук-Казына») является Единственным акционером 
Компании. Единственным акционером Самрук-Казына является Правительство Республики Казахстан.

Данная консолидированная финансовая отчетность включает финансовую отчетность Компании и ее дочерних организа-
ций (далее – «Группа») (Примечание 2).

Основные направления деятельности Группы включают, помимо прочего, следующее:
 • Осуществление деятельности в области разведки, разработки, добычи, переработки и реализации твердых 

полезных ископаемых; 
 • Воспроизводство минерально-сырьевого комплекса Казахстана; 
 • Развитие потенциала горнорудной индустрии Казахстана посредством внедрения новых технологий и повыше-

ния эффективности государственного участия в реализации проектов недропользования. 

Прилагаемая консолидированная финансовая отчетность Группы была утверждена к выпуску Управляющим директором по 
финансам и Главным бухгалтером Компании 4 марта 2016 года.

2. ОСНОВА ПОДГОТОВКИ КОНСОЛИДИРОВАННОЙ 
ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ 

Заявление о соответствии

Данная консолидированная финансовая отчетность Группы подготовлена в соответствии с Международными стандартами 
финансовой отчетности (далее – «МСФО») в редакции, опубликованной Советом по Международным стандартам финансовой 
отчетности (далее – «Совет по МСФО»).

Консолидированная финансовая отчетность подготовлена на основе первоначальной стоимости, за исключением фактов, 
указанных в учетной политике и примечаниях к данной консолидированной финансовой отчетности.

Консолидированная финансовая отчетность представлена в тенге и все значения округлены до тысяч, за исключением слу-
чаев, когда указано иное.

Пересчет иностранной валюты

Консолидированная финансовая отчетность представлена в тенге. Тенге является функциональной валютой и валютой 
представления консолидированной финансовой отчетности Группы.

Операции в иностранных валютах первоначально учитываются в функциональной валюте по споткурсу, действующему на 
дату операции. Денежные активы и обязательства, выраженные в иностранных валютах, пересчитываются в функциональ-
ную валюту по обменному курсу, действующему на отчетную дату. Все разницы отражаются в консолидированном отчете о 
совокупном доходе.

Неденежные активы и обязательства, учитываемые в статьях, оцениваемых по исторической стоимости, пересчитываются 
по обменному курсу, действующему на дату первоначальной операции.КО
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2. ОСНОВА ПОДГОТОВКИ КОНСОЛИДИРОВАННОЙ 
ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ (продолжение)

Пересчет иностранной валюты (продолжение)

В качестве входных данных для моделей используются рыночные данные – где это возможно; в случае отсутствия рыночных 
данных, необходимы суждения для определения справедливой стоимости. Суждения включают в себя риск ликвидности, 
кредитный риск и волатильность. Изменения в оценках и суждениях могут повлиять на справедливую стоимость финансо-
вых инструментов. 

Принципы консолидации

Консолидированная финансовая отчетность включает финансовую отчетность Компании и контролируемых ею дочерних 
организаций.

По состоянию на 31 декабря 2015 и 2014 годов следующие компании являлись дочерними организациями Группы:

31 декабря 31 декабря
Компания Тип деятельности Регион 2015 года 2014 года

ТОО «Logic Business» Управление инвестицией

в ТОО «Казцинк» Астана 100% 100%

ТОО «Logic Invest Capital» Управление инвестицией

в ТОО «Казцинк» Астана 100% 100%

ТОО «Инвестиционный дом Управление инвестицией

Дана» в ТОО «Казцинк» Астана 100% 100%

АО «ШалкияЦинк ЛТД» Разведка, добыча и

переработка смешанной Кызылординская

свинцово-цинковой руды область 100% 100%

ТОО «Тау-Кен Алтын» Координатор

инвестиционного проекта

«Создание аффинажного

производства и

обеспечение его

минерально-сырьевой

базой» Астана 100% 100%

ТОО «Масальский ГОК» Разработка и добыча Акмолинская

железных руд область 93% 93%

ТОО «Северный Катпар» Добыча вольфрама Карагандинская

область 100% –

ТОО «Кремний Казахстана» Завод по производству

металлургического

кремния и побочных Карагандинская

продуктов область 100% –

ТОО «Tau-Ken Mining» Разведка месторождений Алматинская

цветных металлов область 100% 100%

ТОО «Tau-Ken Temir» Производство

металлургического

кремния и побочных

продуктов Астана 100% 100%

ТОО «СП Алайгыр» Добыча Карагандинская

полиметаллических руд область 100% 100%

ТОО «СП Тау-Кен Проект» Разведка меди, золота и Карагандинская

попутных компонентов область 100% 100%

ТОО «Тау Кетмень» Разведка месторождений Алматинская

Средневзвешенные курсы обмена, устанавливаемые Казахстанской фондовой биржей (далее – «КФБ»), используются в каче-
стве официальных валютных курсов в Республике Казахстан.

На 31 декабря 2015 года валютный обменный курс КФБ был равен 340,01 тенге за 1 доллар США (2014 год: 182,35 тенге за 
1 доллар США). Этот курс использовался для пересчета денежных активов и обязательств, выраженных в долларах США, на 
31 декабря 2015 года.

Существенные бухгалтерские суждения и оценки

Подготовка консолидированной финансовой отчетности в соответствии с МСФО требует от руководства использования оце-
нок и допущений, которые влияют на суммы активов и обязательств, отраженных на дату подготовки финансовой отчетно-
сти, и на отраженные суммы доходов и расходов в течение отчетного периода. Фактические результаты могут отличаться от 
этих оценок.

Основные допущения, касающиеся будущих и прочих основных источников неопределенности суждения на отчетную дату, 
которые имеют значительный риск вызвать существенные корректировки балансовой стоимости активов и обязательств в 
течение следующего финансового года, представлены далее:

Налогообложение
При оценке налоговых рисков руководство рассматривает в качестве возможных сферы несоблюдения налогового законо-
дательства, которые Группа не может оспорить или не считает, что она сможет успешно обжаловать, если дополнительные 
налоги будут начислены налоговыми органами. Такое определение требует вынесения существенных суждений и зависит от 
определения ожидаемых результатов по ожидающим своего решения налоговым разбирательствам и результата осущест-
вляемой налоговыми органами проверки на соответствие (см. также Примечание 21).

Активы по отсроченному налогу
Активы по отсроченному налогу признаются по всем неиспользованным налоговым убыткам, начисленным обязательствам 
и налогам, в той степени, в которой существует значительная вероятность того, что будет существовать налогооблагаемая 
прибыль, против которой могут быть зачтены вычитаемые временные разницы. Существенные суждения руководства тре-
буются для оценки активов по отсроченному налогу, которые могут быть признаны на основе планируемого уровня и вре-
мени доходности, а также успешного применения стратегии налогового планирования (см. также Примечание 10).

Обесценение нефинансовых активов
Обесценение имеет место, если балансовая стоимость актива или подразделения, генерирующего денежные потоки, пре-
вышает его возмещаемую стоимость, которая является наибольшей из следующих величин: справедливая стоимость за 
вычетом затрат на продажу и ценность от его использования. Расчет справедливой стоимости за вычетом затрат на про-
дажу основан на имеющейся информации по имеющим обязательную силу коммерческим сделкам продажи аналогичных 
активов или на наблюдаемых рыночных ценах за вычетом дополнительных затрат, понесенных в связи с выбытием актива. 
Расчет ценности от использования основан на модели дисконтированных денежных потоков.

Нефинансовые активы Группы в основном включают основные средства, нематериальные активы, активы по разведке и 
оценке, и инвестиции в совместные предприятия и ассоциированную компанию.

По состоянию на 31 декабря 2015 и 2014 годов руководство Группы не обнаружило каких-либо индикаторов обесценения 
нефинансовых активов.

Справедливая стоимость финансовых инструментов
В случае невозможности определения справедливой стоимости финансовых активов и обязательств ввиду отсутствия 
активного рынка на данные инструменты, справедливая стоимость финансовых активов и обязательств определяется с 
использованием методики оценки, включая такие, как модель ожидаемых дисконтированных денежных потоков. 
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2. ОСНОВА ПОДГОТОВКИ КОНСОЛИДИРОВАННОЙ 
ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ (продолжение)

Принципы консолидации (продолжение)

Доля в прибыли совместных предприятий/ассоциированных компаний представлена непосредственно в консолидирован-
ном отчете о совокупном доходе. Она представляет собой прибыль, приходящуюся на участников совместного предприя-
тия/ассоциированной компании, и поэтому определяется как прибыль после учета налогообложения и неконтрольной доли 
участия в дочерних организациях совместных предприятий/ассоциированных компаний.

Финансовая отчетность совместного предприятия/ассоциированной компании готовится за тот же отчетный период, что и 
консолидированная финансовая отчетность Группы. В случае необходимости в нее вносятся корректировки с целью приве-
дения учетной политики в соответствие с учетной политикой Группы.

После применения метода долевого участия Группа определяет необходимость признания дополнительного убытка от обес-
ценения по инвестициям Группы в совместные предприятия/ассоциированные компании. На каждую отчетную дату Группа 
устанавливает наличие объективных свидетельств обесценения инвестиций в совместные предприятия/ассоциированные 
компании. В случае наличия таких свидетельств Группа рассчитывает сумму обесценения как разницу между возмещаемой 
стоимостью инвестиции в совместное предприятие/ассоциированную компанию и ее балансовой стоимостью, и признает 
эту сумму в консолидированном отчете о совокупном доходе.

В случае потери совместного контроля над совместным предприятием и значительного влияния над ассоциированной ком-
панией Группа оценивает и признает оставшиеся инвестиции по справедливой стоимости. Разница между балансовой сто-
имостью инвестиции в совместное предприятие/ассоциированную компанию на момент потери совместного контроля или 
значительного влияния и справедливой стоимостью оставшихся инвестиций и поступлениями от выбытия признается в 
прибылях или убытках.

Объединение бизнеса
Объединение бизнеса учитывается с использованием метода приобретения. Стоимость приобретения оценивается как 
сумма переданного возмещения, оцененного по справедливой стоимости на дату приобретения, и неконтрольной доли уча-
стия в приобретаемой организации. Для каждого объединения бизнеса Группа оценивает неконтрольную долю участия в 
приобретаемой организации по пропорциональной доле в идентифицируемых чистых активах приобретаемой организа-
ции. Затраты, связанные с приобретением, включаются в состав общих и административных расходов в тот момент, когда 
они были понесены.

Если Группа приобретает бизнес, она соответствующим образом классифицирует и обозначает приобретенные финансовые 
активы и принятые обязательства в зависимости от условий договора, экономической ситуации и соответствующих условий 
на дату приобретения. Сюда также относится анализ на предмет необходимости выделения приобретаемой организацией 
встроенных в основные договоры производных инструментов.

В случае поэтапного объединения бизнеса на дату приобретения справедливая стоимость ранее принадлежавшей покупа-
телю доли участия в приобретаемой организации переоценивается по ее справедливой стоимости на эту дату, с отнесением 
разницы в состав прибыли или убытка.

Условное возмещение, подлежащее передаче покупателем, признается по справедливой стоимости на дату приобретения. 
Условное возмещение, классифицируемое в качестве актива или обязательства, которое является финансовым инструмен-
том и попадает в сферу применения МСБУ 39 «Финансовые инструменты: признание и оценка», оценивается по справед-
ливой стоимости, а изменения справедливой стоимости признаются либо в составе прибыли или убытка, либо как измене-
ние прочего совокупного дохода. Если условное возмещение не попадает в сферу применения МСБУ 39, оно оценивается 
согласно другому применимому МСФО. Если условное возмещение классифицируется в качестве собственного капитала, оно 
впоследствии не переоценивается, и его погашение отражается в составе капитала.

Гудвилл изначально оценивается по первоначальной стоимости, определяемой как превышение суммы переданного возме-
щения и признанной неконтрольной доли участия и ранее принадлежавших покупателю долей участия над суммой чистых 
идентифицируемых активов, приобретенных Группой, и принятых ею обязательств. Если справедливая стоимость приобре-
тенных чистых активов превышает сумму переданного возмещения, Группа повторно анализирует правильность опреде-
ления всех приобретенных активов и всех принятых обязательств, а также процедуры, использованные при оценке сумм, 
которые должны быть признаны на дату приобретения. Если после повторного анализа переданное возмещение вновь ока-
зывается меньше справедливой стоимости чистых приобретенных активов, прибыль от выгодного приобретения призна-
ется в составе прибыли или убытка.

Впоследствии гудвилл оценивается по первоначальной стоимости за вычетом накопленных убытков от обесценения. Для 
целей проверки гудвилла, приобретенного при объединении бизнеса, на предмет обесценения, гудвилл, начиная с даты 
приобретения Группой дочерней организации, распределяется на каждое из подразделений Группы, генерирующих денеж-

31 декабря 31 декабря
Компания Тип деятельности Регион 2015 года 2014 года

золотосодержащих руд область 100% 100%

ТОО «ТКС-Жаксылык» Разведка месторождений Алматинская

марганцевых руд область – 100%

ТОО «Шокпар-Гагаринское» Разведка месторождений Жамбылская

золотосодержащих руд область 100% 100%

ТОО «Тау-Кен Прогресс» Разведка месторождений

цветных металлов Астана 100% 100%

ТОО «ТКС-Қостанай» Разведка месторождений

цветных металлов Астана 100% 100%

Дочерние организации
Дочерние организации – это те предприятия, которые контролируются Группой. Контроль существует тогда, когда Группа 
имеет полномочия прямо или косвенно управлять финансовой и операционной политикой предприятия, получая таким 
образом выгоду от его деятельности. За исключением приобретения в сделке между предприятиями, находящимися под 
общим контролем, дочерние организации консолидируются с момента их приобретения, которым является дата приобрете-
ния Группой контроля над ними, и до даты, когда такой контроль прекращается. При приобретении дочерней организации 
стоимость приобретения распределяется на активы и обязательства на основе их справедливой стоимости на дату приоб-
ретения. Финансовая отчетность дочерних организаций готовится за тот же отчетный период, что и финансовая отчетность 
Компании, с использованием согласованной учетной политики.

Все внутригрупповые сальдо по сделкам и сделки, включая нереализованную прибыль, возникающую по внутригрупповым 
сделкам, были полностью исключены из консолидированной финансовой отчетности. Нереализованные убытки исключены 
таким же образом, как и нереализованная прибыль, за исключением того, что они исключаются только в той степени, в кото-
рой не существует свидетельства об обесценении.

Инвестиции в совместные предприятия и ассоциированные компании
Группа имеет доли участия в совместных предприятиях в форме совместно контролируемых компаний, в которых участники 
совместной деятельности вступили в договорное соглашение, устанавливающее совместный контроль над экономической 
деятельностью компаний. Группа также имеет доли участия в ассоциированных компаниях, в которых она имеет значитель-
ное влияние над их деятельностью. Инвестиции Группы в совместные предприятия и ассоциированные компании учитыва-
ются по методу долевого участия.

В соответствии с методом долевого участия, инвестиции в совместное предприятие/ассоциированную компанию учитыва-
ются в консолидированном отчете о финансовом положении по первоначальной стоимости плюс изменения, возникшие 
после приобретения, в доле чистых активов совместного предприятия/ассоциированной компании, принадлежащей Группе. 
Гудвилл, относящийся к совместному предприятию/ассоциированной компании, включается в балансовую стоимость инве-
стиции и не амортизируется, а также не подвергается отдельной проверке на предмет обесценения.

Консолидированный отчет о совокупном доходе отражает долю финансовых результатов деятельности совместного пред-
приятия/ассоциированной компании. Если имело место изменение, непосредственно признанное в капитале совместного 
предприятия/ассоциированной компании, Группа признает свою долю такого изменения и раскрывает этот факт, когда это 
применимо, в консолидированном отчете об изменениях в капитале. Нереализованные прибыли и убытки, возникающие по 
операциям Группы с совместным предприятием/ассоциированной компанией, исключены в той степени, в которой Группа 
имеет долю участия в совместном предприятии/ассоциированной компании.
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2. ОСНОВА ПОДГОТОВКИ КОНСОЛИДИРОВАННОЙ 
ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ (продолжение)

Принципы консолидации (продолжение)

Объединение бизнеса (продолжение)

Все капитализированные затраты подлежат технической, коммерческой и управленческой проверке, по крайней мере раз в 
год, для того, чтобы подтвердить намерение о коммерческой разработке или каком-либо другом способе извлечения пользы 
из обнаружения. В противном случае затраты списываются на расходы периода.

Когда запасы минеральных ресурсов доказаны и принимается решение о продолжении разработки, тогда соответствующие 
затраты переводятся в состав горнорудных активов по разработке.

Затраты на разработку и добычу
Затраты на разработку и добычу включают ранее капитализированные (и реклассифицированные в начале разработки) 
затраты по приобретению прав на недропользование и затраты по разведке и оценке; строительство полигонов; создание 
наземных технологических сооружений, необходимых для добычи, сбора и подготовки минеральных ресурсов на место-
рождениях; прочие затраты, понесенные в ходе организации коммерческой добычи на месторождениях; капитализиро-
ванные дисконтированные затраты на консервацию рудников и восстановление участков. Затраты на разработку и добычу 
капитализируются в составе основных средств (горнорудных активов), и их учет ведется в разрезе месторождений.

Износ горнорудных активов (в составе основных средств и нематериальных активов)
Горнорудные активы амортизируются с использованием производственного метода начисления износа по фактической 
добыче с начала коммерческой добычи на месторождениях. Затраты на приобретение прав на недропользование, включа-
ющие дисконтированные затраты на вывод месторождений из эксплуатации, амортизируются по общей сумме доказанных 
запасов. Остальные затраты на разработку месторождений амортизируются из расчета доказанных разработанных запасов.

Основные средства (кроме горнорудных активов)

Основные средства учитываются по первоначальной стоимости за вычетом накопленной амортизации и накопленных 
убытков от обесценения в случае их наличия. Такая стоимость включает стоимость замены частей оборудования и затраты 
по займам в случае долгосрочных строительных проектов, если выполняются критерии их капитализации. При необходи-
мости замены значительных компонентов основных средств через определенные промежутки времени Группа признает 
подобные компоненты в качестве отдельных активов с соответствующими им индивидуальными сроками полезной службы 
и амортизирует их соответствующим образом. Аналогичным образом, при проведении основного технического осмотра, 
затраты, связанные с ним, признаются в балансовой стоимости основных средств как замена оборудования, если выполня-
ются все критерии признания. Все прочие затраты на ремонт и техническое обслуживание признаются в составе прибыли 
или убытка в момент их понесения. Приведенная стоимость ожидаемых затрат по выводу актива из эксплуатации после его 
использования включается в первоначальную стоимость соответствующего актива, если выполняются критерии признания 
резерва под будущие затраты. Износ рассчитывается прямолинейным методом, исходя из срока полезной службы основных 
средств. Расчетный срок полезной службы некоторых активов представлен следующим образом:

Годы

Здания и сооружения 20

Компьютеры 5

Машины и оборудование 3–10

Прочие 5–10

При продаже или выбытии активов их стоимость и накопленный износ удаляются из отчетности, а любая прибыль или убы-
ток, возникающие в результате их выбытия, включаются в консолидированный отчет о совокупном доходе.

Затраты, понесенные после ввода основных средств в эксплуатацию, такие, как затраты на текущий ремонт и обслуживание, 
обычно относятся на расходы в том периоде, когда эти затраты возникли. Затраты, которые приводят к увеличению ожидае-
мых будущих экономических выгод от использования основного средства сверх его первоначально оцененных показателей 
(увеличение срока полезной службы, мощности и т. д.), капитализируются как дополнительная стоимость основных средств.

Ликвидационная стоимость, срок полезной службы и метод начисления износа основного средства пересматриваются на 
конец каждого финансового года и исправляются перспективно в случае возникновения такой необходимости.

ные потоки, которые, как предполагается, извлекут выгоду от объединения бизнеса, независимо от того, относятся или нет 
другие активы или обязательства дочерней организации к указанным подразделениям.

Если гудвилл составляет часть подразделения, генерирующего денежные потоки, и часть этого подразделения выбывает, 
гудвилл, относящийся к выбывающей деятельности, включается в балансовую стоимость этой деятельности при опреде-
лении прибыли или убытка от ее выбытия. В этих обстоятельствах выбывший гудвилл оценивается на основе соотношения 
стоимости выбывшей деятельности и стоимости оставшейся части подразделения, генерирующего денежные потоки.

Объединение бизнеса под общим контролем
Учет приобретения дочерних организаций у сторон, находящихся под общим контролем (предприятия, контролируемые 
окончательным Акционером), ведется по методу объединения долей.

Активы и обязательства полученной дочерней организации, находящейся под общим контролем, отражаются в данной 
консолидированной финансовой отчетности по их балансовой стоимости в отчетности передающей компании (предше-
ствующего владельца) на дату передачи. Гудвилл, возникший при первоначальном приобретении организации − предше-
ствующим владельцем, также отражается в данной консолидированной финансовой отчетности. Разница между общей 
балансовой стоимостью чистых активов, включая гудвилл предшествующего владельца, и суммой выплаченных средств, 
учитывается в данной консолидированной финансовой отчетности как корректировка капитала.

Данная консолидированная финансовая отчетность подготовлена так, как если бы дочерняя организация была приобретена 
Группой на дату ее первоначального приобретения предшествующим владельцем.

3. ОБЗОР СУЩЕСТВЕННЫХ АСПЕКТОВ УЧЕТНОЙ 
ПОЛИТИКИ

Активы по разведке и разработке минеральных ресурсов

Затраты по приобретению прав на недропользование
Затраты по приобретению прав на недропользование (разведку и добычу) включают подписные бонусы, исторические 
затраты, обязательные расходы на экологические и социальные программы и капитализируются как права на недропользо-
вание по месторождению на стадии разведки и оценки, и классифицируются как нематериальные активы.

Учет затрат по приобретению прав на недропользование ведется в разрезе месторождений. Каждое месторождение рассма-
тривается ежегодно на предмет обесценения. В случае, если по месторождению не запланированы работы в будущем, остав-
шееся сальдо затрат на приобретение прав на недропользование списывается. С начала коммерческой добычи на место-
рождениях права на недропользование амортизируются по производственному методу по фактической добыче, исходя из 
общей суммы доказанных запасов минеральных ресурсов.

Затраты по разведке и оценке
Затраты по разведке и оценке включают геологические и геофизические расходы; затраты, напрямую относящиеся к буро-
вым работам; вскрышные работы; административные и прочие расходы по оценке, которые можно отнести к конкретному 
месторождению. Такие затраты включают в себя заработную плату, материалы и горючее, стоимость аренды буровых стан-
ков и платежи подрядчикам. Если минеральные ресурсы не обнаружены, это может являться свидетельством обесценения. 
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3. ОБЗОР СУЩЕСТВЕННЫХ АСПЕКТОВ УЧЕТНОЙ 
ПОЛИТИКИ (продолжение)

Последующая оценка
Последующая оценка финансовых активов следующим образом зависит от их классификации:

Категория «финансовые активы, переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток», включает 
финансовые активы, предназначенные для торговли, и финансовые активы, отнесенные при первоначальном признании 
в категорию переоцениваемых по справедливой стоимости через прибыль или убыток. Финансовые активы классифициру-
ются как предназначенные для торговли, если они приобретены с целью продажи в ближайшем будущем. Данная категория 
включает производные инструменты, в которых Группа является стороной по договору, не определенные в качестве инстру-
ментов хеджирования в операции хеджирования, как они определены в МСБУ 39.

Финансовые активы, переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток, учитываются в консоли-
дированном отчете о финансовом положении по справедливой стоимости, а чистые изменения в справедливой стоимости 
признаются в составе финансовых затрат (отрицательные чистые изменения справедливой стоимости) или в составе финан-
совых доходов (положительные чистые изменения справедливой стоимости) в консолидированном отчете о совокупном 
доходе. Финансовые активы, определенные при первоначальном признании в качестве переоцениваемых по справедливой 
стоимости через прибыль или убыток, относятся в эту категорию на дату первоначального признания и исключительно при 
соблюдении критериев МСБУ 39. У Группы отсутствуют финансовые активы, определенные ею в качестве переоцениваемых 
по справедливой стоимости через прибыль или убыток.

Группа анализирует финансовые активы, предназначенные для торговли, отличные от производных инструментов, на пред-
мет уместности допущения о наличии намерения их продажи в ближайшем будущем. Если в редких случаях Группа не в 
состоянии осуществлять торговлю данными активами ввиду отсутствия активных рынков для них и намерения руководства 
относительно их продажи в ближайшем будущем, изменились, Группа может принять решение о переклассификации дан-
ных активов. Переклассификация таких активов в категории займов и дебиторской задолженности, инструментов, имею-
щихся в наличии для продажи, или финансовых инструментов, удерживаемых до погашения, зависит от характера актива. 
Проводимый анализ не оказывает влияния на финансовые активы, классифицированные как переоцениваемые по справед-
ливой стоимости через прибыль или убыток, в силу использования Группой возможности учета по справедливой стоимости, 
поскольку эти инструменты не могут быть переклассифицированы после первоначального признания.

У Группы отсутствуют финансовые активы, определенные ею при первоначальном признании в качестве переоцениваемых 
по справедливой стоимости через прибыль или убыток.

Производные инструменты, встроенные в основные договоры, учитываются как отдельные производные инструменты и 
отражаются по справедливой стоимости, если присущие им экономические характеристики и риски не являются тесно свя-
занными с рисками и характеристиками основных договоров, и эти основные договоры не предназначены для торговли и не 
классифицируются как переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток. Встроенные производные 
инструменты такого рода оцениваются по справедливой стоимости, а изменения их справедливой стоимости признаются в 
консолидированном отчете о совокупном доходе. Пересмотр порядка учета происходит лишь в случае изменений в условиях 
договора, приводящих к существенному изменению денежных потоков, которые потребовались бы в противном случае.

Займы и дебиторская задолженность представляют собой непроизводные финансовые активы с установленными или опре-
деляемыми выплатами, которые не котируются на активном рынке. После первоначального признания финансовые активы 
такого рода оцениваются по амортизированной стоимости, определяемой с использованием метода эффективной процент-
ной ставки, за вычетом убытков от обесценения. Амортизированная стоимость рассчитывается с учетом дисконтов или пре-
мий при приобретении, а также комиссионных или затрат, которые являются неотъемлемой частью эффективной процент-
ной ставки. Амортизация эффективной процентной ставки включается в состав финансовых доходов в консолидированном 
отчете о совокупном доходе. Расходы, обусловленные обесценением, признаются в консолидированном отчете о совокуп-
ном доходе в составе финансовых затрат.

Непроизводные финансовые активы с фиксированными или определяемыми платежами и фиксированным сроком погаше-
ния классифицируются как инвестиции, удерживаемые до погашения, когда Группа твердо намерена и способна удерживать 
их до срока погашения. После первоначальной оценки инвестиции, удерживаемые до погашения, оцениваются по амор-
тизированной стоимости, определяемой с использованием метода эффективной процентной ставки, за вычетом убытков 
от обесценения. Амортизированная стоимость рассчитывается с учетом дисконтов или премий при приобретении, а также 
комиссионных или затрат, которые являются неотъемлемой частью эффективной процентной ставки. Группа не имела инве-
стиций, удерживаемых до погашения, в течение года, закончившегося 31 декабря 2015 года.

Имеющиеся в наличии для продажи финансовые инвестиции включают в себя долевые и долговые ценные бумаги. Долевые 
инвестиции, классифицированные в качестве имеющихся в наличии для продажи, – это такие инвестиции, которые не были 

Обесценение нефинансовых активов

На каждую отчетную дату Группа определяет, имеются ли признаки возможного обесценения актива. Если такие признаки 
имеют место, или если требуется проведение ежегодной проверки актива на обесценение. Группа производит оценку возме-
щаемой стоимости актива. Возмещаемая стоимость актива или подразделения, генерирующего денежные потоки (ПГДП) – 
это наибольшая из следующих величин: справедливая стоимость актива (ПГДП), за вычетом затрат на продажу, и ценность 
от использования актива.

Возмещаемая стоимость определяется для отдельного актива, за исключением случаев, когда актив не генерирует притоки 
денежных средств, которые, в основном, независимы от притоков, генерируемых другими активами или группами активов. 
Если балансовая стоимость актива или подразделения, генерирующего денежные потоки, превышает его возмещаемую 
стоимость, актив считается обесцененным и списывается до возмещаемой стоимости. При оценке ценности от использова-
ния будущие денежные потоки дисконтируются по ставке дисконтирования до налогообложения, которая отражает текущую 
рыночную оценку временной стоимости денег и риски, присущие активу. При определении справедливой стоимости за 
вычетом затрат на продажу применяется соответствующая модель оценки. Эти расчеты подтверждаются оценочными коэф-
фициентами, котировками цен свободно обращающихся на рынке акций дочерних организаций или прочими доступными 
показателями справедливой стоимости.

Убытки от обесценения продолжающейся деятельности признаются в консолидированном отчете о совокупном доходе в 
составе тех категорий расходов, которые соответствуют функциям обесцененного актива.

На каждую отчетную дату Группа определяет, имеются ли признаки того, что ранее признанные убытки от обесценения 
актива больше не существуют или сократились. Если такой признак имеется, Группа рассчитывает возмещаемую стоимость 
актива или подразделения, генерирующего денежные потоки. Ранее признанные убытки от обесценения восстанавлива-
ются только в том случае, если имело место изменение в оценке, которая использовалась для определения возмещаемой 
стоимости актива, со времени последнего признания убытка от обесценения. Восстановление ограничено таким образом, 
что балансовая стоимость актива не превышает его возмещаемой стоимости, а также не может превышать балансовую сто-
имость, за вычетом амортизации, по которой данный актив признавался бы в случае, если в предыдущие годы не был бы 
признан убыток от обесценения. Такое восстановление стоимости признается в консолидированном отчете о совокупном 
доходе.

Финансовые активы

Первоначальное признание и оценка
Финансовые активы, находящиеся в сфере действия МСБУ 39, классифицируются соответственно как финансовые активы, 
переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток; займы и дебиторскую задолженность; инвести-
ции, удерживаемые до погашения; финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи; производные инструменты, 
определенные в качестве инструментов хеджирования при эффективном хеджировании. Группа классифицирует свои 
финансовые активы при их первоначальном признании.

Финансовые активы первоначально признаются по справедливой стоимости, увеличенной в случае инвестиций, не пере-
оцениваемых по справедливой стоимости через прибыль либо убыток, на непосредственно связанные с ними затраты по 
сделке.

Все сделки по покупке или продаже финансовых активов, требующие поставку активов в срок, устанавливаемый законода-
тельством или правилами, принятыми на определенном рынке (торговля на «стандартных условиях»), признаются на дату 
заключения сделки, то есть на дату, когда Группа принимает на себя обязательство купить или продать актив.

Финансовые активы Группы включают денежные средства и их эквиваленты, краткосрочные вклады и дебиторскую 
задолженность.

9998 ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2015
КОНСОЛИДИРОВАННАЯ ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ ПРИМЕЧАНИЯ К КОНСОЛИДИРОВАННОЙ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ за год, закончившийся 31 декабря 2015 года



3. ОБЗОР СУЩЕСТВЕННЫХ АСПЕКТОВ УЧЕТНОЙ 
ПОЛИТИКИ (продолжение)
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Последующая оценка (продолжение)

Обесценение финансовых активов
На каждую отчетную дату Группа оценивает наличие объективных признаков обесценения финансового актива или группы 
финансовых активов. Финансовый актив или группа финансовых активов считаются обесцененными тогда и только тогда, 
когда существует объективное свидетельство обесценения в результате одного или более событий, произошедших после 
первоначального признания актива (наступление «случая понесения убытка»), которые оказали поддающееся надежной 
оценке влияние на ожидаемые будущие денежные потоки по финансовому активу или группе финансовых активов.

Свидетельства обесценения могут включать в себя указания на то, что должник или группа должников испытывают суще-
ственные финансовые затруднения, не могут обслуживать свою задолженность или неисправно осуществляют выплату про-
центов или основной суммы задолженности, а также вероятность того, что ими будет проведена процедура банкротства или 
финансовой реорганизации иного рода. Кроме того, к таким свидетельствам относятся наблюдаемые данные, указывающие 
на наличие поддающегося оценке снижения ожидаемых будущих денежных потоков по финансовому инструменту, в част-
ности, такие, как изменение объемов просроченной задолженности или экономических условий, находящихся в опреде-
ленной взаимосвязи с отказами от исполнения обязательств по выплате долгов. Сторнирование ранее признанных убытков 
от обесценения учитывается тогда, когда уменьшение убытка от обесценения может быть объективно связано с событием, 
произошедшим после снижения стоимости. Такое сторнирование учитывается как доход в консолидированном отчете о 
совокупном доходе.

В отношении финансовых активов, учитываемых по амортизированной стоимости, Группа сначала проводит оценку суще-
ствования объективных свидетельств обесценения индивидуально значимых финансовых активов либо совокупно по 
финансовым активам, не являющимся индивидуально значимыми. Если Группа определяет, что объективные свидетель-
ства обесценения индивидуально оцениваемого финансового актива отсутствуют, вне зависимости от его значимости она 
включает данный актив в группу финансовых активов с аналогичными характеристиками кредитного риска, а затем рассма-
тривает данные активы на предмет обесценения на совокупной основе. Активы, отдельно оцениваемые на предмет обесце-
нения, по которым признается либо продолжает признаваться убыток от обесценения, не включаются в совокупную оценку 
на предмет обесценения.

При наличии объективного свидетельства понесения убытка от обесценения сумма убытка оценивается как разница между 
балансовой стоимостью актива и приведенной стоимостью ожидаемых будущих денежных потоков (без учета будущих ожи-
даемых кредитных убытков, которые еще не были понесены). Приведенная стоимость расчетных будущих денежных пото-
ков дисконтируется по первоначальной эффективной процентной ставке по финансовому активу. Если процентная ставка 
по займу является переменной, ставка дисконтирования для оценки убытка от обесценения представляет собой текущую 
эффективную ставку процента.

Балансовая стоимость актива снижается посредством использования счета резерва, а убыток признается в составе при-
были или убытка. Начисление процентного дохода по сниженной балансовой стоимости продолжается, основываясь на про-
центной ставке, используемой для дисконтирования будущих денежных потоков с целью оценки убытка от обесценения. 
Процентные доходы отражаются как финансовые доходы в консолидированном отчете о совокупном доходе. Займы вместе 
с соответствующими резервами списываются с консолидированного отчета о финансовом положении, если отсутствует реа-
листичная перспектива их возмещения в будущем, а все доступное обеспечение было реализовано либо передано Группе. 
Если в течение следующего года сумма расчетного убытка от обесценения увеличивается либо уменьшается ввиду како-
го-либо события, произошедшего после признания обесценения, сумма ранее признанного убытка от обесценения увели-
чивается либо уменьшается посредством корректировки счета резерва. Если имевшее место ранее списание стоимости 
финансового инструмента впоследствии восстанавливается, сумма восстановления признается как уменьшение финансо-
вых затрат в консолидированном отчете о совокупном доходе.

В отношении финансовых инвестиций, имеющихся в наличии для продажи, Группа на каждую отчетную дату оценивает 
существование объективных свидетельств того, что инвестиция или группа инвестиций подверглись обесценению. 

В случае инвестиций в долевые инструменты, классифицированные как имеющиеся в наличии для продажи, объективные 
свидетельства будут включать значительное или продолжительное снижение справедливой стоимости инвестиций ниже 
уровня их первоначальной стоимости. «Значительность» оценивается в сравнении с первоначальной стоимостью инвести-
ций, а «продолжительность» – в сравнении с периодом, в течение которого справедливая стоимость была меньше первона-
чальной стоимости. 

При наличии свидетельств обесценения сумма совокупного убытка, оцененная как разница между стоимостью приобрете-
ния и текущей справедливой стоимостью, за вычетом ранее признанного в консолидированном отчете о совокупном доходе 
убытка от обесценения по данным инвестициям, исключается из прочего совокупного дохода и признается в прибылях и 
убытках. Убытки от обесценения по инвестициям в долевые инструменты не восстанавливаются через прибыль или убыток; 

классифицированы ни как предназначенные для торговли, ни как переоцениваемые по справедливой стоимости через при-
быль или убыток. Долговые ценные бумаги в данной категории – это такие ценные бумаги, которые Группа намеревается 
удерживать в течение неопределенного периода времени и которые могут быть проданы для целей обеспечения ликвидно-
сти или в ответ на изменение рыночных условий.

После первоначальной оценки финансовые инвестиции, имеющиеся в наличии для продажи, оцениваются по справедли-
вой стоимости; а нереализованные прибыли или убытки по ним признаются в качестве его совокупного дохода в составе 
резерва по переоценке инструментов, имеющихся в наличии для продажи; вплоть до момента прекращения признания 
инвестиции, в которых накопленные прибыли или убытки переклассифицируются из инструментов, имеющихся в наличии 
для продажи, в состав прибыли или убытка, и признаются в качестве финансовых затрат.

Группа оценивает свои финансовые активы, имеющиеся в наличии для продажи, на предмет справедливости допущения о 
возможности и наличии намерения продать их в ближайшем будущем. Если Группа не в состоянии осуществлять торговлю 
данными активами ввиду отсутствия активных рынков для них и намерения руководства относительно их продажи в бли-
жайшем будущем изменились, Группа в редких случаях может принять решение о переклассификации таких финансовых 
активов.

Переклассификация в категорию займов и дебиторской задолженности разрешается в том случае, если финансовый актив 
удовлетворяет определению займов и дебиторской задолженности, и при этом Группа имеет возможность и намеревается 
удерживать данные активы в обозримом будущем или до погашения. Переклассификация в состав инструментов, удержива-
емых до погашения, разрешается только в том случае, если Группа имеет возможность и намеревается удерживать финан-
совый актив до погашения. Группа не приобретала никаких финансовых активов, имеющихся в наличии для продажи, за год, 
закончившийся 31 декабря 2015 года.

Прекращение признания
Финансовый актив (или, где применимо – часть финансового актива или часть группы аналогичных финансовых активов) 
прекращает признаваться в консолидированном отчете о финансовом положении, если:
 • срок действия прав на получение денежных потоков от актива истек; 
 • Группа передала свои права на получение денежных потоков от актива либо взяла на себя обязательство по выплате треть- 

ей стороне получаемых денежных потоков в полном объеме и без существенной задержки по «транзитному» соглаше-
нию; и либо (a) Группа передала практически все риски и выгоды от актива, либо (б) Группа не передала, но и не сохраняет 
за собой практически все риски и выгоды от актива, но передала контроль над данным активом. 

Если Группа передала все свои права на получение денежных потоков от актива, либо заключила транзитное соглашение, и 
при этом не передала, но и не сохранила за собой, практически все риски и выгоды от актива, а также не передала контроль 
над активом, новый актив признается в той степени, в которой Группа продолжает свое участие в переданном активе.

В этом случае Группа также признает соответствующее обязательство. Переданный актив и соответствующее обязательство 
оцениваются на основе, которая отражает права и обязательства, сохраненные Группой.

Продолжающееся участие, которое принимает форму гарантии по переданному активу, признается по наименьшей из сле-
дующих величин: первоначальной балансовой стоимости актива или максимальной суммы, выплата которой может быть 
потребована от Группы.

Денежные средства и их эквиваленты
Денежные средства и их эквиваленты представляют собой средства на банковских счетах и в кассе, а также краткосрочные 
банковские вклады с первоначальным сроком погашения, не превышающим 3 (трех) месяцев. Краткосрочные банковские 
вклады включают в себя вклады с первоначальным сроком погашения более 3 (трех) месяцев, но не более 1 (одного) года.
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соблюдении критериев МСБУ 39. Группа не имеет финансовых обязательств, определенных ею в качестве переоцениваемых 
по справедливой стоимости через прибыль или убыток.

После первоначального признания процентные кредиты и займы оцениваются по амортизированной стоимости с исполь-
зованием метода эффективной процентной ставки. Доходы и расходы по таким финансовым обязательствам признаются в 
составе прибыли или убытка при прекращении их признания, а также по мере начисления амортизации с использованием 
эффективной процентной ставки.

Амортизированная стоимость рассчитывается с учетом дисконтов или премий при приобретении, а также комиссионных 
или затрат, которые являются неотъемлемой частью эффективной процентной ставки. Амортизация эффективной процент-
ной ставки включается в состав финансовых затрат в консолидированном отчете о совокупном доходе.

Прекращение признания
Признание финансового обязательства в консолидированном отчете о финансовом положении прекращается, если обяза-
тельство погашено, аннулировано, или срок его действия истек. Если имеющееся финансовое обязательство заменяется 
другим обязательством перед тем же кредитором, на существенно отличающихся условиях, или если условия имеющегося 
обязательства значительно изменены, такая замена или изменения учитываются как прекращение признания первоначаль-
ного обязательства и начало признания нового обязательства, а разница в их балансовой стоимости признается в консоли-
дированном отчете о совокупном доходе.

Взаимозачет финансовых инструментов

Финансовые активы и финансовые обязательства подлежат взаимозачету, а нетто-сумма – представлению в консолидиро-
ванном отчете о финансовом положении, когда имеется осуществимое в настоящий момент юридическое право на взаи-
мозачет признанных сумм и когда имеется намерение произвести расчет на нетто-основе, реализовать активы и одновре-
менно с этим погасить обязательства.

Справедливая стоимость финансовых инструментов, торговля которыми осуществляется на активных рынках на каждую 
отчетную дату, определяется исходя из рыночных котировок или котировок дилеров (котировки на покупку для длинных 
позиций и котировки на продажу для коротких позиций), без вычета затрат по сделке.

Для финансовых инструментов, торговля которыми не осуществляется на активном рынке, справедливая стоимость опре-
деляется путем применения соответствующих методик оценки. Такие методики могут включать использование цен недавно 
проведенных на коммерческой основе сделок, использование текущей справедливой стоимости аналогичных инструмен-
тов; анализ дисконтированных денежных потоков, либо другие модели оценки.

Товарно-материальные запасы

Товарно-материальные запасы учитываются по наименьшему из значений себестоимости или чистой стоимости реализа-
ции. Списание товарно-материальных запасов определяется по методу средневзвешенной стоимости.

Незавершенное производство представляет собой совокупность продукции частичной готовности, не прошедшей полный 
технологический цикл производства, который необходим, чтобы продукцию можно было отправить покупателю, поставить 
на рынок для продажи, отгрузить на склад готовой продукции, а также совокупность продукции, не принятой покупателем; 
остатков заказов вспомогательного производства; незаконченных работ и т. д.

Резервы

Резервы признаются, если Группа имеет текущее обязательство (юридическое или вытекающее из практики), возникшее в 
результате прошлого события; отток экономических выгод, который потребуется для погашения этого обязательства, явля-
ется вероятным, и может быть получена надежная оценка суммы такого обязательства. Если Группа предполагает получить 
возмещение некоторой части или всех резервов, например, по договору страхования, возмещение признается как отдель-
ный актив, но только в том случае, когда получение возмещения не подлежит сомнению. Расход, относящийся к резерву, 
отражается в консолидированном отчете о совокупном доходе за вычетом возмещения.

увеличение их справедливой стоимости после обесценения признается непосредственно в составе прочего совокупного 
дохода.

В случае долговых инструментов, классифицированных как имеющиеся в наличии для продажи, обесценение оценивается 
на основе тех же критериев, которые применяются в отношении финансовых активов, учитываемых по амортизированной 
стоимости. Однако сумма отраженного убытка от обесценения представляет собой накопленный убыток, оцененный как 
разница между амортизированной стоимостью и текущей справедливой стоимостью, за вычетом убытка от обесценения по 
данным инвестициям, ранее признанного в консолидированном отчете о совокупном доходе.

Начисление процентов в отношении уменьшенной балансовой стоимости актива продолжается по процентной ставке, 
использованной для дисконтирования будущих денежных потоков с целью оценки убытка от обесценения. Процентные 
доходы отражаются в составе финансовых доходов в консолидированном отчете о совокупном доходе. Если в течение следу-
ющего года справедливая стоимость долгового инструмента возрастает, и данный рост можно объективно связать с собы-
тием, произошедшим после признания убытка от обесценения, убыток от обесценения восстанавливается через отчет о 
консолидированном совокупном доходе.

Финансовые обязательства

Первоначальное признание и оценка
Финансовые обязательства, находящиеся в сфере действия МСБУ 39, классифицируются соответственно как финансовые 
обязательства, переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток, кредиты и заимствования, или 
производные инструменты, определенные в качестве инструментов хеджирования при эффективном хеджировании. Группа 
классифицирует свои финансовые обязательства при их первоначальном признании.

Финансовые обязательства первоначально признаются по справедливой стоимости, увеличенной в случае займов и креди-
тов на непосредственно связанные с ними затраты по сделке.

Финансовые обязательства Группы в основном включают кредиторскую задолженность, кредиторскую задолженность за 
приобретение дочерней организации, и займы, полученные от Акционера.

Последующая оценка
Последующая оценка финансовых обязательств зависит от их классификации следующим образом:

Категория «финансовые обязательства, переоцениваемые по справедливой стоимости через прибыль или убыток», вклю-
чает финансовые обязательства, предназначенные для торговли, и финансовые обязательства, определенные при первона-
чальном признании в качестве переоцениваемых по справедливой стоимости через прибыль или убыток.

Финансовые обязательства классифицируются как предназначенные для торговли, если они приобретены с целью продажи 
в ближайшем будущем. Эта категория включает производные финансовые инструменты, в которых Группа является сторо-
ной по договору, не определенные в качестве инструментов хеджирования в операции хеджирования, как они определены 
в МСБУ 39. Выделенные встроенные производные инструменты также классифицируются в качестве предназначенных для 
торговли, за исключением случаев, когда они определяются как инструменты эффективного хеджирования.

Прибыли и убытки по обязательствам, предназначенным для торговли, признаются в консолидированном отчете о совокуп-
ном доходе.

Финансовые обязательства, определенные при первоначальном признании в качестве переоцениваемых по справедливой 
стоимости через прибыль или убыток, относятся в эту категорию на дату первоначального признания и исключительно при 
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3. ОБЗОР СУЩЕСТВЕННЫХ АСПЕКТОВ УЧЕТНОЙ 
ПОЛИТИКИ (продолжение)

 • актив по отсроченному налогу, относящийся к вычитаемой временной разнице, возникает в результате первоначаль-
ного признания актива или обязательства, которое возникло не вследствие объединения бизнеса, и которое на момент 
совершения операции не влияет ни на бухгалтерскую прибыль, ни на налогооблагаемую прибыль или убыток; 

 • в отношении вычитаемых временных разниц, связанных с инвестициями в дочерние организации, ассоциированные 
компании, а также с долями участия в совместной деятельности, активы по отсроченному налогу признаются только 
в той степени, в которой есть значительная вероятность того, что временные разницы будут использованы в обозри-
мом будущем, и будет иметь место налогооблагаемая прибыль, против которой могут быть использованы временные 
разницы. 

Балансовая стоимость активов по отсроченному налогу пересматривается на каждую отчетную дату и снижается в той сте-
пени, в которой достижение достаточной налогооблагаемой прибыли, которая позволит использовать все или часть активов 
по отсроченному налогу, оценивается как маловероятное. Непризнанные активы по отсроченному налогу пересматрива-
ются на каждую отчетную дату и признаются в той степени, в которой появляется значительная вероятность того, что буду-
щая налогооблагаемая прибыль позволит использовать активы по отсроченному налогу.

Активы и обязательства по отсроченному налогу оцениваются по налоговым ставкам, которые, как предполагается, будут 
применяться в том отчетном году, в котором актив будет реализован, а обязательство погашено, на основе налоговых ставок 
(и налогового законодательства), которые по состоянию на отчетную дату были приняты или фактически приняты.

Отсроченный налог, относящийся к статьям, признанным не в составе прибыли или убытка, также не признается в составе 
прибыли или убытка. Статьи отсроченных налогов признаются в соответствии с лежащими в их основе операциями либо в 
составе прочего совокупного дохода, либо непосредственно в капитале.

Активы и обязательства по отсроченному налогу зачитываются друг против друга, если имеется юридически закрепленное 
право зачета текущих налоговых активов и обязательств, и отсроченные налоги относятся к одной и той же налогооблагае-
мой компании и налоговому органу.

Налоговые выгоды, приобретенные в рамках объединения бизнеса, но не удовлетворяющие критериям для отдельного при-
знания на эту дату, признаются впоследствии, в случае появления новой информации об изменении фактов и обстоятельств. 
Корректировка отражается как уменьшение гудвилла (если ее величина не превышает размер гудвилла), если она была осу-
ществлена до завершения первоначального учета приобретения бизнеса, в иных случаях она признается в составе прибыли 
или убытка.

Налог на добавленную стоимость

Налоговые органы позволяют производить погашение НДС по продажам и приобретениям на нетто-основе.

НДС к уплате
НДС подлежит уплате в налоговые органы после взимания дебиторской задолженности с покупателей, НДС по приобрете-
ниям, расчет по которым был осуществлен на отчетную дату, вычитается из суммы к оплате.

Кроме того, НДС, относящийся к продажам, расчеты по которым не были завершены на отчетную дату, также включается 
в сумму НДС к уплате. В случаях, когда сформирован резерв по сомнительной задолженности, убыток от обесценения учи-
тывается на всю сумму задолженности, включая НДС. Соответствующее обязательство по НДС отражается в отчетности до 
списания дебиторской задолженности в налоговых целях.

НДС к возмещению
НДС к возмещению относится к приобретениям, не оплаченным по состоянию на отчетную дату. НДС к возмещению под-
лежит возврату посредством зачета против суммы задолженности по НДС, относящегося к продажам, по мере оплаты 
приобретений.

Условные активы и условные обязательства

Условные активы не признаются в консолидированной финансовой отчетности. Когда реализация дохода является бесспор-
ной, тогда соответствующий актив не является условным активом и учитывается соответствующим образом.

Условные обязательства не учитываются в консолидированной финансовой отчетности. Они раскрываются, если только 
возможность оттока ресурсов, сопряженных с получением экономической выгоды, становится вероятной, а сумма обяза-
тельства существенной.

Признание доходов и расходов

Доходы признаются в том случае, если получение экономических выгод Группой оценивается как вероятное, и если доходы 
могут быть надежно оценены, вне зависимости от времени осуществления платежа. Доходы оцениваются по справедливой 
стоимости полученного или подлежащего получению вознаграждения с учетом определенных в договоре условий платежа 
и за вычетом налогов или пошлин. Группа анализирует заключаемые ею договоры, предусматривающие получение дохо-
дов, в соответствии с определенными критериями с целью определения того, выступает ли она в качестве принципала или 
агента.

Доход от вознаграждения
Доход признается при начислении процентов с использованием метода эффективной процентной ставки, то есть по ставке, 
которая дисконтирует ориентировочные будущие поступления денежных средств в течение периода ожидаемой продолжи-
тельности обращения финансового инструмента до чистой балансовой стоимости финансового актива. Процентный доход 
включается в состав финансовых доходов в консолидированном отчете о совокупном доходе.

Расходы
Расходы учитываются в момент фактического получения соответствующих товаров или услуг, независимо от того, когда 
денежные средства или их эквиваленты были выплачены, и показываются в консолидированной финансовой отчетности в 
том периоде, к которому они относятся.

Подоходный налог

Налоговые активы и обязательства по текущему подоходному налогу за текущий период оцениваются по сумме, предпола-
гаемой к возмещению от налоговых органов или к уплате налоговым органам. Налоговые ставки и налоговое законодатель-
ство, использованные для расчета данной суммы, представляют собой ставки и налоги, которые действовали или практиче-
ски были узаконены в Республике Казахстан на отчетную дату.

Текущий подоходный налог, относящийся к статьям, признанным непосредственно в капитале, признается в составе капи-
тала, а не в консолидированном отчете о совокупном доходе. Руководство Группы периодически осуществляет оценку пози-
ций, отраженных в налоговых декларациях, в отношении которых соответствующее налоговое законодательство может 
быть по-разному интерпретировано, и по мере необходимости создает резервы.

Отсроченный налог

Отсроченный налог рассчитывается по методу обязательств путем определения временных разниц между налоговой базой 
активов и обязательств и их балансовой стоимостью для целей финансовой отчетности на отчетную дату.

Обязательства по отсроченному налогу признаются по всем налогооблагаемым временным разницам, кроме случаев, когда:
 • обязательство по отсроченному налогу возникает в результате первоначального признания гудвилла, актива или обя-

зательства, в ходе сделки, не являющейся объединением бизнеса, и на момент совершения операции не влияет ни на 
бухгалтерскую прибыль, ни на налогооблагаемую прибыль или убыток; 

 • в отношении налогооблагаемых временных разниц, связанных с инвестициями в дочерние организации, ассоцииро-
ванные компании, а также с долями участия в совместной деятельности, если можно контролировать распределение 
во времени уменьшения временной разницы, и существует значительная вероятность того, что временная разница не 
будет уменьшена в обозримом будущем. 

Активы по отсроченному налогу признаются по всем вычитаемым временным разницам, неиспользованным налоговым 
льготам и неиспользованным налоговым убыткам, в той степени, в которой существует значительная вероятность того, 
что будет существовать налогооблагаемая прибыль, против которой могут быть зачтены вычитаемые временные разницы, 
неиспользованные налоговые льготы и неиспользованные налоговые убытки, кроме случаев, когда:
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3. ОБЗОР СУЩЕСТВЕННЫХ АСПЕКТОВ УЧЕТНОЙ 
ПОЛИТИКИ (продолжение)

 • Организация должна раскрывать информацию о суждениях, использованных руководством при применении критериев 
агрегирования, описанных в пункте 12 МСФО (IFRS) 8, включая краткое описание агрегированных операционных сегмен-
тов и экономических характеристик (например, продажи и валовая маржа), использованных при оценке «аналогичности» 
сегментов; 

 • Сверку активов сегмента с общей суммой активов, также, как и информацию об обязательствах по сегменту, требуется 
раскрывать только, если сверка предоставляется руководству, принимающему операционные решения. 

Компания не применяла критерии агрегирования из пункта 12 МСФО (IFRS) 8.

МСФО (IAS) 16 «Основные средства» и МСФО (IAS) 38 «Нематериальные активы»
Поправка применяется ретроспективно и поясняет в МСФО (IAS) 16 и МСФО (IAS) 38, что актив может быть переоценен с уче-
том наблюдаемых данных либо путем корректировки валовой балансовой стоимости актива до рыночной стоимости, либо 
путем определения рыночной стоимости, соответствующей балансовой стоимости актива и пропорциональной корректи-
ровки валовой балансовой стоимости таким образом, чтобы конечная балансовая стоимость равнялась рыночной стоимо-
сти. Кроме этого, поясняется, что накопленная амортизация является разницей между валовой и балансовой стоимостью 
актива.

МСФО (IAS) 24 «Раскрытие информации о связанных сторонах»
Поправка применяется ретроспективно и разъясняет, что управляющая компания (организация, которая предоставляет 
услуги ключевого управленческого персонала) является связанной стороной, в отношении которой применяются требова-
ния о раскрытии информации о связанных сторонах. Также организация, пользующаяся услугами управляющей организа-
ции, должна раскрывать информацию о расходах на услуги управляющими компаниями.

Поправка к МСФО 13 «Оценка справедливой стоимости»
Поправка применяется перспективно и разъясняет, что исключение в отношении портфеля в МСФО 13 может применяться 
не только в отношении финансовых активов и финансовых обязательств, но также в отношении других договоров, попадаю-
щих в сферу применения МСФО (IAS) 9 (либо МСБУ 39, если применимо).

МСФО (IAS) 40 «Инвестиционное имущество»
Описание дополнительных услуг в МСФО (IAS) 40 определяет различие между инвестиционным имуществом и имуществом, 
занимаемым владельцем (т. е. основными средствами). Поправка применяется перспективно и разъясняет, что МСФО (IFRS) 3, 
а не описание дополнительных услуг в МСФО (IAS) 40, применяется для определения того, является ли операция покупкой 
актива или объединения бизнеса. Группа не применяет данный МСФО (IAS) 40.

4. ОБЪЕДИНЕНИЕ БИЗНЕСА 
2015 год

Приобретение ТОО «Кремний Казахстана»
Пересчет ранее представленных данных в связи с приобретением предприятия, находящегося под общим контролем

В соответствии с договором купли-продажи 100% доли участия в уставном капитале ТОО  «Кремний Казахстана» между 
АО «НГК «Тау-Кен Самрук» и АО «Инвестиционный фонд Казахстана», 25 декабря 2015 года Группа получила контроль над заво-
дом по производству металлургического кремния и побочных продуктов. Стоимость сделки составляет 13.607.532 тысячи 
тенге и выплачивается поэтапно до 31 декабря 2024 года. По состоянию на 31 декабря 2015 года Группа оплатила сумму в 
5.307.732 тысячи тенге, оставшаяся сумма в размере 8.299.800 тысяч тенге была признана по справедливой стоимости в раз-
мере 4.714.661 тысяч тенге, определенной по ставке, варьирующей от 5,41 до 7,91%, в составе кредиторской задолженности 
за приобретение дочерней организации в консолидированном отчете о финансовом положении. На 31 декабря 2015 года 
амортизация дисконта составила 5.334 тысячи тенге и признана в составе финансовых затрат в консолидированном отчете 
о совокупном доходе.

Поскольку купля-продажа ТОО «Кремний Казахстана» представляет собой объединение предприятий под общим контролем, 
данная консолидированная финансовая отчетность была подготовлена с использованием метода учета компании-предше-
ственника. Соответственно, данная консолидированная финансовая отчетность представлена таким образом, как если бы 

Раскрытие информации о связанных сторонах

Связанные стороны включают в себя ключевой руководящий персонал Группы, организации, в которых ключевому руко-
водящему персоналу Группы прямо или косвенно принадлежит существенная доля голосующих акций, компании Группы 
Самрук-Казына, а также организации, контролируемые Правительством.

События после отчетной даты

События, произошедшие после окончания года, которые предоставляют дополнительную информацию о консолидирован-
ном финансовом положении Группы на отчетную дату (корректирующие события), отражаются в консолидированной финан-
совой отчетности. События, произошедшие после окончания года, которые не являются корректирующими событиями, рас-
крываются в примечаниях, если они существенны.

Новые стандарты, разъяснения и поправки к действующим стандартам и 
разъяснениям
В 2015 году Группа впервые применила некоторые новые стандарты и поправки к действующим стандартам, которые всту-
пают в силу в отношении годовых периодов, начинающихся 1 января 2015 года или после этой даты. Характер и влияние этих 
изменений рассматриваются ниже:

Поправки к МСФО (IAS) 19 «Программы с установленными выплатами: взносы 
работников»

МСФО 19 требует, чтобы при учете программ с установленными выплатами организация принимала во внимание взносы со 
стороны работников и третьих лиц. Если взносы связаны с оказанием услуг, они должны относиться на периоды оказания 
услуг в качестве отрицательного вознаграждения. Данная поправка не повлияла на консолидированную финансовую отчет-
ность или учетную политику Группы.

Ежегодные усовершенствования МСФО, период 2010–2012 годов
За исключение поправки, относящейся к МСФО (IFRS) 2 «Выплаты, основанные на акциях», которое применяется к платежам, 
основанным на акциях, с датой предоставления 1 июля 2014 года или после этой даты, все остальные поправки вступают 
в силу для отчетных периодов, начинающихся с 1 июля 2014 года или после этой даты. Характер и влияние этих поправок 
показаны ниже:

МСФО (IFRS) 2 «Платеж, основанный на акциях»
Данная поправка применяется перспективно и разъясняет вопросы, связанные с определением условий достижения резуль-
татов и условий периода оказания услуг, которые являются условиями наделения правами.

Разъяснения соответствуют методу, использовавшемуся Группой для определения условий достижения результатов и усло-
вий периода оказания услуг, которые являются условиями наделения правами, в предыдущих периодах. Кроме этого, Группа 
не предоставляла никаких вознаграждений на протяжении второй половины 2014 года. Таким образом, данная поправка не 
повлияла на консолидированную финансовую отчетность или учетную политику Группы.

МСФО (IFRS) 3 «Объединение бизнеса»
Поправка применятся перспективно и разъясняет, что все соглашения об условном возмещении, классифицированные как 
обязательства (или активы), возникшие в результате объединения бизнеса, должны впоследствии оцениваться по справед-
ливой стоимости через прибыли или убыток, независимо от того, относятся они к сфере применения МСФО (IAS) 39 или нет. 
Эта поправка соответствует текущей учетной политике Группы и, таким образом, не оказала влияния на нее.

МСФО (IFRS) 8 «Операционные сегменты»
Поправки применяются ретроспективно и разъясняют, что:
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4. ОБЪЕДИНЕНИЕ БИЗНЕСА (продолжение)
2015 (продолжение)

Приобретение ТОО «Кремний Казахстана» (продолжение)
Пересчет ранее представленных данных в связи с приобретением предприятия, находящегося под общим контролем 
(продолжение)

Приобретение ТОО «Северный Катпар»
26 июня 2015 года Группа приобрела у трех физических лиц – Аубакирова К.Я., Чи А.Ю., Жумабековой Г.Е. 100% долю участия в 
уставном капитале ТОО «Северный Катпар». Основным видом деятельности ТОО «Северный Катпар» является добыча воль-
фрама в соответствии с Контрактом на добычу вольфрама на месторождении Северный Катпар в Карагандинской области 
между Министерством энергетики и минеральных ресурсов Республики Казахстан и ТОО  «Северный Катпар». Стоимость 
сделки составила 7.733.640 тысяч тенге, которая была полностью оплачена по состоянию на 31 декабря 2015 года.

Для приобретения 100% доли участия в уставном капитале ТОО «Северный Катпар» Компания заключила с Самрук-Казына 
договор о предоставлении займа на общую сумму 7.770.000 тысяч тенге, со сроком погашения 20 (двадцать) лет со дня полу-
чения единовременного транша. Транш по данному займу на сумму 7.733.640 тысяч тенге был получен 7 июля 2015 года. 
Вознаграждение по данному займу будет составлять 0,1% годовых в течение 10 (десяти)–летнего льготного периода, по исте-
чении льготного периода вознаграждение составит 2% годовых. Справедливая стоимость полученных займов составляет 
2.614.162 тысячи тенге, определенной по ставке 6,93%. Разница между номинальной стоимостью и справедливой стоимо-
стью в размере 5.119.478 тысяч тенге была признана как Операции с Акционером в консолидированном отчете об измене-
ниях в капитале. Амортизация дисконта за 2015 год и вознаграждение к получению на 31 декабря 2015 года составили 89.753 
тысячи тенге и 3.771 тысячу тенге, и соответственно, были признаны в составе финансовых затрат в консолидированном 
отчете о совокупном доходе.

Приобретение доли участия в ТОО «Северный Катпар» было отражено в учете по методу приобретения. Информация о спра-
ведливой стоимости идентифицируемых активов и обязательств ТОО «Северный Катпар» на дату приобретения представ-
лена ниже:

В тысячах тенге

Справедливая 
стоимость на дату 

приобретения

Активы
Основные средства (Примечание 11) 21.582

Нематериальные активы (Примечание 12) 9.878.507

Прочие текущие активы 89

Денежные средства и их эквиваленты 1

9.900.179
Обязательства
Обязательства по отсроченному налогу (Примечание 10) (1.646.418)

Текущие обязательства (55.783)

(1.702.201)
Итого идентифицируемые чистые активы, оцениваемые по справедливой стоимости 8.197.978
Возмещение, переданное при приобретении (7.733.640)

Прибыль от выгодного приобретения 464.338
Чистые денежные средства, приобретенные с дочерней организацией 1

Возмещение в виде уплаченных денежных средств (7.733.640)

Чистый отток денежных средств (7.733.639)

Указанная выше справедливая стоимость приобретенных нематериальных активов в размере 9.878.507 тысяч тенге в основ-
ном включает в себя права на недропользование на месторождении Северный Катпар.

Прибыль от выгодного приобретения в сумме 464.338 тысяч тенге возникла в силу того, что Группа выступает от имени 
Правительства Республики Казахстан, и, соответственно, обладает правом выступать основным покупателем при продаже 
владельцами своих прав на недропользование.

С даты приобретения вклад компании ТОО  «Северный Катпар» в выручку Группы составил ноль тенге, а чистый убыток – 
13.304 тысячи тенге. Если бы приобретение произошло в начале года, выручка Группы не изменилась бы ввиду отсутствия 
выручки у ТОО  «Северный Катпар», а чистый убыток Группы от продолжающейся деятельности за период составил бы 
14.219.206 тысяч тенге.

купля-продажа ТОО «Кремний Казахстана» произошла на дату наиболее раннего представленного периода, и, как результат, 
сравнительная информация за прошлый период была пересчитана.

В миллионах тенге
Как представлено 

ранее

Объединение 
финансовой отчет-

ности ТОО «Кремний 
Казахстана»

Текущее 
представление

Влияние на консолидированный отчет о 
финансовом положении по состоянию на 
31 декабря 2014 года
Основные средства 10.131.995 8.096.083 18.228.078

Денежные средства и их эквиваленты 11.929.578 184 11.929.762

Изменение в общей сумме активов 8.096.267

Изменение в чистых активах 8.096.267

В тысячах тенге 31 декабря 2014 года

Текущая стои-
мость на дату 

приобретения
31 декабря 2015 

года
Активы
Основные средства 8.096.083 590.709 8.686.792

590.706
Справедливая стоимость вознаграждения (10.022.393)
Отнесено на счет капитала (9.431.684)

15 января 2014 года в рамках поручений Правительства Республики Казахстан между АО «Инвестиционный фонд Казахстана» 
(далее – «ИФК») и АО «НГК «Тау-Кен Самрук» было подписано соглашение о сотрудничестве, в соответствии с которым ИФК и 
АО «НГК «Тау-Кен Самрук» объединяет свои усилия по запуску и пуско-наладочным работам по производству металлургиче-
ского кремния на базе месторождения жильного кварца Актас в Карагандинской области.

17 февраля 2014 года между ИФК и ТОО «Tau-Ken Temir» заключен договор хранения имущества, в соответствии с услови-
ями которого ТОО «Tau-Ken Temir» принимает меры по содержанию имущества завода по производству металлургического 
кремния.

С целью дальнейшего управления заводом по производству металлургического кремния, ИФК было принято решение о соз-
дании дочернего предприятия ТОО «Кремний Казахстана», и 22 октября 2014 года ТОО «Кремний Казахстана» было зареги-
стрировано в уполномоченном органе.

30 октября 2014 года было принято решение о пополнении уставного капитала ТОО «Кремний Казахстана» путем дополни-
тельного вклада ИФК в виде движимого и недвижимого имущества на общую сумму 8.096.083 тысячи тенге.

14 ноября 2014 года ТОО «Кремний Казахстана» зарегистрировало право собственности на недвижимое имущество завода 
по производству металлургического кремния.

16 апреля 2015 года было принято решение о пополнении уставного капитала ТОО «Кремний Казахстана» путем дополни-
тельного вклада ИФК в виде движимого имущества.
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4. ОБЪЕДИНЕНИЕ БИЗНЕСА (продолжение) Прибыль от выгодного приобретения, равная 266.417 тысяч тенге, возникла вследствие следующего:
 • Группа выступает от имени Правительства Республики Казахстан, и, соответственно, обладает правом выступать основ-

ным покупателем при продаже владельцами своих прав на недропользование горнорудных месторождений; 
 • На рынке отсутствовали потенциальные покупатели, помимо Тау-Кен Самрук, что позволило Группе снизить покупную 

цену по результатам переговоров с продавцом; 
 • Предыдущий владелец МГОК выставил актив на продажу в связи с отсутствием финансирования деятельности МГОК. 

1 июля 2014 года Группа дополнительно приобрела у АО «Национальная компания СПК «Есиль» 30% долю участия в уставном 
капитале ТОО «Масальский горно-обогатительный комбинат», в результате чего доля участия Группы в МГОК увеличилась до 
93%. За приобретение этой доли неконтрольным участникам было уплачено возмещение денежными средствами на сумму 
221.044 тысячи тенге. Ниже представлена таблица, разъясняющая влияние эффекта от приобретения дополнительной доли 
участия в МГОК:

В тысячах тенге На дату приобретения

Денежное возмещение, выплаченное неконтрольной доле участия 221.044

Балансовая стоимость дополнительной доли участия в МГОК (Примечание 18) (1.803.318)

Разница, признанная в составе нераспределенной прибыли (1.582.274)

Приобретение АО «ШалкияЦинк ЛТД»
11 июля 2014 года Группа произвела дополнительную эмиссию простых акций в количестве 200 штук по цене размещения 
160.828 тенге за одну простую акцию, и на общую сумму 32.165.669 тысяч тенге, которые были выкуплены Самрук-Казына в 
обмен на простые акции АО «ШалкияЦинк ЛТД» (далее – «Шалкия Цинк») в количестве 417.610.000 штук, которые составляют 
100% от общего количества объявленных и размещенных акций Шалкия Цинк. Основным видом деятельности Шалкия Цинк 
является разведка, добыча и переработка смешанной свинцово-цинковой руды на месторождении Шалкия, расположенном 
в Жанакорганском районе Кызылординской области Республики Казахстан.

Информация о справедливой стоимости идентифицируемых активов и обязательств Шалкия Цинк на дату приобретения 
представлена ниже:

В тысячах тенге
Справедливая стоимость, при-

знанная при приобретении

Активы
Основные средства (Примечание 11) 2.978.301

Нематериальные активы (Примечание 12) 36.003.593

Прочие долгосрочные активы 386.768

Прочие текущие активы 113.059

Денежные средства и их эквиваленты 65.965

39.547.686
Обязательства
Обязательства по отсроченному налогу (Примечание 10) (7.333.767)

Текущие обязательства (48.250)

(7.382.017)
Итого идентифицируемые чистые активы, оцениваемые по справедливой 
стоимости

32.165.669

Возмещение, переданное при приобретении 32.165.669

Указанная выше справедливая стоимость приобретенных нематериальных активов в размере 36.003.593 тысячи тенге в 
основном включает в себя права на недропользование на месторождении Шалкия.

2014 год

Приобретение ТОО «Масальский горно-обогатительный комбинат»
24 июня 2014 года Группа приобрела у ТОО «Горное бюро» 63% долю участия в уставном капитале ТОО «Масальский горно- 
обогатительный комбинат» (далее – «МГОК»). Основным видом деятельности МГОК является разведка и оценка железной 
руды на месторождении Масальское в Жаркаинском районе Акмолинской области. Общая стоимость сделки составила 
3.520.550 тысяч тенге, из них Группа выплатила денежными средствами сумму в 3.110.550 тысяч тенге, а оставшаяся сумма в 
410.000 тысяч тенге была признана на 31 декабря 2014 года в качестве кредиторской задолженности за приобретение дочер-
ней организации в консолидированном отчете о финансовом положении.

Информация о справедливой стоимости идентифицируемых активов и обязательств МГОК на дату приобретения представ-
лена ниже:

В тысячах тенге
Справедливая стоимость, при-

знанная при приобретении

Активы
Основные средства (Примечание 11) 1.420.889

Нематериальные активы (Примечание 12) 6.721.825

Налоги к возмещению 47.286

Прочие долгосрочные активы 31.938

Денежные средства и их эквиваленты 182

8.222.120
Обязательства
Обязательства по отсроченному налогу (Примечание 10) (1.114.583)

Долгосрочная кредиторская задолженность (1.096.450)

Текущие обязательства (28)

(2.211.061)
Итого идентифицируемые чистые активы, оцениваемые по справедливой 
стоимости

6.011.059

Неконтрольная доля участия (Примечание 18) (2.224.092)

Прибыль от выгодного приобретения (266.417)

Общая стоимость приобретения 3.520.550
Чистые денежные средства, приобретенные с дочерней организацией 182

Уплаченные денежные средства (3.110.550)

Чистый отток денежных средств (3.110.368)

Указанная выше справедливая стоимость приобретенных нематериальных активов в размере 6.721.825 тысяч тенге в основ-
ном включает в себя права на недропользование на месторождении Масальское. Справедливая стоимость долгосрочной 
кредиторской задолженности в размере 1.096.450 тысяч тенге представляет собой временную финансовую помощь, под-
лежащую погашению Компанией в соответствии с договором уступки права требования, заключенным между Компанией, 
ТОО «Горное бюро» и МГОК от 30 декабря 2013 года. В соответствии с договором уступки права требования, ТОО «Горное 
бюро» уступает Компании право требования по договорам об оказании временной финансовой помощи, заключенным 
между ТОО «Горное бюро» и МГОК на сумму 1.096.450 тысяч тенге. В то же время Компания приняла на себя обязательство по 
погашению данной суммы перед ТОО «Горное бюро».

Данный договор вступил в силу после подписания договора купли-продажи доли участия в уставном капитале МГОК от 
24 июня 2014 года, соответственно, Группа признала данную сумму в качестве кредиторской задолженности в консолидиро-
ванном отчете о финансовом положении. По состоянию на 31 декабря 2014 года данная сумма была полностью погашена 
Компанией.
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В миллионах тенге
За год, закончившийся 

31 декабря 2015 года
За год, закончившийся 

31 декабря 2014 года

Доля в (убытке)/прибыли совместных предприятий (1.239) 55

(Убыток)/прибыль до налогообложения от прекращенной
деятельности (1.239) 55

Расходы по подоходному налогу – –

Чистый (убыток)/прибыль от прекращенной деятельности (1.239) 55

Категории активов и обязательств ТОО «СП Тау Голд Коппер» на дату выбытия представлены далее:

В миллионах тенге Активы и обязательства на дату выбытия
Активы, предназначенные для продажи 1.741
Чистые активы 1.741

6. ВЫРУЧКА ОТ РЕАЛИЗОВАННОЙ ПРОДУКЦИИ 
В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Реализация аффинированного золота (Примечание 20) 92.200.032 42.425.044

Реализация кремния 5.179.108 1.254

Услуги аффинажа 515 –

97.379.655 42.426.298

7. СЕБЕСТОИМОСТЬ РЕАЛИЗОВАННОЙ ПРОДУКЦИИ 
В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Сырье 94.676.720 41.703.911

Заработная плата и соответствующие отчисления 735.585 193.674

Износ и амортизация 626.021 191.122

Прочее 362.772 203.192

Изменения в готовой продукции и незавершенном производстве (1.219.948) –

95.181.150 42.291.899

8. ОБЩИЕ АДМИНИСТРАТИВНЫЕ РАСХОДЫ 
В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Заработная плата и соответствующие отчисления 1.512.839 1.241.133

Расходы по аренде 188.719 139.405

Профессиональные и консультационные услуги 130.829 250.269

Командировочные расходы 116.594 74.746

Износ и амортизация 60.590 44.367

Прочие услуги 42.877 49.575

Коммунальные услуги 39.534 31.877

Услуги связи 15.210 13.874

5. ПРЕКРАЩЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ТОО «ТКС-Жаксылык»

В соответствии с договором купли-продажи 100% доли в уставном капитале ТОО «ТКС-Жаксылык» от 18 ноября 2015 года между 
АО «НГК «Тау-Кен Самрук» и ТОО «KazCuprum», ТОО «ТКС-Жаксылык» было признано в составе прекращенной деятельности.

Результаты деятельности ТОО «ТКС-Жаксылык» представлены далее:

В миллионах тенге
За год, закончившийся 

31 декабря 2015 года
За год, закончившийся 

31 декабря 2014 года

Общие и административные расходы (23) (7.645)

Убыток от операционной деятельности (23) (7.645)

Финансовый доход 43 35

Прочие неоперационные доходы 7.642 –

Прибыль/(убыток) до налогообложения от прекращенной
деятельности 7.662 (7.610)

Расходы по подоходному налогу – –

Чистая прибыль/(убыток) от прекращенной деятельности 7.662 (7.610)

Основные категории активов и обязательств ТОО «ТКС-Жаксылык» на дату выбытия представлены далее:

В миллионах тенге Активы и обязательства на дату выбытия
Активы
Активы по разведке и оценке 158.357
Прочие долгосрочные активы 1.564
Прочие текущие активы 19
Денежные средства и их эквиваленты 11.240
Активы, предназначенные для продажи 171.180
Обязательства
Прочие текущие обязательства (1.888)
Обязательства, непосредственно связанные с активами, предназна-
ченными для продажи

(1.888)

Чистые активы 169.292

Чистые денежные потоки ТОО «ТКС-Жаксылык» представлены далее:

В миллионах тенге
За год, закончившийся 

31 декабря 2015 года
За год, закончившийся 

31 декабря 2015 года

Операционная деятельность (410) (598)

Инвестиционная деятельность (32.786) (10.849)

Финансовая деятельность 44.298 11.585

Чистое поступление денежных средств 11.102 138

ТОО «СП Тау Голд Коппер»

В соответствии с договором купли-продажи 50% доли в уставном капитале ТОО «СП Тау Голд Коппер» от 28 октября 2015 
года между АО «НГК «Тау-Кен Самрук» и ТОО «Альголд», ТОО «СП Тау Голд Коппер» было признано в составе прекращенной 
деятельности.

Результаты деятельности ТОО «СП Тау голд коппер» представлены далее:
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8. ОБЩИЕ АДМИНИСТРАТИВНЫЕ РАСХОДЫ 
(продолжение)

На 31 декабря компоненты активов и обязательств по отсроченному подоходному налогу представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год

Отнесено на 
консолидиро-
ванный отчет 
о совокупном 

доходе
2014 год 

(пересчитано)*

Отнесено на кон-
солидированный 

отчет о совокуп-
ном доходе 2013 год

Активы по отсроченному 
налогу
Переносимый налоговый 
убыток

647.639 (519.938) 1.167.577 406.584 760.993

Начисленные обязательства в 
отношении работников

13.887 (5.877) 19.764 (8.715) 28.479

Резерв по сомнительной 
задолженности

– – – (12.987) 12.987

Начисленные обязательства 
по ЛКУ

11.131 11.102 29 (1.904) 1.933

Начисленные обязательства по 
аудиторским услугам

929 34 895 (244) 1.139

Налоги к возмещению 48.595 (10.686) 59.281 59.281 –

Прочие активы 75.851 36.054 39.797 39.797 –

798.032 (489.311) 1.287.343 481.812 805.531

Обязательства по отсрочен-
ному налогу
Основные средства (31.770) (31.770) – 2.029 (2.029)

Оценка нематериальных акти-
вов по справедливой стоимости

(10.094.768) – (8.448.350) – –

Прочие обязательства – – – 189 (189)

(10.126.538) (31.770) (8.448.350) 2.218 (2.218)

Минус: непризнанные активы 
по отсроченному налогу

(798.032) 489.311 (1.287.343) (484.807) (802.536)

Обесценение актива по 
отсроченному налогу

– – – 777 (777)

Чистые обязательства по 
отсроченному налогу

(10.126.538) (31.770) (8.448.350) – –

Сверка отложенных налоговых обязательств, нетто
В тысячах тенге 2015 год 2014 год (пересчитано)*

На 1 января 8.448.350 –

Расход по налогу за период, признанный в составе убытка 31.770 –

Отложенные налоги, приобретенные в рамках объединений бизнеса

(Примечание 4) 1.646.418 8.448.350

На 31 декабря 10.126.538 8.448.350

Отсроченный налог, относящийся к оценке нематериальных активов по справедливой стоимости, представляет собой отсро-
ченный налог, приобретенный в рамках приобретения бизнеса Шалкия Цинк, МГОК и ТОО «Северный Катпар».

На 31 декабря 2015 года непризнанные активы по отсроченному налогу в размере 798.032 тысячи тенге (2014 год: 1.287.343 
тысячи тенге) относились в основном к переносимому налоговому убытку за 2015 и 2014 годы. Эти налоговые убытки могут 
быть использованы в течение 10 (десяти) лет. Ввиду неопределенности, существующей в отношении вероятности наличия 
налогооблагаемой прибыли в будущем, против которой данные убытки могут быть использованы, соответствующий актив 
по отсроченному налогу не был признан.

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Налоги 6.871 47.495

Представительские расходы 6.397 4.013

Резервы – (64.935)

Прочее 135.079 123.351

2.255.539 1.955.170

9. ФИНАНСОВЫЕ ДОХОДЫ 
По состоянию на 31 декабря 2015 года краткосрочные банковские вклады были размещены на различные сроки, от 3 (трех) 
месяцев до 1 (одного) года, в зависимости от срочных потребностей Группы в денежных средствах. Краткосрочные вклады 
размещены в казахстанских банках второго уровня со средневзвешенной процентной ставкой 10% годовых (на 31 декабря 
2014 года: 8% годовых). Начисленные вознаграждения по банковским вкладам за год, закончившийся 31 декабря 2015 года, 
составили 1.754.145 тысяч тенге (на 31 декабря 2014 года: 655.390 тысяч тенге) и были признаны в составе финансовых дохо-
дов в консолидированном отчете о совокупном доходе.

10. ПОДОХОДНЫЙ НАЛОГ 
На 31 декабря 2015 и 2014 годов Группа облагается корпоративным подоходным налогом по действующей официальной 
ставке 20%.

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Текущий подоходный налог (85.379) –

Корректировки в отношении текущего подоходного налога предыдущего года (2.749) –

Отсроченный подоходный налог (31.770) –

(119.898) –

Ниже представлена сверка расходов по подоходному налогу, применимому к прибыли до налогообложения по официальной 
ставке подоходного налога, с расходами по подоходному налогу за годы, закончившиеся 31 декабря 2015 и 2014 годов:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

(Убыток)/прибыль до налогообложения (13.903.749) 154.666

Официальная ставка налога 20% 20%

(Экономия)/расходы по подоходному налогу по официальной ставке (2.780.750) 30.933

Изменения в непризнанных активах по отсроченному налогу (489.311) 481.812

Доля в (убытке)/прибыли совместных предприятий и ассоциированной компании 3.268.049 (397.646)

Прочее (117.886) (115.099)

Расходы по подоходному налогу (119.898) –
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12. НЕМАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ
В тысячах тенге

Права на 
недропользование Прочие Итого

Первоначальная стоимость
На 1 января 2014 года – 26.699 26.699

Поступления – 7.318 7.318

Приобретение дочерних организаций (Примечание 4) 42.723.214 2.204 42.725.418

На 31 декабря 2014 года (пересчитано)* 42.723.214 36.221 42.759.435

Поступления – 57.059 57.059
Приобретение дочерних организаций (Примечание 4) 9.878.507 – 9.878.507
На 31 декабря 2015 года 52.601.721 93.280 52.695.001
Накопленный износ
На 1 января 2014 года – (9.291) (9.291)

Отчисления за год – (5.522) (5.522)

На 31 декабря 2014 года – (14.813) (14.813)

Отчисления за год – (10.769) (10.769)
На 31 декабря 2015 года – (25.582) (25.582)
Остаточная стоимость
На 31 декабря 2014 года 42.723.214 21.408 42.744.622

На 31 декабря 2015 года 52.601.721 67.698 52.669.419

13. АКТИВЫ ПО РАЗВЕДКЕ И ОЦЕНКЕ
В тысячах тенге Активы по разведке и оценке

Балансовая стоимость на 1 января 2015 года 2.367.773
Поступления 1.870.839
Выбытия (182.614)
Балансовая стоимость на 31 декабря 2015 года 4.055.998

На 31 декабря активы по разведке и оценке представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Геологические и геофизические работы 3.484.434 2.087.022

Подписной бонус 275.446 55.118

Услуги по подготовке предпроектной документации 81.831 57.454

Расходы по зарплате и соответствующим отчислениям 65.774 45.900

Отчисления на социально-экономическое развитие региона и развитие

его инфраструктуры 43.016 31.165

Геологическая информация 12.882 7.992

Прочее 92.615 83.122

4.055.998 2.367.773
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15. ТОВАРНО-МАТЕРИАЛЬНЫЕ ЗАПАСЫ 
На 31 декабря товарно-материальные запасы представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Незавершенное производство 3.478.889 6.048.345

Готовая продукция 7.158.393 3.900.340

Сырье и материалы 1.070.075 273.623

Товары 193.405 98.764

Минус: резерв по устаревшим и неликвидным ТМЗ (196.574) (430.153)

11.704.188 9.890.919

Изменения в резерве по обесценению по товарно-материальным запасам представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

На 1 января 430.153 –

Начислено 402.050 430.153

Использовано (635.629) –

На 31 декабря 196.574 430.153

16. ДЕБИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ
На 31 декабря дебиторская задолженность представлена следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Дебиторская задолженность от связанных сторон (Примечание 20) 2.923.454 2.320.280

Дебиторская задолженность сторонним организациям 702.767 21.346

3.626.221 2.341.626

17. ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА И ИХ ЭКВИВАЛЕНТЫ 
На 31 декабря денежные средства и их эквиваленты представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Счета в банках, выраженные в тенге 8.270.232 11.822.788

Счета в банках, выраженные в долларах США 5.738.811 15.117

Счета в банках, выраженные в евро 87.118 91.780

Счета в банках, выраженные в других валютах 1.731 45

Денежные средства в пути 102.518 –

Наличность в кассе 1.437 32

14.201.847 11.929.762

По состоянию на 31 декабря 2015 года краткосрочные банковские вклады были размещены в казахстанских банках второго 
уровня со средневзвешенной процентной ставкой 10% годовых (31 декабря 2014 года: 8%).

14. ИНВЕСТИЦИИ В СОВМЕСТНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ И 
АССОЦИИРОВАННУЮ КОМПАНИЮ 

На 31 декабря инвестиции в совместное предприятие и ассоциированную компанию представлены следующим образом:

2015 год 2014 год
В тысячах тенге Доля Сумма Доля Сумма

Совместные предприятия
ТОО «СП «Тау Голд Коппер» – – 50% 2.980

Ассоциированная компания
ТОО «Казцинк» 29,822% 410.903.918 29,822% 234.166.217

410.903.918 234.169.197

Изменения в инвестициях в совместное предприятие и ассоциированную компанию представлены следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Сальдо на 1 января 234.169.197 199.896.444

Доля в прибыли совместных предприятий и ассоциированной компании (16.340.246) 1.988.232

Увеличение инвестиций в Казцинк – 300

Дивиденды (1.882.401) (1.861.159)

Реклассификация инвестиций в СП, в активы, предназначенные для продажи (2.980) –

Доля в прочих изменениях в капитале ассоциированной компании – (2.966.934)

Выбытие – (17.849)

Прочий совокупный доход − пересчет валюты отчетности 194.960.348 37.130.163

Сальдо на 31 декабря 410.903.918 234.169.197

ТОО «Казцинк»

В соответствии с решением общего собрания участников ТОО «Казцинк» от 16 апреля 2015 года, был утвержден порядок 
распределения чистого дохода ТОО «Казцинк», полученного по итогам 2014 года. Общая сумма объявленных дивидендов 
участникам ТОО «Казцинк» составила 6.312.100 тысяч тенге, из которых сумма в 1.882.401 тысяча тенге была распределена 
Группе (за 2014 год: 1.861.159 тысяч тенге).

26 ноября 2014 года ТОО «Казцинк» приобрело неконтрольную долю участия в ТОО «Орион Минералс». Стоимость приоб-
ретения составила 10.909.536 тысяч тенге, состоящая из денежного вознаграждения в сумме 6.601.755 тысяч тенге, а также 
100% доли в уставном капитале ТОО  «Райгородок», которая полностью контролировалась ТОО  «Казцинк», чистые активы 
которого составляли 4.307.781 тысячу тенге на дату выбытия. Доля Группы в данном изменении капитала ассоциированной 
компании на сумму 2.966.934 тысячи тенге была отражена как уменьшение нераспределенной прибыли в консолидирован-
ном отчете об изменениях в капитале.

Ниже представлена обобщенная финансовая информация об ассоциированной компании, а также сверка этой информации 
с балансовой стоимостью инвестиции в консолидированной финансовой отчетности:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год
31 декабря 2015 года
Текущие активы 294.221.137 202.032.589
Долгосрочные активы 1.503.257.029 857.651.611
Текущие обязательства (168.414.600) (146.189.995)
Долгосрочные обязательства (251.208.568) (128.281.219)
Капитал 1.377.854.998 785.212.986
Балансовая стоимость инвестиции 410.903.918 234.166.217
Выручка 495.309.015 448.254.895
Чистый (убыток)/прибыль (54.792.591) 6.662.189
Доля Группы в чистом (убытке)/прибыли за год (16.340.246) 1.986.798
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19. КРЕДИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ
На 31 декабря кредиторская задолженность представлена следующим образом:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

Кредиторская задолженность сторонним организациям 3.103.752 577.575

Кредиторская задолженность связанным сторонам (Примечание 20) 2.516.419 961.313

Кредиторская задолженность за приобретение дочерней организации  (Примечание 4) – 410.000

5.620.171 1.948.888

20. СДЕЛКИ СО СВЯЗАННЫМИ СТОРОНАМИ 
Связанные стороны включают ключевой руководящий персонал Группы, организации, в которых значительная доля при-
надлежит, прямо или косвенно, Самрук-Казына и Правительству (далее – «организации под общим контролем»).

Положения и условия сделок со связанными сторонами

Сделки со связанными сторонами были проведены на условиях, согласованных между сторонами, которые не обязательно 
осуществлялись по рыночным ставкам.

Основные сделки со связанными сторонами за годы, закончившиеся 31 декабря 2015 и 2014 годов, а также сальдо по таким 
сделкам представлены ниже:

В тысячах тенге 2015 год 2014 год
Продажи связанным сторонам
Организации под контролем Правительства
Национальный Банк РК (Примечание 6) 92.200.032 42.425.044
АО «Казгеология» 12.880 –

92.212.912 42.425.044
В тысячах тенге 2015 год 2014 год
Покупка у связанных сторон
Организации под контролем Самрук-Казына
АО «Самрук-Энерго» 979.944 –
АО «KEGOC» 330.715 66.374
АО «НК «КазМунайГаз» 206.585 146.836
АО «НК «Казахстан Темир Жолы» 24.983 4.871
ТОО «Самрук-Казына Контракт» 21.667 12.700
АО «Казпочта» 20.780 14.987
АО «Казахтелеком» 16.693 10.109
АО «НАК «Казатомпром» 2.059 1.297
Организации под контролем Правительства
АО «Казгеология» – 5.694
Ассоциированная компания Группы
ТОО «Казцинк» 45.830.870 24.593.751

47.434.296 24.856.619
В тысячах тенге На 31 декабря 2015 года На 31 декабря 2014 года
Дебиторская задолженность от связанных сторон
Организации под контролем Правительства
Национальный Банк РК 2.923.454 2.320.280

2.923.454 2.320.280

18. КАПИТАЛ
Уставный капитал

Изменения в уставном капитале представлены следующим образом:

Простые акции
В тысячах тенге Количество Сумма

На 1 января 2014 года 292.291 175.239.257

Выпуск акций 326 55.146.996

На 31 декабря 2014 года 292.617 230.386.253

Выпуск акций 170 13.515.519
На 31 декабря 2015 года 292.787 243.901.772

Уставный капитал Компании состоит из простых акций. Одна простая акция предоставляет право одного голоса.

2015 год
В течение 2015 года Компания произвела дополнительную эмиссию простых акций в количестве 170 штук, которые были 
размещены и выкуплены Самрук-Казына на сумму 13.515.519 тысяч тенге. Оплата акций по дополнительной эмиссии была 
произведена денежными средствами.

2014 год
В течение 2014 года Компания произвела дополнительную эмиссию простых акций в количестве 326 штук, которые были 
размещены и выкуплены Самрук-Казына на сумму 55.146.996 тысяч тенге, из них акции в количестве 126 штук были оплачены 
денежными средствами на сумму 22.981.327 тысяч тенге. Остальная часть акций в количестве 200 штук по цене размещения 
160.828 тенге за одну простую акцию на общую сумму 32.165.669 тысяч тенге были выкуплены Самрук-Казына путем пере-
дачи простых акций АО «ШалкияЦинк ЛТД» (Примечание 4).

Дивиденды

2015 год
По итогам 2014 года Группа объявила распределение дивидендов Самрук-Казына, составляющих 15% от консолидирован-
ной чистой прибыли в размере 22.067 тысяч тенге. Размер дивиденда по итогам 2014 года в расчете на одну простую акцию 
Группы составляет 75,41 тенге. По состоянию на 31 декабря 2015 года Группа полностью оплатила дивиденды Самрук-Казына.

2014 год
По итогам 2013 года Компания объявила распределение дивидендов Самрук-Казына, составляющих 15% от консолидирован-
ной чистой прибыли в размере 250.458 тысяч тенге, которые были полностью оплачены в течение 2014 года. Размер диви-
денда по итогам 2013 года в расчете на одну простую акцию Компании составляет 857 тенге.

Неконтрольная доля участия в ТОО «Масальский ГОК»

В тысячах тенге 2015 год 2014 год

На 1 января 420.774 –

Приобретение дочерней организации (Примечание 4) – 2.224.092

Приобретение неконтрольной доли участия (Примечание 4) – (1.803.318)

Итого совокупный убыток за период, приходящийся на неконтрольную долю 
участия

(577) –

На 31 декабря 420.197 420.774
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20. СДЕЛКИ СО СВЯЗАННЫМИ СТОРОНАМИ 
(ПРОДОЛЖЕНИЕ) 

Положения и условия сделок со связанными сторонами (продолжение)

21. ДОГОВОРНЫЕ И УСЛОВНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
Налогообложение

Положения различных налоговых законодательных и нормативных правовых актов не всегда четко сформулированы, и их 
интерпретация зависит от мнения инспекторов налоговых органов на местах и должностных лиц Министерства финансов 
Республики Казахстан. Нередки случаи расхождения во мнениях между местными, региональными и республиканскими 
налоговыми органами.

Применяемая в настоящее время система штрафов и пени за выявленные правонарушения на основании действующих в 
Казахстане налоговых законов весьма сурова. Штрафные санкции включают в себя штрафы – как правило, в размере 50% от 
суммы дополнительно начисленных налогов и пеню, начисленную по ставке рефинансирования, установленной Националь-
ным Банком Республики Казахстан, умноженной на 2,5. В результате, сумма штрафных санкций и пени может в несколько раз 
превышать суммы подлежащих доначислению налогов.

Группа считает, что она уплатила или начислила все применимые налоги. В неясных случаях Группа начислила налоговые 
обязательства на основании обоснованных оценок руководства. Политика Группы предусматривает начисление потенци-
альных обязательств в том отчетном периоде, в котором существует вероятность таких дополнительных трат, размеры кото-
рых могут быть определены с достаточной степенью точности.

Ввиду неопределенности, присущей казахстанской системе налогообложения, потенциальная сумма налогов, штрафных 
санкций и пени может превысить сумму, отнесенную на расходы по настоящее время и начисленную на 31 декабря 2015 года. 
Несмотря на возможность начисления таких сумм и их потенциально существенный характер, руководство Группы считает, 
что они либо маловероятны, либо не поддаются оценке, либо и то, и другое одновременно.

На деятельность и финансовое положение Группы могут оказывать влияние развитие политической ситуации в Казахстане, 
включая применение действующего и будущего законодательства и нормативно-правовых актов в области налогообложе-
ния. Группа не считает, что эти потенциальные обязательства в отношении ее деятельности носят более существенный 
характер, чем потенциальные обязательства аналогичных предприятий в Казахстане.

Руководство считает, что по состоянию на 31 декабря 2015 года его толкование применимого законодательства является 
соответствующим и существует вероятность того, что позиция Группы по налогам будет поддержана.

Вопросы по охране окружающей среды

Руководство Группы считает, что в настоящее время Группа соблюдает все существующие законы и нормативные акты Респу-
блики Казахстан по охране окружающей среды. Однако, в случае изменения казахстанских законов и нормативных актов по 
охране окружающей среды, Группа не может прогнозировать сроки и степень их изменения и соответствующего влияния на 
ее консолидированную финансовую отчетность.

Судебные иски и претензии

В ходе осуществления обычной деятельности Группа может являться объектом различных судебных процессов и исков. 
Руководство считает, что конечное обязательство, если такое будет иметь место, связанное с такими процессами или исками, 
не окажет значительного отрицательного влияния ни на консолидированное финансовое положение, ни на консолидиро-
ванные финансовые результаты деятельности Группы в будущем.

Обязательства по контрактам на недропользование

На 31 декабря 2015 года Группа имеет следующие обязательства по контрактам на недропользования:

В тысячах тенге На 31 декабря 2015 года На 31 декабря 2014 года

Кредиторская задолженность связанным сторонам
Организации под контролем Самрук-Казына

АО «НК «КазМунайГаз» 15.477 12.284

АО «Казахтелеком» 1.588 918

АО «Самрук-Казына Контракт» 785 –

АО «Казпочта» 471 1.738

АО «НАК «Казатомпром» 218 211

Ассоциированная компания Группы

ТОО «Казцинк» 2.497.880 946.162

2.516.419 961.313

В тысячах тенге На 31 декабря 2015 года На 31 декабря 2014 года
Авансы выданные
Организации под контролем Самрук-Казына

АО «Самрук-Энерго» 61.595 –

АО «KEGOC» 9.136 10.756

АО «НК «Казахстан Темир Жолы» 2.180 2.265

АО «Самрук-Казына Контракт» 142 –

АО «Казпочта» 34 13

73.087 13.034

Вознаграждение ключевому руководящему персоналу

Ключевой руководящий персонал включает 28 человек, включая двух независимых директоров, по состоянию на 31 декабря 
2015 года (2014 год: 25 человек, включая двух независимых директоров). В 2015 году общая сумма вознаграждения ключе-
вому руководящему персоналу составила 259.834 тысячи тенге (2014 год: 196.718 тысяч тенге) и была представлена зара-
ботной платой, годовыми бонусами и прочими краткосрочными вознаграждениями в составе общих и административных 
расходов в консолидированном отчете о совокупном доходе.
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21. ДОГОВОРНЫЕ И УСЛОВНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
(продолжение)

Обязательства по контрактам на недропользование (продолжение)

22. ФИНАНСОВЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ, ЦЕЛИ И ПОЛИТИКА 
УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВЫМИ РИСКАМИ 

Рыночный риск

Рыночный риск – это риск того, что справедливая стоимость будущих денежных потоков по финансовому инструменту будет 
колебаться вследствие изменений рыночных цен. Рыночные цены включают в себя четыре типа риска: риск изменения 
процентной ставки, валютный риск, риск изменения цен на товары и прочие ценовые риски, например, риск изменения цен 
на долевые инструменты. Финансовые инструменты, подверженные рыночному риску, включают в себя обычно кредиты и 
займы, депозиты, инвестиции, имеющиеся в наличии для продажи, и производные финансовые инструменты.

Риск ликвидности

Риск ликвидности – это риск возникновения у Группы трудностей при получении средств для погашения обязательств, свя-
занных с финансовыми инструментами. Риск ликвидности может возникнуть в результате невозможности быстро продать 
финансовый актив по цене, близкой к его справедливой стоимости.

Группа регулярно отслеживает потребность в ликвидных средствах, и руководство обеспечивает наличие средств в объеме, 
достаточном для выполнения любых наступающих обязательств.

Кредитный риск

Группа подвержена кредитному риску, связанному с прочими финансовыми активами, которые включают денежные сред-
ства и их эквиваленты, краткосрочные банковские вклады и дебиторскую задолженность. Риск Группы связан с возможно-
стью дефолта контрагента, при этом максимальный риск равен балансовой стоимости данных инструментов.

Валютный риск

Валютный риск – это риск того, что справедливая стоимость будущих денежных потоков по финансовому инструменту будет 
колебаться вследствие изменений в валютных курсах.

Справедливая стоимость финансовых инструментов

Балансовая стоимость финансовых инструментов примерно равняется их справедливой стоимости вследствие краткосроч-
ного характера таких инструментов.

Управление капиталом

Группа управляет своим капиталом, для того, чтобы продолжать придерживаться принципа непрерывной деятельно-
сти наряду с максимизацией доходов для заинтересованных сторон посредством оптимизации баланса задолженности и 
капитала.

Управление капиталом Группы находится в строгой зависимости от стратегии управления капиталом Самрук-Казына. Боль-
шая часть решений по управлению капиталом принимается при согласовании с соответствующими комитетами Акционера. 
Для поддержания или корректировки структуры капитала Самрук-Казына может вносить вклады в капитал Группы, осущест-
влять заемное финансирование или уполномочивать Группу на получение заемного финансирования от третьих сторон, 
предоставляя гарантии на все существенные внешние займы.

В тысячах тенге

Исполнение обяза-
тельств за год, закончив-

шийся, 31 декабря 2015 
года 2015 год 2016 год 2017 год

Месторождение Алайгыр 778.801 14.482.008 7.557.600 10.451.100

Месторождение Гагаринское 298.558 − 610.708 371.058

Месторождение Предгорный Кетмень 129.033 126.041 29.356 −

Месторождение Спасская МРЗ 1.164.713 1.074.874 698.190 561.880

Месторождение Туюк-Темирлик 344.085 59.089 2.556.439 2.406.802

Месторождение Шокпар 309.192 − 614.703 310.587

Месторождение Прогресс 76.393 − 210.553 254.029

Месторождение Южно-Мойынтинская 
площадь

139.704 148.736 249.688 302.018

Месторождение Северный Катпар 29.781 72.302 153.593 313.711

Месторождение Масальское 499.928 − 1.811.000 17.256.000
В соответствии с рабочей программой по Контракту на недропользование Шалкия, у АО «ШалкияЦинк ЛТД» имеются следу-
ющие договорные обязательства:

В тысячах тенге
Срок рабочей 

программы, годы

Минимальный 
объем за весь 

период

Невыполненная часть 
минимальной рабочей 

программы по состоянию 
на 31 декабря 2015 года

Объем, под-
лежащий 

исполнению в 
2016–2046 годах

Контракт на недропользование

Шалкия 2002–2046 гг. 16.965.335 16.344.152 16.344.152

По состоянию на 31 декабря 2015 года АО «ШалкияЦинк ЛТД» не выполняла минимальный объем рабочей программы, и, 
соответственно, не соблюдала условия Контракта на недропользование Шалкия.

Деятельность Группы является объектом проверок со стороны государственных органов касательно выполнения требова-
ний контрактов на недропользование. Руководство сотрудничает с государственными органами по согласованию испра-
вительных мер, необходимых для разрешения вопросов, выявленных в ходе таких проверок. Невыполнение положений, 
содержащихся в контракте на недропользование, может привести к штрафам, пени, ограничению, приостановлению или 
отзыву контракта. Руководство Группы считает, что любые вопросы, касающиеся несоблюдения условий контрактов, будут 
разрешены посредством переговоров или исправительных мер и не окажут существенного влияния на консолидированную 
финансовую отчетность Группы.
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23. СОБЫТИЯ ПОСЛЕ ОТЧЕТНОЙ ДАТЫ 
28 января 2016 года на очередном собрании Совета директоров Группы было принято решение реорганизовать ТОО «Крем-
ний Казахстана» путем его присоединения к ТОО «Tau-Ken Temir».

17 февраля 2016 года ТОО  «ТКС-Жаксылык» было перерегистрировано на нового учредителя ТОО  «KazCuprum» в Депар-
таменте юстиции г.  Астаны. Тем самым Группа завершила сделку по купле-продаже 100% доли в уставном капитале 
ТОО «ТКС-Жаксылык».
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