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УТВЕРЖДЕНА 

Решением Совета Директоров 

АО «НГК «Тау-Кен Самрук» 

от 31 марта 2026 г., (протокол № 04/26 ) 

 

 

ПОЛИТИКА 

в области производственной безопасности АО «НГК «Тау-Кен Самрук» 

 

1. Общие положения 
 

1. Настоящая Политика определяет стратегические принципы, цели и задачи 

АО «НГК «Тау-Кен Самрук» в области производственной безопасности и является 

руководящим документом для всех работников, дочерних и зависимых организаций, 

а также подрядных организаций, выполняющих работы на производственных 

объектах АО «НГК «Тау-Кен Самрук». 

2. Настоящая Политика разработана с учетом: 

1) законодательства Республики Казахстан; 

2) Стратегии развития системы управления производственной безопасностью 

АО «ФНБ «Самрук-Казына» на 2024–2028 годы; 

3) Плана мероприятий по совершенствованию ESG для ТКС на 2026-2028 

годы, одобренного Советом директоров АО «НГК «Тау-Кен Самрук» (протокол № 

13/25 от 21 ноября 2025 года). 

3. Производственная безопасность рассматривается как стратегический 

приоритет, неотъемлемая часть корпоративного управления, устойчивого развития 

и операционной деятельности АО «НГК «Тау-Кен Самрук». 

 

2. Цель Политики 
 

4. Создание эффективной системы управления производственной 

безопасностью, направленной на: 

1) предотвращение аварий, несчастных случаев и инцидентов; 

2) снижение производственных рисков; 

3) обеспечение безопасной эксплуатации опасных производственных 

объектов; 

4) формирование культуры нулевой терпимости к нарушениям требований 

производственной безопасности. 

 

3. Основные задачи 
 

5. Для достижения цели настоящей Политики АО «НГК «Тау-Кен Самрук» 

реализует следующие задачи: 

1) Системное управление рисками: 

- идентификация опасностей на всех этапах производственной деятельности; 

- оценка и ранжирование производственных рисков; 

- внедрение мер по снижению и контролю рисков. 

2) Предупреждение происшествий и аварий: 
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- анализ первопричин инцидентов; 

- внедрение превентивных мер и инструментов поведенческой безопасности; 

- предотвращение повторяемости происшествий. 

3) Обеспечение технологической и технической безопасности: 

- безопасная эксплуатация опасных производственных объектов; 

- внедрение современных безопасных технологий и автоматизации; 

- поддержание исправного состояния оборудования и инфраструктуры. 

4) Развитие культуры производственной безопасности: 

- лидерство руководителей в вопросах безопасности; 

- вовлечение всех работников в процессы безопасности; 

- формирование персональной ответственности за соблюдение требований 

производственной безопасности. 

5) Повышение компетентности персонала: 

- системное обучение требованиям производственной безопасности; 

- проверка знаний и навыков работников; 

- развитие профессиональной квалификации в области производственной 

безопасности. 

6) Управление подрядными организациями: 

- единые требования безопасности для подрядных организаций; 

- оценка подрядчиков перед допуском к работам; 

- контроль соблюдения норм производственной безопасности. 

7) Соответствие законодательству и корпоративным стандартам: 

- соблюдение законодательства Республики Казахстан; 

- выполнение требований корпоративного стандарта АО «ФНБ «Самрук-

Казына»; 

- внедрение международных практик в области HSE. 

8) Мониторинг, анализ и совершенствование системы: 

- регулярная оценка показателей производственной безопасности; 

- проведение внутренних и внешних аудитов; 

- непрерывное совершенствование системы управления безопасностью. 

 

4. Принципы реализации Политики 
 

6. АО «НГК «Тау-Кен Самрук» руководствуется следующими принципами: 

1) приоритет сохранения жизни и здоровья работников; 

2) превентивный подход к управлению рисками; 

3) лидерство и персональная ответственность руководителей; 

4) нулевая терпимость к нарушениям требований производственной 

безопасности; 

5) открытость и прозрачность информации о рисках и инцидентах; 

6) принятие решений на основе анализа данных; 

7) непрерывное совершенствование системы управления безопасностью. 

 

5. Обязательства руководства 
 

7. Руководство АО «НГК «Тау-Кен Самрук» обеспечивает: 

1) выделение ресурсов для реализации настоящей Политики; 
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2) интеграцию требований производственной безопасности во все бизнес-

процессы; 

3) контроль реализации настоящей Политики и анализ результативности; 

4) проведение расследований происшествий и внедрение корректирующих 

мер; 

5) развитие корпоративной культуры производственной безопасности. 

 

6. Ответственность работников 
 

8. Каждый работник АО «НГК «Тау-Кен Самрук» обязан: 

1) соблюдать требования производственной безопасности; 

2) использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

3) приостанавливать работы при угрозе жизни и здоровью; 

4) незамедлительно сообщать о выявленных рисках и инцидентах. 

 

7. Мониторинг и пересмотр Политики 
 

9. Настоящая Политика подлежит регулярному пересмотру: 

1) не реже одного раза в три года; 

2) при изменении законодательства; 

3) при обновлении требований АО «ФНБ «Самрук-Казына»; 

4) по результатам анализа эффективности системы управления 

безопасностью. 

10. Результаты мониторинга и показатели производственной безопасности 

представляются Правлению и Совету директоров АО «НГК «Тау-Кен Самрук». 

 

8. Заключительное положение 
 

11. Настоящая Политика вступает в силу с даты утверждения Советом 

директоров АО «НГК «Тау-Кен Самрук» и является обязательной к исполнению 

всеми работниками, дочерними организациями и подрядными организациями. 

 12. Применение настоящей Политики дочерними организациями АО «НГК 

«Тау-Кен Самрук» может осуществляться в установленном порядке путем 

разработки и утверждения аналогичных политик или приведения внутренних 

документов дочерних организаций АО «НГК «Тау-Кен Самрук» согласно 

специфике деятельности в соответствии с настоящей Политикой. При этом 

требования, предусмотренные настоящей Политикой в аналогичных политиках и 

внутренних документах дочерних организаций АО «НГК «Тау-Кен Самрук», не 

должны быть снижены. 

 

______________________________ 


